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b Of. SOC/ConsUni n° 160

Sdo Carlos 08 de setembro de 2009.

Na 176 reunido ordinaria do Conselho Universitério, realizada em 28/08
pp., foi apresentada a proposta de reformulagdo do Regimento Geral da UFSCar,
elaborada por comissdo designada para tal finalidade, em consonancia com o

novo Estatuto da UFSCar, em vigor desde 01/09/2008.
Nesta reunido acordou-_sc-ﬁéi(;’ encammhamento da proposta a comunidade

AN

deliberag@o pelo ConsUni em reuniao jjfe‘f\;itsfﬁa‘.pafé;b dia 30/10 p.£.

disponivel em www.ufscar.br/~soc.

Cordialmente,

As unidades académicas, administrativas
¢ entidades representativas da comunidade da UFSCar.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS Secretaria dos Orgdos Colegiados
Via Washington Luis, km 2385 - Caixa Postal 676 Fones: (16) 3351-8117 - 3351-8996
CEP 13565-905 - Sdo Carlos - SP - Brasil Fax:: (16) 3361-2081 - E-mail: soc@ufscar.br



Proposta de REGIMENTO GERAL - adequagao ao novo Estatuto da UFSCar

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

REGIMENTO GERAL

Art. 1° - O presente Regimento Geral complementa o Estatuto,
regulamentando os aspectos de organizagdo e funcionamento comuns aos
orgaos setoriais e demais 6rgéos da Universidade Federal de Sdo Carlos nos

planos didatico-cientifico, administrativo, financeiro, patrimonial e disciplinar.

TITULO |
DA ADMINISTRAGAO UNIVERSITARIA

Art. 2° - A administragao universitaria, sob a coordenacao e supervisao
da Reitoria, far-se-a pela articulacdo desta com os 6rgaos setoriais e demais

orgaos da Universidade.

CAPITULO |
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Art. 3° - Sao 6rgaos deliberativos da Universidade, na forma do Estatuto,
os situados nos diferentes niveis de administragcao, conforme disposto a seguir.
I - Nivel Superior
a) Conselho Universitario (ConsUni);
b) Conselho de Graduagao (CoG);
c) Conselho de P6s-Graduagao (CoPG);
d) Conselho de Pesquisa (CoPq);
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e) Conselho de Extensao (CoEx);

f) Conselho de Administracao (CoAd).
Il - Nivel Setorial:

Conselho de Centro (CoC).
Il - Nivel Constitutivo:

a) Conselho Departamental (CoD);

b) Conselho de Coordenagao (CoC);

¢) Comissao de Pos-Graduacgao (CPG).

Paragrafo unico - O 6rgédo deliberativo de uma unidade multidisciplinar, o
Conselho de Unidade Multidisciplinar (CoUM), situar-se-a no nivel superior, ou
no nivel setorial, ou ainda no nivel constitutivo designado a unidade

multidisciplinar quando de sua criagado pelo Conselho Universitario.

SEGCAO |
DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Art. 4° - Compete ao Conselho Universitario, além do disposto no
Estatuto:

I. aprovar o seu Regimento Interno e os regimentos internos de suas
comissdes assessoras, da Reitoria e dos conselhos de centro e de
unidades multidisciplinares da Universidade;

[I. homologar os regimentos departamentais, previamente aprovados pelos
respectivos conselhos de centro;

lll. criar, alterar ou extinguir campi, pro-reitorias e centros, por proposta do
Conselho de Administracao;

IV. criar, alterar, fundir ou extinguir departamentos, por proposta do
Conselho de Administragao;

V. criar cursos de graduagao e de pds-graduacao stricto sensu;



VI.

VIL

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.
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criar, alterar, fundir ou extinguir coordenagdes de curso de graduagéao e
unidades especiais de apoio ao ensino de graduagao, por proposta do
Conselho de Graduagao;

criar, alterar, fundir ou extinguir coordenagdes de programa de pos-
graduagao e unidades especiais de apoio ao ensino de pds-graduagao,
por proposta do Conselho de Pds-Graduacgao;

criar, alterar, fundir ou extinguir unidades especiais de apoio a
pesquisa, por proposta do Conselho de Pesquisa;

criar, alterar, fundir ou extinguir unidades especiais de apoio a
extensao, por proposta do Conselho de Extensao;

criar, alterar, fundir ou extinguir unidades multidisciplinares, por
proposta de pelo menos um dos conselhos superiores especificos ou de
centros;

criar, alterar, fundir ou extinguir 6rgdos de apoio académico,
administrativo e complementar, por proposta do Conselho de
Administragao;

homologar normas para os processos de escolha de Diretor e Vice-
Diretor de Centro, aprovadas pelo respectivo Conselho de Centro;
deliberar pela incorporagcao de instituicbes de ensino superior ou de
pesquisa, nos termos do Art. 1° do Decreto 99.740, de 28/11/90;

decidir, por maioria absoluta de seus membros, sobre a alienagao de
bens moveis, semoventes, iméveis, titulos e direitos da Fundacéo e da
Universidade em consonancia com o disposto no paragrafo 1° do artigo
4° do Decreto n° 62.758/68;

aprovar a abertura de inquérito para apurar responsabilidade do Reitor,
do Vice-Reitor ou de ambos;

decidir, apds inquérito administrativo, sobre intervengdao em qualquer

unidade universitaria;
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XVIL. examinar as propostas, de conselhos de centros ou de unidades
multidisciplinares n&o-subordinadas a centros, de afastamento ou
destituicdo dos respectivos diretores;

Xvil. deliberar, por maioria absoluta de seus membros, sobre medidas de
natureza preventiva ou punitiva que estejam no ambito de suas
atribuicoes;

XIX. constituir camaras deliberativas ou assessoras e suas vinculacgdes,
conforme a natureza dos assuntos e obedecido o principio de
representatividade;

XX. aprovar a constituicdo de camaras deliberativas ou assessoras nos
conselhos superiores especificos, por proposta destes;

XXI. apreciar veto do Reitor a deliberacdo ou ato de conselho superior da
Universidade;

XXII. examinar os recursos contra atos do Reitor ou deliberagdes dos
conselhos superiores especificos, nos casos e na forma definidos nos
artigos 21 e 22 deste Regimento Geral;

XXIII.  emitir pareceres e fixar normas em matéria de sua competéncia;

XXIV. resolver os casos omissos deste Regimento Geral.

SECAO 1
DOS CONSELHOS SUPERIORES ESPECIFICOS

Art. 5° - Compete ao Conselho de Graduacgao, além do disposto no
Estatuto e no Regimento Geral dos Cursos de Graduagao da UFSCar:

I. coordenar as atividades dos cursos de graduacdo da Universidade e
incentivar as atividades de ensino, iniciagdo a pesquisa e extensao a
eles pertinentes;

Il. eleger, dentre seus membros, representantes titular e suplente para

comporem o Conselho Universitario e o Conselho de Administragéo;
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Iv.

VI.

VII.

VIII.

XL

XII.

X1II.
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propor ao Conselho Universitario a constituicio de camaras
deliberativas ou assessoras e suas vinculagdes, conforme a natureza
dos assuntos e obedecido o principio de representatividade;

aprovar o seu Regimento Interno e os regimentos internos de suas
camaras deliberativas ou assessoras e de unidades especiais de apoio
ao ensino de graduagao;

homologar os regimentos internos das coordenacbes de curso de
graduacdo, previamente aprovados pelos respectivos conselhos de
centro;

aprovar os planos de criacdo, alteracdo, fusdo ou extincdo de
coordenacgdes de curso de graduacao, por proposta dos conselhos de
centro;

aprovar o calendario académico anual das atividades de graduacgéao,
para cada um dos campi da Universidade;

aprovar as normas e calendario de processos seletivos para os cursos
de graduacgao da Universidade;

propor ao Conselho Universitario criacdo, alteracao, fusao ou extincéo
de Unidade Especial de Apoio ao Ensino de Graduacao ou de Unidade
Multidisciplinar da Universidade;

aprovar normas internas para a revalidagao de diplomas de conclusao
de cursos de graduacgdo expedidos por instituicdes de ensino superior
estrangeiras;

aprovar a realizagdo de convénios ou acordos de cooperagao em que
atividades de graduagao constituam o objeto principal,

homologar pareceres dos conselhos de coordenagdo de cursos de
graduagao sobre solicitagdes de revalidagao de diplomas de conclus&o
de cursos de graduacao expedidos por instituicbes de ensino superior
estrangeiras;

analisar e acompanhar os afastamentos de servidores da Universidade

visando frequentar curso de graduacgéo;



XIV.

XV.
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examinar os recursos contra atos do Pro-Reitor de Graduacido e
deliberagbes das suas camaras, dos conselhos de centros,
coordenacgdes de curso de graduacao, unidades especiais de apoio ao
ensino de graduacgao e unidades multidisciplinares n&o-subordinadas a
centros, pertinentes a graduacéo, nos casos e na forma definidos nos
artigos 21 e 22 deste Regimento Geral;

emitir pareceres e fixar normas em matérias de sua competéncia.

Art. 6° - Compete ao Conselho de Pés-Graduagao, além do disposto no

Estatuto e no Regimento Geral dos Programas de Pés-Graduagao da UFSCar:

L

II1.

Iv.

VI.

VIL

coordenar as atividades dos programas de pés-graduagdo da
Universidade e incentivar as atividades de ensino, pesquisa e extensao
a eles pertinentes;

eleger, dentre seus membros, representantes titular e suplente para
comporem o Conselho Universitario e o Conselho de Administracéo;
propor ao Conselho Universitario a constituicio de camaras
deliberativas ou assessoras e suas vinculagdes, conforme a natureza
dos assuntos e obedecido o principio de representatividade;

aprovar o seu Regimento Interno e os regimentos internos de suas
camaras deliberativas ou assessoras e de unidades especiais de apoio
ao ensino de pés-graduacao;

homologar os regimentos das coordenagdes de programa de pos-
graduacao da Universidade, previamente aprovados pelos respectivos
conselhos de centro;

aprovar os planos de criacdo, alteracdo, fusdo ou extincdo de
coordenagbes de programa de poés-graduacdo, por proposta dos
conselhos de centro;

propor ao Conselho Universitario criacido, alteracao, fusao ou extincéo
de Unidade Especial de Apoio ao Ensino de Pds-Graduagado ou de

Unidade Multidisciplinar da Universidade;
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XI.

XIL

XII.
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aprovar normas internas para o reconhecimento de diplomas de
conclusédo de cursos de poés-graduagao stricto sensu expedidos por
instituicbes de ensino superior estrangeiras;

aprovar a realizagdo de convénios ou acordos de cooperagao em que
atividades de pos-graduacgao constituam o objeto principal;

homologar pareceres das comissbes de pdés-graduagcdo (CPGs) dos
programas de pds-graduacdo da Universidade sobre solicitacbes de
reconhecimento de diplomas de conclusao de cursos de pos-graduagao
stricto sensu expedidos por instituicbes de ensino superior estrangeiras;
analisar e acompanhar os afastamentos de servidores da Universidade
visando frequentar curso de mestrado ou de doutorado;

examinar os recursos contra atos do Pro-Reitor de Pds-Graduagao e
deliberagdes das suas camaras, das comissbes de pods-graduagéo
(CPGs) dos programas de pés-graduacéo e dos conselhos de centros,
unidades especiais de ensino de poés-graduagao e unidades
multidisciplinares nao-subordinadas a centros, pertinentes a pos-
graduacao stricto sensu, nos casos e na forma definidos nos artigos 21
e 22 deste Regimento Geral;

emitir pareceres e fixar normas em matérias de sua competéncia.

Art. 7° - Compete ao Conselho de Pesquisa, além do disposto no

Estatuto e no Regimento Geral das Atividades de Pesquisa da UFSCar:

L

II1.

coordenar as atividades dos grupos de pesquisa da Universidade e
incentivar sua integragdo as atividades de ensino e extensdo a eles
pertinentes;

eleger, dentre seus membros, representantes titular e suplente para
comporem o Conselho Universitario e o Conselho de Administracéo;
propor ao Conselho Universitario a constituicio de camaras
deliberativas ou assessoras e suas vinculagdes, conforme a natureza

dos assuntos e obedecido o principio de representatividade;
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VL.

VIL

VIIL
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aprovar o seu Regimento Interno e os regimentos internos de suas
camaras deliberativas ou assessoras, de unidades especiais de apoio a
pesquisa e dos comités de ética da Universidade;

propor ao Conselho Universitario criagao, alteragcéo, fusdo ou extingao
de Unidade Especial de Apoio a Pesquisa ou de Unidade
Multidisciplinar da Universidade;

aprovar a realizagdo de convénios ou acordos de cooperagao em que
atividades de pesquisa constituam o objeto principal,

analisar e acompanhar os afastamentos de servidores da Universidade
visando o desenvolvimento de atividades de pesquisa para
aperfeicoamento profissional (pds-doutorado, pesquisador ou professor
visitante, etc.), no pais ou no exterior, ou visando a participacdo em
visitas ou eventos cientificos, técnicos ou similares no exterior;
examinar o0s recursos contra atos do Pro-Reitor de Pesquisa e
deliberagdes das suas camaras e dos conselhos de centros, unidades
especiais de apoio a pesquisa e unidades multidisciplinares nao-
subordinadas a centros, pertinentes a pesquisa, nos casos e na forma
definidos nos artigos 21 e 22 deste Regimento Geral;

emitir pareceres e fixar normas em matérias de sua competéncia.

Art. 8° - Compete ao Conselho de Extensdo, além do disposto no

Estatuto e no Regimento Geral das Atividades de Extensédo da UFSCair:

L

II1.

coordenar as atividades de extensdo da Universidade, de modo a
ampliar o acesso ao conhecimento e a capacitar pessoas a utilizar o
conhecimento disponivel;

eleger, dentre seus membros, representantes titular e suplente para
comporem o Conselho Universitario e o Conselho de Administracéo;
propor ao Conselho Universitario a constituicio de camaras
deliberativas ou assessoras e suas vinculagdes, conforme a natureza

dos assuntos e obedecido o principio de representatividade;
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VL.

VIL

VIIL
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aprovar o seu Regimento Interno e os regimentos internos das suas
camaras deliberativas ou assessoras e dos nucleos de extensdo da
Universidade;

propor ao Conselho Universitario criagao, alteragcéo, fusdo ou extingao
de Unidade Especial de Apoio a Extensao e de Unidade Multidisciplinar
da Universidade;

aprovar a realizagdo de convénios ou acordos de cooperagao em que
atividades de extensao constituam o objeto principal,

analisar e acompanhar os afastamentos de servidores da Universidade
visando realizar estagios de formacéo ou aperfeicoamento profissional,
cursos de extensdo, aperfeicoamento ou especializacdo (pOs-
graduacao /ato sensu), programas de atualizagao/qualificacdo e outros
similares, bem como participar de provas desportivas oficiais, mediante
convocacgao especifica;

examinar o0s recursos contra atos do Pro-Reitor de Extensédo e
deliberacdes das suas camaras e dos conselhos de centros, unidades
especiais de apoio a extensdo e unidades multidisciplinares nao-
subordinadas a centros, pertinentes a extensdo, nos casos e na forma
definidos nos artigos 21 e 22 deste Regimento Geral;

emitir pareceres e fixar normas em matérias de sua competéncia.

Art. 9° - Compete ao Conselho de Administragao, além do disposto no

Estatuto e no Regimento Geral das Atividades Administrativas da UFSCar:

coordenar as atividades administrativas da Universidade, visando o
pleno desenvolvimento das atividades fins da instituigao;

eleger, dentre seus membros, um representante titular e seu suplente
para comporem o Conselho Universitario;

propor ao Conselho Universitario a constituicio de camaras
deliberativas ou assessoras e suas vinculagdes, conforme a natureza

dos assuntos e obedecido o principio de representatividade;



Iv.

VL

VIL

VIIL

XL
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propor ao Conselho Universitario as politicas de contratagao,
capacitacao e afastamento dos servidores da Universidade;

aprovar o seu Regimento Interno e os regimentos internos das suas
camaras deliberativas ou assessoras e dos 6rgaos de apoio académico,
administrativo e complementar;

aprovar os planos de criacdo, alteracdo ou extingdo de campi e centros
da Universidade;

aprovar os planos de criagcdo, alteracdo, fusdo ou extingdo de
departamentos da Universidade, por proposta dos conselhos de centro,
e de d6rgdos de apoio académico, apoio administrativo e apoio
complementar, por proposta do Reitor;

aprovar os planos de criagdo, alteracdo, fusdo ou extingcdo de proé-
reitorias e 6rgédos de apoio académico, administrativo e complementar,
por proposta da Reitoria;

aprovar a realizagdo de convénios ou acordos de cooperagdo que
importem em compromissos financeiros para a Universidade;

examinar os recursos contra atos do Pro-Reitor de Administracéo e
deliberagdes das suas camaras e dos conselhos de centros e unidades
multidisciplinares  ndo-subordinadas a centros, pertinentes a
administragcdo, nos casos e na forma definidos nos artigos 21 e 22
deste Regimento Geral,

emitir pareceres e fixar normas em matérias de sua competéncia.

SEGCAO 1l
DOS CONSELHOS DE CENTRO

Art. 10 - Compete a cada Conselho de Centro, além do disposto no

Estatuto e nos Regimentos Gerais dos Cursos de Graduagao, dos Programas

de Pds-Graduacao, das Atividades de Pesquisa, das Atividades de Extenséo e
das Atividades Administrativas da UFSCar:

10
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VIIL
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promover a supervisdo didatica, administrativa e organizacional do
Centro, exercendo as atribuicdes dai decorrentes;

detalhar no ambito do Centro as politicas sobre atividades fim, recursos
humanos, fisicos e financeiros formuladas nos conselhos superiores da
Universidade

elaborar ou modificar o Regimento Interno do Centro, submetendo-o a
aprovacao do Conselho Universitario;

aprovar os regimentos internos dos departamentos do Centro,
submetendo-os ao Conselho Universitario para homologagao;

aprovar os regimentos internos das coordenagbes de curso de
graduacao e de programa de pos-graduagao do Centro, submetendo-os
ao conselho superior especifico para homologacéo;

eleger, dentre seus membros, representantes titular e suplente para
comporem o Conselho Universitario e os conselhos superiores
especificos;

propor ao Conselho Universitario a criagcao, alteracao, fusao ou extingao
de unidades multidisciplinares do Centro;

propor ao conselho superior especifico a criacédo, alteracido, fusao ou
extingdo de coordenagdes de curso de graduagao, programas de poés-
graduacdo e unidades especiais de apoio ao ensino, pesquisa e
extensdo do Centro;

aprovar normas para os processos de escolha de Diretor e Vice-Diretor
do Centro, a serem homologadas pelo Conselho Universitario;
homologar normas para os processos de escolha de Chefe e Vice-
Chefe de Departamento, Coordenador e Vice-Coordenador de Curso de
Graduacao, Diretor e Vice-Diretor de Unidade Multidisciplinar e
Coordenador e Vice-Coordenador de Programa de Pds-Graduacao do
Centro, aprovadas pelos respectivos conselhos e comisséo,
respectivamente;

propor ao Conselho Universitario a concesséao de titulos honorificos;

11
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XII.

XIV.

XV.

XVIL
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aprovar o relatério anual apresentado pelo Diretor do Centro;

propor ao Conselho Universitario, pelo voto de dois tercos de seus
membros, o afastamento ou a destituicdo do Diretor do Centro, na forma
da lei e deste Regimento Geral;

examinar as propostas de comissdes de programas de pos-graduacgao e
de conselhos departamentais, de coordenagdes de curso de graduagao
e unidades multidisciplinares do Centro de afastamento ou destituicao
de coordenadores de programas de pos-graduacao, de chefes de
departamento, de coordenadores de curso de graduacao e de diretores
de unidades multidisciplinares, respectivamente;

examinar os recursos contra atos do Diretor do Centro ou deliberagdes
das comissdées de programas de poéds-graduagdo, dos conselhos
departamentais, de coordenagdes de curso de graduagdo e de
unidades multidisciplinares do Centro, nos casos e na forma definidos
nos artigos 21 e 22 deste Regimento Geral;

decidir ou emitir pareceres sobre outras questdes de ordem

administrativa e disciplinar, no ambito de sua competéncia.

SECAO IV
DOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS

Art. 11 - Compete a cada Conselho Departamental, além do disposto no

Estatuto e nos Regimentos Gerais dos Cursos de Graduagao, dos Programas

de Poés-graduacgao, das Atividades de Pesquisa, das Atividades de Extensao e
das Atividades Administrativas da UFSCar:

12

promover a supervisdo didatica, administrativa e organizacional do

Departamento, exercendo as atribuigcdes dai decorrentes;

. detalhar no ambito do Departamento as politicas sobre atividades fim,

sobre recursos, humanos, fisicos e financeiros formuladas nos

conselhos superiores da Universidade e no Conselho de Centro;
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lll. elaborar ou modificar o Regimento Interno do Departamento, que
incluira a composicédo do proprio Conselho, submetendo-o a aprovacgao
do respectivo Conselho de Centro;

IV. eleger, dentre os servidores do Departamento, representantes titular e
suplente para comporem os Conselhos de Pesquisa e de Extensao;

V. aprovar normas para os processos de escolha de Chefe e Vice-Chefe
do Departamento, a serem homologadas pelo Conselho de Centro;

VI. aprovar as indicagdes feitas pelo Chefe do Departamento, para
coordenacao de setores especificos do Departamento;

VII. aprovar o relatério anual apresentado pelo Chefe do Departamento;

VIIIl. propor ao Conselho de Centro, pelo voto de dois tergos de seus
membros, o afastamento ou a destituicido do Chefe do Departamento,
na forma da lei e deste Regimento Geral;

IX. examinar os recursos contra atos do Chefe do Departamento, nos casos
e na forma definidos nos artigos 21 e 22 deste Regimento Geral,;

X. decidir ou emitir pareceres sobre outras questbes de ordem

administrativa e disciplinar, no ambito de sua competéncia.

Paragrafo unico - Quando criado um novo departamento, o
correspondente Conselho de Centro estabelecera a composig¢ao pro tempore do

respectivo Conselho Departamental.

SEGAO V

DOS CONSELHOS DE COORDENAGAO DE CURSO DE GRADUAGAO

Art. 12 - Compete a cada Conselho de Coordenagdo de Curso de
Graduagao, além do disposto no Estatuto e nos Regimentos Gerais dos Cursos

de Graduacéo e das Atividades Administrativas da UFSCar:

13
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VIL

VIII.
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promover a supervisdo didatica e organizacional do Curso de
Graduagdo que I|he esteja afeto, exercendo as atribuicbes dai
decorrentes;

detalhar no ambito da Coordenagao de Curso de Graduagao politicas
pertinentes sobre atividades fim, recursos humanos, fisicos e
financeiros formuladas nos conselhos superiores da Universidade e no
Conselho de Centro;

elaborar ou modificar o Regimento Interno da Coordenagao de Curso
de Graduagdo, que incluira a composicdo do proprio Conselho,
submetendo-o a aprovacao do respectivo Conselho de Centro;

aprovar normas para os processos de escolha de Coordenador e Vice-
Coordenador do Curso de Graduagdo, a serem homologadas pelo
Conselho de Centro;

aprovar pareceres sobre solicitacdes de revalidagcao de diplomas de
conclusao de curso de graduacao expedidos por instituicbes de ensino
superior estrangeiras, exarados por comissdes nomeadas pela
Coordenadoria do Curso de Graduacgao;

propor ao Conselho de Centro, pelo voto de dois tercos de seus
membros, o afastamento ou a destituicdo do Coordenador do Curso de
Graduagao, na forma da lei e deste Regimento Geral;

examinar os recursos contra atos do Coordenador do Curso de
Graduacgao, nos casos e na forma definidos nos artigos 21 e 22 deste
Regimento Geral;

decidir ou emitir pareceres sobre outras questdes de ordem

administrativa e disciplinar, no ambito de sua competéncia.

Paragrafo unico - Quando criado um novo Curso de Graduagado, o

correspondente Conselho de Centro estabelecera a composig¢ao pro tempore do

respectivo Conselho de Coordenacgéo.
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SEGAO VI
DAS COMISSOES DE PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO

Art. 13 - Compete a cada Comissao de Pds-Graduagao, além do disposto

no Estatuto e nos Regimentos Gerais dos Programas de Pés-Graduagao e das
Atividades Administrativas da UFSCair:

Iv.

VL

promover a supervisao didatica e organizacional do Programa de Pds-
Graduagdao que |he esteja afeto, exercendo as atribuicbes dai

decorrentes;

. detalhar no ambito do Programa de Pods-Graduagédo politicas

pertinentes sobre atividades fim, recursos humanos, fisicos e
financeiros formuladas nos conselhos superiores da Universidade e no
Conselho de Centro;

elaborar ou modificar o Regimento Interno da Coordenagdo do
Programa de P6s-Graduagdo, que incluira a composi¢do do proprio
Conselho, submetendo-o a aprovagdo do respectivo Conselho de
Centro;

aprovar normas para os processos de escolha de Coordenador e Vice-
Coordenador do Programa de Pds-Graduagédo, a serem homologadas
pelo Conselho de Centro;

aprovar pareceres sobre solicitacbes de reconhecimento de diplomas
de conclusédo de cursos de pos-graduagao stricto sensu expedidos por
instituicdes de ensino superior estrangeiras, exarados por comissdes
nomeadas pela Coordenadoria do Programa de Pds-Graduacéo;

propor ao Conselho de Centro, pelo voto de dois tergcos de seus
membros, o afastamento ou a destituigdo do Coordenador do Programa

de Pos-Graduacéo, na forma da lei e deste Regimento Geral;
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VIL

VIII.

Proposta de REGIMENTO GERAL - adequagao ao novo Estatuto da UFSCar

examinar os recursos contra atos do Coordenador do Programa de Pos-
Graduacgao, nos casos e na forma definidos nos artigos 21 e 22 deste
Regimento Geral;

decidir ou emitir pareceres sobre outras questdes de ordem

administrativa e disciplinar, no ambito de sua competéncia.

Paragrafo unico - Quando criado um novo Programa de P6s-Graduagéo,

o correspondente Conselho de Centro estabelecera a composi¢cao pro tempore

da respectiva Comissao de Pés-Graduagao.

SECAO v
DOS CONSELHOS DE UNIDADES MULTIDISCIPLINARES

Art. 14 - Compete a cada Conselho de Unidade Multidisciplinar, além do

disposto no Estatuto e nos Regimentos Gerais dos Cursos de Graduagao, dos

Programas de Pds-graduacao, das Atividades de Pesquisa, das Atividades de

Extensdo e das Atividades Administrativas da UFSCar:
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Iv.

promover a supervisdo didatica, administrativa e organizacional da

Unidade Multidisciplinar, exercendo as atribuigdes dai decorrentes;

. detalhar no ambito da Unidade Multidisciplinar as politicas sobre

atividades fim, sobre recursos humanos, fisicos e financeiros
formuladas nos conselhos superiores da Universidade e no Conselho
de Centro, se for o caso;

elaborar ou modificar o Regimento Interno da Unidade Multidisciplinar,
que incluira a composicdo do proprio Conselho, submetendo-o a
aprovacao do respectivo Conselho Superior ou Conselho de Centro;
aprovar normas para os processos de escolha de Diretor da Unidade
Multidisciplinar, a serem homologadas pelo respectivo Conselho

Superior ou Conselho de Centro;
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V. aprovar as indicacdes feitas pelo Diretor para coordenacao de setores
especificos da Unidade Multidisciplinar;

VI. aprovar o relatério anual apresentado pelo Diretor da Unidade
Multidisciplinar;

VII. propor ao respectivo Conselho Superior ou Conselho de Centro, pelo
voto de dois tergos de seus membros, o afastamento ou a destituicdo do
Diretor da Unidade Multidisciplinar, na forma da lei e deste Regimento
Geral;

VIII. examinar os recursos contra atos do Diretor da Unidade Multidisciplinar,
nos casos e na forma definidos nos artigos 21 e 22 deste Regimento
Geral;

IX. decidir ou emitir pareceres sobre outras questdes de ordem

administrativa e disciplinar, no ambito de sua competéncia.

Paragrafo unico - Quando criada uma nova Unidade Multidisciplinar, o
correspondente Conselho Superior ou Conselho de Centro estabelecera a

composicao pro tempore do respectivo Conselho.

CAPITULO 1
DO FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

SEGCAO |
DA CONVOCAGAO E DAS DELIBERAGOES

Art. 15 - Os Orgdos deliberativos reunir-se-do ordinaria ou
extraordinariamente conforme previsto nos correspondentes regimentos
internos, mediante convocacdo por seus presidentes, por iniciativa prépria ou

por solicitacdo da maioria absoluta dos seus membros.
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Paragrafo 1° - A convocacgédo do colegiado de 6rgao deliberativo sera
feita com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, em documento
escrito, pelo seu Presidente, por iniciativa propria ou por solicitacdo da maioria
absoluta dos seus membros, mediante indicacdo da pauta de assuntos a ser

considerada na reuniao.

Paragrafo 2° - A antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas podera ser
abreviada e a indicacao da pauta podera ser omitida quando ocorrerem motivos
excepcionais a serem justificados no documento de convocagao ou no inicio da

reunido, e aceitos pela maioria dos membros do colegiado.

Art. 16 - Os colegiados reunir-se-&80 com a presencga da maioria dos seus
membros, deliberando pelo voto da maioria dos presentes a reunido, salvo nos
casos especiais previstos no Estatuto, neste Regimento Geral ou em pertinentes

regimentos gerais especificos ou internos.

Art. 17 - O membro do colegiado que, por motivo justo, ndo puder
comparecer a reunido convocada devera comunicar essa impossibilidade a

respectiva secretaria.

Art. 18 - Na falta ou impedimento do presidente do colegiado e do seu
substituto legal, a presidéncia sera exercida pelo mais antigo no magistério da
Universidade dentre os membros do colegiado pertencentes a categoria
docente mais alta.

Art. 19 - Cada membro de colegiado tera apenas um voto.

Paragrafo unico - A presidéncia do colegiado tera apenas o voto de

desempate.
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Art. 20 - O Reitor podera vetar deliberagcéo ou ato de 6rgao colegiado da

Universidade, submetendo seu veto ao Conselho Universitario.

SECAO 1
DOS RECURSOS E DOS SERVIGOS

Art. 21 - Da decisao de colegiado cabera pedido de reconsideragao para
o préprio colegiado ou recurso para o colegiado imediatamente superior na
forma seguinte:
I. aos conselhos de centros, de comissdes de programas de poés-
graduacéao e de conselhos departamentais, de coordenagdes de cursos
e de unidades multidisciplinares do respectivo Centro;
1. aos conselhos superiores especificos, de suas camaras e, em assuntos
a eles pertinentes, de conselhos de centros, de unidades
multidisciplinares nao-subordinadas a centros e de unidades especiais
de apoio especificas;
1. ao Conselho Universitario, dos conselhos superiores especificos,

somente por arguigao de ilegalidade.

Paragrafo 1° - O pedido de reconsideracado é admissivel apenas quando
fundamentado, apresentando dados novos a consideragdo do dirigente ou do

orgao.

Paragrafo 2° - O recurso a instancia superior € admissivel apenas
quando fundamentado, apontando vicio de forma ou levantando questdo de

interpretagdao das normas ou da legislacéo pertinente ao caso.

Paragrafo 3° - Os critérios especificos de admissibilidade de recursos
aos conselhos superiores especificos sao estabelecidos em resolugdes destes

orgaos.
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Paragrafo 4° - Nao cabe recurso de ato do Reitor que Ihe seja privativo
por forca de lei, do Estatuto ou deste Regimento Geral, exceto por vicio de

forma.

Art. 22 - Os pedidos de reconsideragédo e os recursos a 6rgaos internos
podem ser interpostos dentro do prazo improrrogavel de 10 (dez) dias uteis a
partir da comunicagédo da decisdo, nao tendo efeito suspensivo, a ndo ser que
da imediata execug¢ao do ato ou da deliberacao possa resultar lesao irreparavel

de direitos.

Paragrafo 1° - O dirigente do 6rgao, perante o qual for interposto o

recurso, decide se o recebe com efeito suspensivo.

Paragrafo 2° - O dirigente do 6rgado perante o qual se interpuser o
recurso pode determinar o arquivamento deste quando este ndo satisfizer os

critérios de admissibilidade pertinentes, justificando sua decisao por escrito.

Art. 23 - Os servigos dos colegiados deliberativos sao realizados:

I. para os plenos do Conselho Universitario e do Conselho de
Administracdo, pela Secretaria dos Orgdos Colegiados, vinculada ao
Gabinete do Reitor;

Il. para os demais colegiados, incluindo as camaras dos conselhos
superiores especificos, pelas secretarias dos 6rgaos executivos cujos

titulares exercam a presidéncia de cada colegiado.

SEGCAO 1
DA REPRESENTAGAO
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Art. 24 - A escolha de representantes docente, discente e técnico-
administrativo para érgao colegiado sera feita em consonancia com a legislacao
vigente e de acordo com as normas estabelecidas pelos respectivos colegiados,
através de elei¢do que respeite as seguintes prescrigdes:

a) sigilo de voto e inviolabilidade da urna;

b) apuracédo imediatamente apds a votagao, asseguradas a exatidao dos
resultados e a possibilidade de apresentacéo de recursos;

c) identificacdo no ato de votacdo e assinatura da lista de votantes

correspondente.

Art. 25 - A eleicdo de representantes docente, discente e técnico-
administrativo sera organizada pela secretaria responsavel pelos servigos do

respectivo 6rgao colegiado, mediante convocagao assinada por seu presidente.

CAPITULO I
DOS ORGAOS EXECUTIVOS

Art. 26 - Sdo 6rgaos executivos da Universidade, na forma do Estatuto,
distribuidos pelos seguintes niveis de administragao:

| - nivel superior - a Reitoria;

I - nivel setorial - as diretorias dos centros e das unidades
multidisciplinares ndo-subordinadas a centros;

[Il - nivel constitutivo - as chefias dos departamentos, as coordenadorias
de cursos de graduagao e de programas de pds-graduacgéo, e as diretorias de
unidades multidisciplinares e de unidades especiais de apoio ao ensino,

pesquisa e extensao.

SEGCAO |
DA REITORIA
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Art. 27 - Ao Reitor, eleito em consonancia com a legislacdo vigente,
competira, entre outras funcdes decorrentes de sua condicéo:
I. coordenar, fiscalizar e superintender todas as atividades universitarias,
bem como presidir a Fundagao;

Il. representar a Fundacgao e a Universidade em juizo ou fora dele;

[ll. administrar as financas da Universidade e da Fundacao;

IV. cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do Estatuto da Universidade,
deste Regimento Geral, dos Regimentos Gerais especificos e do
Regimento Interno da Reitoria;

V. apresentar, no inicio de cada ano, relatério de atividades da
Universidade ao Conselho Universitario e ao Conselho de Curadores da
Fundacgao;

VI. por proposta dos 6rgaos competentes, admitir, promover, distribuir,
remover, licenciar e demitir ou dispensar membro do corpo docente ou
técnico-administrativo, bem como baixar os atos de afastamento
temporario de professores e técnico-administrativos, nos termos da
legislacao vigente e das normas pertinentes;

VII. requisitar pessoal de outros érgéos, nos termos da legislagéo vigente;

VIII. exercer o poder disciplinar na jurisdigdo de toda a Universidade;

IX. outorgar graus e assinar diplomas;

X. firmar contratos e convénios entre a Universidade e entidades publicas
ou privadas, nacionais e internacionais, podendo para tanto delegar
poderes, quando necessario;

Xl. instituir comissbes especiais, de carater permanente ou temporario,
para o estudo de problemas especificos;

XII. tomar, em casos excepcionais, decisdes ad referendum dos o6rgaos
competentes;

Xlll. delegar atribuigbes, especialmente ao Vice-Reitor e aos proé-reitores;
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XV.

XVI.

XVIL

XVIII.

XIX.

XX.
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designar o Diretor Interino, no caso de intervengcdo em Centro ou
Unidade Multidisciplinar nao subordinada a Centro;

reformar, de oficio, deliberagao ou ato de 6rgao nao-colegiado;

baixar resolucdes decorrentes de decisdes do Conselho Universitario e
do Conselho de Administracdo, assim como praticar atos proprios do
exercicio de seu cargo;

designar os prefeitos dos campi, os chefes do Gabinete e da
Procuradoria Juridica, e os secretarios e diretores de secretarias e
orgaos de apoio subordinados a Reitoria, bem como os assessores;
elaborar ou modificar o Regimento Interno da Reitoria, que incluira a
organizagao, objetivos e atribuicbes de prefeituras, procuradoria
juridica, gabinete, secretarias, assessorias e 6rgaos de apoio ligados a
Reitoria, submetendo-o a aprovag¢ao do Conselho Universitario;

apor veto as deliberagdes dos conselhos superiores, justificando-o, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, ao Conselho Universitario, o qual pode
revogar o veto pela maioria qualificada de 3/5 (trés quintos) dos seus
membros;

resolver, ad referendum do Conselho de Administragdo, casos omissos

no Regimento Geral das Atividades Administrativas.

Paragrafo 1° - O Reitor tem prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a partir

da data de decisdo de Conselho Superior, para apor o veto referido no inciso

XVIII.

Art. 28 - A supervisdo, coordenagao e execugado cometidas ao Reitor

poderao ser delegadas ao Vice-Reitor.

Paragrafo 1° - Nas faltas e nos impedimentos do Reitor, a Reitoria é

exercida pelo Vice-Reitor.
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Paragrafo 2° - Nas faltas e nos impedimentos do Reitor e do Vice-Reitor,
a Reitoria é exercida pelo Pré-Reitor nomeado para tal ou, na inexisténcia desta
nomeacao, pelo Pro-Reitor mais antigo no exercicio de atividades académicas

na Universidade.

DA VICE-REITORIA

Art. 29 - Ao Vice-Reitor, eleito em consonancia com a legislagao vigente,
compete coordenar e superintender as atividades da Vice-Reitoria, bem como
exercer as atribuicdes definidas no Estatuto, neste Regimento Geral e nos atos

de delegagao baixados pelo Reitor.

DAS PRO-REITORIAS

Art. 30 - A supervisdo e a coordenacao cometidas ao Reitor sdo
distribuidas pelas seguintes pro-reitorias, confiadas aos respectivos pro-reitores
de:

I. Graduagao;
II. Pés-Graduagao;
III. Pesquisa;
IV. Extensao;
V. Administracéao;

VI. Assuntos Comunitarios e Estudantis.

Art. 31 - Compete as pro-reitorias, além do disposto no Estatuto e nos
Regimentos Gerais dos Cursos de Graduacdo, dos Programas de Pods-
graduacéo, das Atividades de Pesquisa, das Atividades de Extensdo e das
Atividades Administrativas da UFSCar:

I. coordenar as atividades dos orgéos responsaveis pela execucado da

politica de atuacgao pertinente a area de cada Pro-Reitoria;
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Il. assessorar a Reitoria no estabelecimento da politica de atuacdo nas
atividades correspondentes a area especifica de cada Pré-Reitoria;

lll. cumprir e fazer cumprir as disposicoes do Estatuto da Universidade,
deste Regimento Geral e dos regimentos gerais pertinentes;

IV. formular diagnosticos dos problemas da Universidade nas areas
especificas de cada Pro-Reitoria;

V. elaborar as propostas de politica de atuagao nas areas especificas de
cada Pré-Reitoria;

VI. no caso dos pro-reitores académicos, resolver, ad referendum do
respectivo conselho superior especifico, casos omissos no

correspondente regimento geral especifico.

Paragrafo unico - As atribuicées especificas de cada Pré-Reitoria seréo
estabelecidas pelo Conselho Universitario e, quando for o caso, estarédo

definidas nos regimentos gerais especificos pertinentes a cada uma delas.

DOS OUTROS ORGAOS SUBORDINADOS A REITORIA

Art. 32 - A organizacéao, objetivos e atribuicdes de todos os outros 6rgaos
subordinados a Reitoria, inclusive prefeituras, Procuradoria Juridica, Gabinete,
secretarias, 6rgdos de apoio e assessorias, serdo explicitados no Regimento

Interno da Reitoria.

SECAO I
DOS CENTROS

Art. 33 - A Universidade esta organizada nos seguintes centros, por

campi:
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I. Campus de Sao Carlos - Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
(CCBS), Centro de Educacgao e Ciéncias Humanas (CECH) e Centro de
Ciéncias Exatas e de Tecnologia (CCET);

[I. Campus de Araras - Centro de Ciéncias Agrarias;

1. Campus de Sorocaba — denominagao de centro a ser definida

Paragrafo unico - Os departamentos e unidades multidisciplinares e
especiais de apoio de cada Centro devem estar explicitados no seu Regimento

Interno.

Art. 34 - Compete ao Diretor de Centro, além do disposto no Estatuto,
nos Regimentos Gerais especificos da UFSCar e no Regimento Interno do
Centro:

I. administrar e representar o Centro;

[I. convocar e presidir as reunides do respectivo Conselho de Centro;

lll. cumprir e fazer cumprir as disposicoes do Estatuto da Universidade,
deste Regimento Geral, dos Regimentos Gerais especificos e do
Regimento Interno do Centro;

IV. cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho de Centro e dos
colegiados superiores, bem como os atos dos 6rgdos da administragao
superior da Universidade;

V. designar Chefe Interino, Coordenador Interino ou Diretor Interino, no
caso de intervencdo em Departamento, Coordenacdo de Curso de
Graduagao, Coordenacao de Programa de Pos-Graduagao ou Unidade
Multidisciplinar;

VI. adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria
de competéncia do Conselho de Centro, submetendo o seu ato a
ratificagcdo do colegiado no prazo de 72 (setenta e duas) horas;

VII. resolver, ad referendum do Conselho de Centro, casos omissos no

Regimento Interno do Centro.

26



Proposta de REGIMENTO GERAL - adequagao ao novo Estatuto da UFSCar

Paragrafo unico - Competira ao Vice-Diretor substituir o Diretor em suas
faltas e impedimentos e encarregar-se de parte da dire¢cdo do Centro, conforme

previsto no Regimento Interno do Centro ou por delegagao expressa do Diretor.

Art. 35 - Na criagao dos centros serao atendidos os seguintes requisitos:
I. agrupamento de um minimo de X departamentos e Y coordenagdes de
cursos de graduagao ou de programas de pds-graduacdo, abrangendo
pelo menos uma grande area de conhecimento;
II. disponibilidade de instalacdo e equipamentos;
1. numero de professores em proporcao adequada ao desenvolvimento do

ensino e da pesquisa, mas em um minimo de Z.

SEGCAO 1INl
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 36 - Compete ao Chefe de Departamento, além do disposto no
Estatuto, nos regimentos gerais especificos da UFSCar e nos regimentos
internos do Centro e do Departamento:

I. administrar e representar o Departamento;

II. convocar e presidir as reunides do Conselho Departamental;

lll. cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto da Universidade e
deste Regimento Geral, dos Regimentos Gerais especificos e dos
regimentos internos do Centro e do Departamento;

IV. cumprir e fazer cumprir as delibera¢gées dos Conselhos Departamental e
de Centro e dos colegiados superiores, bem como os atos dos érgéaos
da administracao setorial e superior da Universidade;

V. adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria
de competéncia do Conselho Departamental, submetendo o seu ato a

ratificagado do colegiado no prazo de 72 (setenta e duas) horas;
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V1. resolver, ad referendum do Conselho Departamental, casos omissos no

Regimento Interno do Departamento.

Paragrafo unico - Competira ao Vice-Chefe substituir o Chefe em suas
faltas e impedimentos e encarregar-se de parte da chefia do Departamento,
conforme previsto no Regimento Interno do Departamento ou por delegacao

expressa do Chefe.

Art. 37 - Na criacdo dos departamentos serdo atendidos os seguintes
requisitos:
|. agrupamento de disciplinas afins, abrangendo area significativa de
conhecimento;
Il. disponibilidade de instalagao e equipamentos;
III. numero de professores em propor¢ao adequada ao desenvolvimento do

ensino e da pesquisa na respectiva area, mas em um minimo de X.

Paragrafo unico - No prazo de 18 (dezoito) meses, a contar da vigéncia
do presente Regimento Geral, todos os departamentos da Universidade deverao
atender ao disposto no inciso Il do caput deste artigo, com a fusao, extingao e

criacdo de departamentos, se necessario.

SECAO IV
DAS COORDENAGOES DE CURSOS DE GRADUAGAO

Art. 38 - Compete ao Coordenador de Curso de Graduacgao, além do
disposto no Estatuto, no Regimento Geral dos Cursos de Graduacido e nos
regimentos internos do Centro e da respectiva Coordenacdo de Curso de
Graduacéo:

I. administrar e representar a Coordenac¢ao do Curso de Graduacéo;

II. convocar e presidir as reunides do Conselho de Coordenacao;
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III. cumprir e fazer cumprir as disposicées do Estatuto da Universidade e
deste Regimento Geral, dos regimentos gerais pertinentes e dos
regimentos internos do centro e da coordenagao;

Iv. cumprir e fazer cumprir as deliberagcbes dos Conselhos de
Coordenacéao e de Centro e dos colegiados superiores pertinentes, bem
como os atos dos 6rgdos da administragdo setorial e superior da
Universidade;

V. adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria
de competéncia do Conselho de Coordenagéao, submetendo o seu ato a
ratificagdo do colegiado no prazo de 72 (setenta e duas) horas;

V1. resolver, ad referendum do Conselho de Coordenacido, casos omissos

no Regimento Interno da Coordenagao de Curso de Graduacéo.

Paragrafo unico - Competira ao Vice-Coordenador de Curso de
Graduagao substituir o Coordenador em suas faltas e impedimentos e
encarregar-se de parte da coordenadoria da Coordenagdo de Curso de
Graduagao, conforme previsto no Regimento Interno da respectiva

Coordenacéao ou por delegagéo expressa do Coordenador.

SECAO V
DAS COORDENAGOES DE PROGRAMAS DE POS-GRADUAGCAO

Art. 39 - Compete ao Coordenador de Programa de Pdés-Graduacéo,
além do disposto no Estatuto, no Regimento Geral dos Programas de Pés-
Graduagao e nos regimentos internos do Centro e do respectivo Programa de
Po6s-Graduacgao:

I. administrar e representar o Programa de Pés-Graduacéo;

II. convocar e presidir as reunides da Comissao de Pds-Graduacéo;
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III. cumprir e fazer cumprir as disposicées do Estatuto da Universidade e
deste Regimento Geral, dos regimentos gerais pertinentes e dos
regimentos internos do centro e do programa de pos-graduacgao;

Iv. cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho de Centro, da
Comissédo de Pdés-Graduagéo e dos colegiados superiores pertinentes,
bem como os atos dos érgdos da administragdo setorial e superior da
Universidade;

V. adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria
de competéncia da Comissdo de Pdés-Graduagao, submetendo o seu
ato a ratificagdo do colegiado no prazo de 72 (setenta e duas) horas;

V1. resolver, ad referendum da Comissdao de Pds-Graduacdo, casos
omissos no Regimento Interno da Coordenacédo de Programa de Pds-

Graduacao.

Paragrafo unico - Competira ao Vice-Coordenador de Programa de Pés-
Graduacao substituir o Coordenador em suas faltas e impedimentos e
encarregar-se de parte da coordenadoria do Programa de Pdés-Graduagéo,
conforme previsto no Regimento Interno da respectiva Coordenagao de

Programa de Pds-Graduacgao ou por delegacao expressa do Coordenador.

SEGCAO VI
DAS UNIDADES MULTIDISCIPLINARES

Art. 40 - As Unidades Multidisciplinares, nos termos do Estatuto, sao
orgaos situados nos niveis superior, setorial ou basico da estrutura da
Universidade, conforme deliberacdo do Conselho Universitario, criadas para o
desenvolvimento de programas multidisciplinares de ensino, pesquisa e

extenso.
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Art. 41 - Compete ao Diretor de Unidade Multidisciplinar, além do
disposto no Estatuto, nos regimentos gerais especificos da UFSCar e, se for o
caso nos regimentos internos do Centro e do Departamento:

I. administrar e representar a Unidade Multidisciplinar;

Il. convocar e presidir as reunides do Conselho da Unidade
Multidisciplinar;

lll. cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do Estatuto da Universidade,
deste Regimento Geral, dos regimentos gerais especificos e do
Regimento Interno do Centro, quando pertinente;

IV. cumprir e fazer cumprir: a) as deliberagdes dos colegiados superiores e
os atos dos 6rgaos da administracdo superior da Universidade; b) as
deliberagdes do Conselhos de Centro e os atos dos 6rgaos da
administracao setorial, quando pertinente;

V. adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria
de competéncia do Conselho da Unidade Multidisciplinar, submetendo o
seu ato a ratificagdo do colegiado no prazo de 72 (setenta e duas)
horas;

VI. resolver, ad referendum do Conselho da Unidade Multidisciplinar, casos

omissos no Regimento Interno da Unidade Multidisciplinar.

Paragrafo unico - Competira ao Vice-Diretor substituir o Diretor em suas
faltas e impedimentos e encarregar-se de parte da diretoria da Unidade
Multidisciplinar, conforme previsto no Regimento Interno da respectiva Unidade

Multidisciplinar ou por delegag¢ao expressa do Diretor.

SEGAO VI
DAS UNIDADES ESPECIAIS DE APOIO

Art. 42 - As Unidades Especiais de Apoio, nos termos do Estatuto, sédo

orgaos especificos de apoio a atividades de ensino, pesquisa e extenséo,
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vinculadas diretamente aos Centros, as quais tém por finalidade o fornecimento
de servigos necessarios ao desenvolvimento de programas de ensino, pesquisa

e extensao.

Paragrafo 1° - As unidades especiais de apoio ao ensino, pesquisa e
extensao poderao ser criadas, alteradas, fundidas ou extintas pelo do Conselho

Universitario, por proposta de conselhos de centro.

Paragrafo 2° - A forma de organizagdo de cada Unidade Especial de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdao sera aprovada pelo Conselho
Universitario, por proposta de conselhos de centro. Esta organizagéo podera ser
similar a das unidades multidisciplinares ou simplificada e subordinada

diretamente a Diretoria do Centro.

TiTULO 1l
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO E DE EXTENSAO

Art. 43 - O regime didatico-cientifico e de extenséo sera explicitado nos
Regimentos Gerais dos Cursos de Graduacdo, dos Programas de Pods-
Graduagao, das Atividades de Pesquisa e das Atividades de Extensdo da

Universidade, observada a legislagéo vigente.

Art. 44 - Nos Regimentos Gerais dos Cursos de Graduagdo, dos
Programas de Pds-Graduacéao, das Atividades de Pesquisa e das Atividades de
Extensao constarao diretrizes e normas sobre a criacdo, implementacdo e
extingdo das respectivas atividades académicas, incluindo o estabelecimento,
entre outros, de calendario académico, regime disciplinar, processos de

selecdo, sistemas de avaliacdo de desempenho, emissdao de diplomas e
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certificados, bem como o que for essencial ao pleno desenvolvimento de tais

atividades.

CAPIiTULO |
DOS TiTULOS HONORIFICOS

Art. 45 - Para outorga dos titulos honorificos, aprovados em votagao
secreta por maioria absoluta dos membros do Conselho Universitario, observar-
se-30 as seguintes normas:

I. o titulo de Mérito Universitario sera concedido a membro da
comunidade que tenha se distinguido por relevantes servigos prestados
a Universidade, mediante proposta fundamentada, aprovada por
maioria absoluta de um Conselho de Centro ou conselho superior;

II. o titulo de Professor Emérito sera concedido a professores
pertencentes ao quadro da Universidade, que tenham prestado
relevantes servicos a Universidade, mediante proposta justificada,
aprovada por maioria absoluta do Conselho de Centro no qual o
indicado esteve lotado;

1. o titulo de Professor Honoris Causa sera concedido a professores e
pesquisadores ilustres, estranhos ao quadro da Universidade, que a
esta tenha prestado relevantes servigos, mediante indicagao justificada,
aprovada por maioria absoluta do Conselho de Centro para o qual o
indicado prestou servicos;

Iv. o titulo de Doutor Honoris Causa sera concedido a personalidades
eminentes que tenham contribuido para o progresso da Universidade,
da regiao ou do Pais, ou que se hajam distinguido pela sua atuagdo em
favor das Ciéncias, das letras, das Artes, ou da Cultura em geral,
mediante indicagdo justificada do Reitor ou proposta fundamentada,
aprovada por maioria absoluta de um Conselho de Centro ou conselho

superior.
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Paragrafo 1° - O diploma correspondente a titulo honorifico sera
assinado pelo Reitor e pelos homenageados e transcrito em livro préprio da

Universidade.

Paragrafo 2° - As outorgas de titulos honorificos serdo feitas em sessé&o

solene do Conselho Universitario.

TiTULO 1Nl
DOS RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS

CAPITULO |
DOS RECURSOS HUMANOS

SEGCAO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 46 - As normas para lotagdo e progressao funcional do corpo
docente da Universidade, constituido pelos integrantes das carreiras do
Magistério Superior e do Ensino Basico, serdo estabelecidas pelo Conselho
Universitario, por proposta do Conselho de Administragdo, ouvidos os outros

conselhos superiores especificos.

Art. 47 - Regime disciplinar, direitos e deveres do corpo docente, além do
previsto na legislacao vigente, no Estatuto e neste Regimento Geral, serdo
explicitados nos Regimentos Gerais dos Cursos de Graduagao, dos Programas

de Pds-Graduacao, das Atividades de Pesquisa, das Atividades de Extenséo e
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das Atividades Administrativas da Universidade, bem como nos regimentos

internos de centros e de unidades basicas em que esteja lotado o servidor.

Art. 48 - Compete aos docentes: a) cumprir e fazer cumprir as
disposigdes do Estatuto, deste Regimento Geral, dos regimentos gerais
especificos, dos regimentos internos do Centro e da unidade basica em que
estejam lotados; b) cumprir as deliberacbes a eles pertinentes dos colegiados
superiores, dos conselhos de centro e das unidade basicas em que estejam

lotados, bem como os atos dos 6rgaos da administragao da Universidade.

SEGAO I
DO CORPO DISCENTE

Art. 49 - As normas para ingresso, regime disciplinar, deveres e direitos
do corpo discente, além do previsto na legislagao vigente, no Estatuto e neste
Regimento Geral, serdo explicitadas nos Regimentos Gerais dos Cursos de
Graduagao, dos Programas de Pdés-Graduagao, das Atividades de Pesquisa e

das Atividades de Extensido da Universidade.

Art. 50 - Compete aos discentes cumprir: a) as disposicbes a eles
pertinentes constantes no Estatuto, neste Regimento Geral, nos regimentos
gerais especificos, nos regimentos internos dos centros e das unidades basicas
a que estiverem ligados ou engajados em atividades; b) cumprir as deliberagdes
a eles pertinentes dos colegiados superiores, dos conselhos de centro e das
unidades basicas a que estiverem ligados ou engajados em atividades, bem

como os atos dos érgédos da administragdo da Universidade.

SEGAO 1INl
DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO
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Art. 51 - As normas para lotagdo e progressao funcional do corpo
técnico-administrativo da Universidade serao estabelecidas pelo Conselho
Universitario, por proposta do Conselho de Administragdo, ouvidos os outros

conselhos superiores especificos.

Art. 52 - Regime disciplinar, direitos e deveres do corpo técnico-
administrativo, além dos previstos na legislagdo vigente, no Estatuto e neste
Regimento Geral, serdo explicitados nos Regimentos Gerais dos Cursos de
Graduagao, dos Programas de Pdés-Graduacgdo, das Atividades de Pesquisa,
das Atividades de Extens&o e das Atividades Administrativas da Universidade,
bem como nos regimentos internos de centros e de unidades basicas ou 6rgao

em que esteja lotado o servidor.

Art. 53 - Compete aos servidores técnicos-administrativos: a) cumprir e
fazer cumprir as disposicbes do Estatuto, deste Regimento Geral, dos
regimentos gerais especificos, dos regimentos internos do Centro e da unidade
basica ou 6rgdo em que estejam lotados; b) cumprir as deliberagdes a eles
pertinentes dos colegiados superiores, dos conselhos de centro e das unidade
basicas ou 6rgdo em que estejam lotados, bem como os atos dos 6rgaos da

administracao da Universidade.

CAPIiTULO 1
DOS RECURSOS MATERIAIS E FINANCEIROS

Art. 54 - As normas e condutas para aquisicdo, administracdo e
alienacao dos recursos materiais e financeiros da Universidade, além das
previstas na legislagdo vigente, no Estatuto e neste Regimento Geral, serdo

explicitadas no Regimento Geral das Atividades Administrativas e, quando
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pertinente, nos regimentos internos de centros e unidades basicas da

Universidade.

Paragrafo unico - Sempre que conveniente, normas especificas seréo
estabelecidas pelos Conselhos Universitario e de Administragdo, podendo ser
complementadas por normas estabelecidas pelos conselhos de centro e de
unidades basicas, bem como por atos dos 6rgdos da administracdo da

Universidade.

TIiTULO IV
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 55 - Serdo submetidos aos 6rgaos competentes para sua aprovacgao:

I. no prazo de seis meses, a contar da vigéncia do presente Regimento
Geral, os Regimentos Gerais dos Cursos de Graduagdo, dos
Programas de Pdés-Graduagao, das Atividades de Pesquisa, das
Atividades de Extensdo e das Atividades Administrativas da
Universidade, bem como o Regimento Interno da Reitoria;

Il. no prazo de nove meses, a contar da vigéncia do presente Regimento
Geral, os regimentos internos dos centros e de unidades
multidisciplinares ndo-subordinadas a centros;

lll.  no prazo de doze meses, a contar da vigéncia do presente Regimento
Geral, os regimentos internos das unidades da base da estrutura
académica e de unidades especiais de ensino que tenham estrutura

similar a de unidades multidisciplinares.

Paragrafo unico - Enquanto os regimentos cuja aprovacao é prevista no
caput deste artigo ndo estiverem vigendo, continuam validas normas e diretrizes

previstas no Regimento Geral anterior da Universidade n&o transpostas a este
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Regimento Geral, naquilo que n&o conflitem com o disposto no Estatuto e neste

Regimento Geral.

Art. 56 - As disposicdes do presente Regimento Geral serdo
complementadas e explicitadas por meio de normas estabelecidas pelos
conselhos superiores da Universidade, conforme a natureza da matéria de que

se trate.

Art. 58 - Revoga-se 0 Regimento Geral da Universidade homologado por
despacho do Ministro da Educacao, de 09/05/1991, publicado no Diario Oficial
da Unido em 08/07/1991, e as demais disposi¢des em contrario ao disposto
neste Regimento Geral, com as ressalvas previstas no paragrafo unico do artigo

55 acima, na data de aprovacgao deste pelo Conselho Universitario.
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