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Edital ProGrad n2 1 de 04 de janeiro de 2023
REGULAMENTO DA SELECAO PARA INGRESSO EM 2023 NOS CURSOS DE GRADUACAO PRESENCIAIS

A Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCar), por meio da Pré-Reitoria de Graduagdo da Universidade Federal de S3o Carlos, no uso das atribuigdes
que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral desta Universidade e considerando o Edital ProGrad n2 20, de 08/11/2022; a Portaria MEC n2 493,
de 22 de maio de 2020, publicada no DOU de 25/05/2020, que altera a Portaria Normativa MEC n2 21, de 05/11/2012, publicada no Diario Oficial da
Unido de 06/11/2012; e o Edital da Secretaria de Educac¢&o Superior do Ministério da Educag¢do n2 105, de 11/10/2022, publicado no Diario Oficial da
Unido de 17/10/2022, Edigdo 197, secdo 3, pagina 49, que dispdem sobre a adesdo das instituicdes de educagdo superior publicas ao Sistema de
Selegdo Unificada — SiSU, e o Edital desta mesma secretaria de n? 2, de 26/01/2023, publicado em 27/01/2023, Edi¢&o 20, segdo 3, p. 32, que trata da
primeira edi¢do do SiSU de 2023 torna publico por meio deste edital, o regulamento para a execugdo da sele¢do para ingresso em 2023 nos cursos
presenciais de graduagdo da UFSCar, de acordo com as seguintes disposi¢des, aprovadas na Resolugdo CoG n2 428, de 12 de dezembro de 2022 na
1032 reunido ordindria do Conselho de Graduacgdo, o qual se encontra registrado nos autos do Processo SEI n® 23112.042763/2022-80.

| - Disposigoes Preliminares

1- SELECAO

1.1 - A selegdo de pessoas candidatas para o preenchimento de vagas oferecidas nos cursos presenciais de graduagdo da Universidade Federal de Sdo
Carlos sera realizada por meio do Sistema de Sele¢do Unificada - SiSU.

1.2 - O ingresso das pessoas selecionadas e aprovadas em todas as etapas do processo seletivo acontecera no 12 semestre letivo do ano de 2023,
observando-se as disposicGes deste edital.

1.2.1 - Exclui-se da relagdo de cursos de que trata o item 1.1 deste edital o Curso de Musica — Licenciatura, cuja sele¢do dar-se-a nos termos de
regulamento especifico, ja publicado pela UFSCar.

1.2.2 - A selegdo de pessoas candidatas as vagas disponibilizadas por meio do SiSU, de que trata este edital, sera efetuada exclusivamente com
base nos resultados obtidos pelos estudantes no ENEM - Exame Nacional do Ensino Médio, referente ao ano de 2022.

1.3 - As pessoas candidatas interessadas em concorrer as vagas disponibilizadas pela Universidade Federal de Sdo Carlos para seus cursos presenciais
de graduagdo deverdo verificar as informagGes constantes do Termo de Adesdo desta instituicdo ao SiSU, disponivel no enderego eletrénico
www.ingresso.ufscar.br, documento que também integra este edital em seu Anexo VI.

1.4 - Sobre cada curso, o Termo de Adesdo apresenta as seguintes informacgdes:
1.4.1 - O local de sua oferta, dentre os quatro campi da UFSCar: Araras; Lagoa do Sino; Sdo Carlos; ou Sorocaba.
1.4.2 - O grau de formagdo:
a) Licenciatura: grau universitario que prové o direito de profissionais atuarem como professores da Educagdo Basica.
b) Bacharelado: formagdo para atuagdo mais generalista, com um amplo conjunto de disciplinas tedricas e praticas.
1.4.3 - O turno, ou seja, o periodo diario em que a carga hordria do curso é predominante: manh3, tarde, noite ou integral.
1.4.4 - A periodicidade, ou seja, se o curso é semestral ou anual.

a) curso semestral: A matriz curricular do curso prevé a integralizagdo de créditos no final de cada semestre letivo. Na UFSCar, ha cursos
que precisam ser realizados em oito; em nove; ou em dez semestres letivos.

b) curso anual: A matriz curricular do curso prevé a integralizagdo de créditos no final de cada ano letivo. Na UFSCar, ha cursos que
precisam ser realizados em quatro; em cinco; ou em seis anos letivos.

1.4.5 - O numero total de vagas disponiveis.
a) As vagas estdo dispostas em duas modalidades: sistema de ampla concorréncia e sistema de reserva de vagas.

| - A vagas que compdem o sistema de ampla concorréncia sdo destinadas a qualquer pessoa candidata e, especificamente, aquela
que:

- apresenta condicbes de escolarizagdo, socioecondmicas, étnico-raciais e biopsicossociais que ndo atendem aos critérios
estabelecidos para o sistema de reserva de vagas (Lei N2 12.711/2012, alterada pela Lei N2 13.409/2016); ou

- Mesmo atendendo a algum dos critérios estabelecidos para concorrer ao sistema de reserva de vagas, reconhece a nido
obrigatoriedade dessa opgdo e tem preferéncia por se inscrever na modalidade de ampla concorréncia.

Il - No sistema de reserva de vagas, é previsto um minimo de 50% (cinquenta por cento) das vagas de cada curso e turno para as
pessoas que indicarem no ato de sua inscrigdo ao processo seletivo do SiSU que concorrerdo a essa modalidade.
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Il - Conforme legislagdo brasileira, o célculo para o sistema de reserva de vagas prevé sua distribui¢do, por curso e turno, com base
nos dados divulgados no ultimo Censo Demografico pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE referentes as pessoas
pretas, pardas, indigenas e com deficiéncias.

IV - A pessoa que se candidatar nesta modalidade deverd obrigatoriamente ter realizado os trés anos do ensino médio integralmente
em institui¢des publicas da rede regular de ensino do sistema educacional brasileiro.

- Nesse sistema, serd observada a distribuicdo de vagas para pessoas com renda menor, igual ou maior que um saldrio minimo
e meio; pessoas pretas; pessoas pardas; pessoas indigenas; todas essas podendo ser ou ndo ser pessoas com deficiéncia.

1.4.6 - As notas minimas e os pesos estabelecidos pela instituigdo para cada uma das provas do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM.

a) A classificagdo das pessoas candidatas para o preenchimento das vagas considerara, exclusivamente, os resultados obtidos no ENEM
referente ao ano de 2022.

1.4.7 - Os documentos para matricula e para comprovagao das politicas de agdes afirmativas:

a) Os documentos e os procedimentos necessarios para que a pessoa selecionada pelo sistema de ampla concorréncia realize sua
matricula.

b) Os documentos e os procedimentos necessarios para que a pessoa selecionada pelo sistema de reserva de vagas realize sua matricula e
comprove, nos termos deste edital:

| - ter realizado os trés anos do ensino médio integralmente em instituigdes publicas da rede regular de ensino do sistema
educacional brasileiro; e

Il - ter renda familiar bruta per capita com um valor mensal menor ou igual a 1,5 saldrio minimo, ou seja, R$1.818,00 (um mil,
oitocentos e dezoito reais), caso a pessoa candidata tenha indicado essa condigdo no ato de sua inscri¢do e/ou;

Il - ser pessoa preta, pessoa parda ou pessoa indigena; e/ou pessoa com deficiéncia, caso a pessoa candidata tenha indicado essa
condig¢do no ato de sua inscrigdo.

2 - CRONOGRAMA

2.1 - O cronograma de inscrigdo, sele¢do e matricula das pessoas candidatas observara o disposto no Edital da Secretaria de Educagdo Superior do
Ministério da Educaco n2 2, de 26/01/2023, publicado em 27/01/2023, Edi¢do 20, secdo 3, p. 32.

2.1.1 - O cronograma a que se refere o item 2.1, bem como os demais prazos e procedimentos, inclusive para as chamadas, datas de resultados,
revisbes de resultados e resultados apds revisdo das comissdes institucionais de verificagdo do presente processo seletivo, constam do
Calendario de Chamadas e Matriculas, Anexo |, bem como os Anexos Il, Ill, IV e V deste regulamento.

2.1.2 - E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata a observancia, mediante consulta, dos procedimentos e prazos estabelecidos no
Edital do Ministério da Educagdo a que se refere o item 2.1, bem como de todos os demais prazos estabelecidos pelo Calendario de Chamadas e
Matriculas que integra este edital.

2.1.3 - E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata o acompanhamento de eventuais alteragdes posteriores que venham a ser editadas
pelos drgdos competentes em relagdo ao Edital da Secretaria de Educagdo Superior do Ministério da Educagdo, de que trata o item 2.1, bem
como ao calendario contido no Anexo | deste edital e dos calendarios que tratam das comissGes de Andlise documental do requerimento de
matricula, de heteroidentificagcdo de raga/cor, Pessoas com Deficiéncia e Analise Socioecondmica.

3 - LISTA DE ESPERA

3.1 - As vagas para ingresso no primeiro semestre de 2023 n3o ocupadas, ao fim da chamada Unica feita diretamente pelo SiSU, serdo preenchidas
por meio da utilizagdo prioritaria da lista de espera disponibilizada pelo SiSU a UFSCar.

3.1.1 - A pessoa candidata selecionada na chamada regular em uma de suas op¢des de vaga ndo podera participar da lista de espera,
independentemente de ter realizado sua matricula na instituicdo para a qual foi selecionado, conforme estabelecido no item 6.3 do Edital da
Secretaria de Educagdo Superior do Ministério da Educagdo n? 2, de 26 de janeiro de 2023.

3.2 - Para constar da lista de espera a pessoa candidata devera obrigatoriamente confirmar no SiSU o interesse na vaga, durante o periodo
especificado no Edital da Secretaria de Educagdo Superior do Ministério da Educagdo n? 2, de 26/01/2023, publicado em 27/01/2023, Edigdo 20,
se¢do 3, p. 32.

3.2.1 - A pessoa candidata apta a participar da lista de espera podera manifestar interesse em apenas um dos cursos para o qual optou por
concorrer em sua inscricdo ao SiSU, conforme determina o Edital da Secretaria de Educagdo Superior do Ministério da Educagdo n? 2, de
26/01/2023, em seu item 6.2.

3.2.2 - A manifestagdo de interesse de que trata o item 3.2 assegura a pessoa candidata apenas a expectativa de direito a vaga ofertada no
ambito do SiSU para a qual a manifestagdo foi efetuada, estando sua matricula condicionada a existéncia de vaga e ao atendimento de todos os
requisitos legais e regulamentares especificados no Termo de Adesdo da instituigdo ao SiSU e nas orienta¢des de cada chamada.

Il - VAGAS RESERVADAS NOS TERMOS DA LEI N2 12.711/2012, ALTERADA PELA LEI N2 13.409/2016

4 - PERCENTUAL E MODALIDADES DE VAGAS RESERVADAS POR CURSO E TURNO

4.1 - Serdo reservadas no minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas de cada curso e turno para pessoas candidatas egressas do ensino publico
brasileiro que, no ato de sua inscri¢gdo ao processo seletivo do SiSU, optarem pelo ingresso por reserva de vagas, observada a distribuicdo de vagas
na forma definida pela Lei n2 12.711/2012, alterada pela Lei n® 13.409, 28/12/2016, a saber:
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Pessoas que podem concorrer ao SiSU pelo sistema de reserva de vagas:

e Pessoas pretas (grupo 1, 3, 1-D ou 3-D, a depender dos critérios);

e Pessoas pardas (grupo 1, 3, 1-D ou 3-D, a depender dos critérios);

e Pessoas indigenas (grupo 1, 3, 1-D ou 3-D, a depender dos critérios);

* Pessoas com deficiéncias (grupo 1-D, 2-D, 3-D ou 4-D, a depender dos critérios);

* Pessoas com renda menor ou igual a 1,5 salario minimo (grupo 1, 2, 1-D ou 2-D, a depender dos critérios);
e Pessoas com renda maior que 1,5 salario minimo (grupo 3, 4, 3-D ou 4-D, a depender dos critérios).

Detalhamento dos critérios para cada perfil:
pessoas candidatas pelo sistema de reserva de vagas

Constituido por pessoas candidatas que:

e obrigatoriamente tenham realizado os trés anos do ensino médio integralmente em institui¢des publicas da rede regular de
ensino do sistema educacional brasileiro; e
e comprovem ter renda familiar bruta per capita com um valor mensal menor ou igual a 1,5 saldrio minimo, ou seja, R$1.818,00

Grupo 1 . ) . .
P (um mil, oitocentos e dezoito reais) e, ainda:
o se autodeclaram pessoas pretas; ou
o se autodeclaram pessoas pardas; ou
o sejam reconhecidas como pessoas indigenas.
Constituido por pessoas candidatas que:
Grupo 1-D e compdem o Grupo 1; e
e comprovem ter alguma deficiéncia.
Pode ser constituido por pessoas candidatas que:
e obrigatoriamente tenham realizado os trés anos do ensino médio integralmente em instituigdes publicas da rede regular de
Grupo 2 ensino do sistema educacional brasileiro; e
P e comprovem ter renda familiar bruta per capita com um valor mensal menor ou igual a 1,5 saldrio minimo, ou seja, R$1.818,00
(um mil, oitocentos e dezoito reais),
o independentemente de aspectos étnico-raciais.
Constituido por pessoas candidatas que:
Grupo 2-D e compdem o Grupo 2; e
e comprovem ter alguma deficiéncia.
Pode ser constituido por pessoas candidatas que:
e obrigatoriamente tenham realizado os trés anos do ensino médio integralmente em institui¢des publicas da rede regular de
ensino do sistema educacional brasileiro; e, que,
Grupo 3 ¢ independentemente da renda (art. 14, II, Portaria Normativa n2 18/2012):
o se autodeclaram pessoas pretas, ou
o se autodeclaram pessoas pardas, ou
o sejam reconhecidas como pessoas indigenas.
Constituido por pessoas candidatas que:
Grupo 3-D e compdem o Grupo 3; e
e comprovem ter alguma deficiéncia.
Pode ser constituido por pessoas candidatas que:
e obrigatoriamente tenham realizado os trés anos do ensino médio integralmente em institui¢cdes publicas da rede regular de
Grupo 4 ensino do sistema educacional brasileiro;
o independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n2 18/2012); e
o independentemente de aspectos étnico-raciais.
Constituido por pessoas candidatas que:
Grupo 4-D e compdem o Grupo 4;

e comprovem ter alguma deficiéncia.

4.1.1 - Para os fins do disposto no item 4.1, o percentual referente as pessoas com deficiéncia, segundo o ultimo Censo Demografico divulgado
pelo IBGE, considerard ao menos 1 (uma) vaga para pessoas com deficiéncia em cada um dos cursos de graduagdo, de acordo com a
porcentagem de 22,5%, seguindo a Resolugdo CoG n2 381, de 18 de novembro de 2021, tendo sido aplicados, para este processo seletivo, os

percentuais minimos estabelecidos pelo SiSU no momento de assinatura do Termo de Ades3o.

4.1.1.1 - para todos os efeitos desta resoluc¢do, fica configurado como GRUPO 5 o referente as “demais pessoas candidatas”, ou seja,
pessoas candidatas que ndo se enquadrarem em nenhum dos grupos descritos no quadro do item 4.1 deste edital, ou ainda que ndo
optarem por concorrer as vagas destinadas a essas modalidades a que se refere a Lei n2 12.711/2012, alterada pela Lei n2 13.409/2016;

restando a estas pessoas candidatas as vagas resultantes da sobra aferida apds os célculos efetuados na forma da legislagdo.

4.2 - As modalidades de reserva de vagas destinadas as pessoas candidatas que atendam aos critérios estabelecidos na Lei n® 12.711/2012, alterada
pela Lei n? 13.409, de 28/12/2016, e que assim fagam opgdo, no ato de sua inscrigdo no SiSU, por inscrever-se a vaga nessa modalidade de
concorréncia, estdo também identificadas no Termo de Adesdo da UFSCar ao SiSU, Anexo VI deste edital.




5 - CONCEITOS APLICAVEIS AS MODALIDADES DE RESERVA DE VAGAS

5.1 - De acordo com as disposi¢cdes do artigo 22 da Portaria Normativa MEC n? 18, de 11/10/2012, com alteracbes dadas pela Portaria Normativa
MEC n2 1.117, de 01/11/2018 e a inclusdo por meio da Resolugdo COG n2? 381, de 18 de novembro de 2021, para os efeitos deste edital sdo
considerados:

a) concurso seletivo: o procedimento por meio do qual se selecionam as pessoas candidatas para ingresso no ensino médio ou superior,
excluidas as transferéncias e os processos seletivos destinados a portadores de diploma de curso superior;

b) escola publica: a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico brasileiro, nos termos do inciso I, do
art. 19, da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

c) familia: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

d) morador: a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data de inscrigdo do estudante no concurso seletivo
da instituigdo federal de ensino;

e) renda familiar bruta mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia, calculada na forma do disposto no
item 7.4 deste edital;

f) renda familiar bruta mensal per capita: a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da familia, calculada na forma do no
item 7.4 deste edital; e,

5.1.1 - No ambito da UFSCar, com base na Resolugdo CoG n2? 381, de 18 de novembro de 2021, o calculo de distribui¢do do sistema de reserva de
vagas prevé, em todos os cursos de graduagdo, ao menos uma vaga para pessoas com deficiéncia que tenham realizado os trés anos do ensino
médio integralmente em instituigdes publicas da rede regular de ensino no sistema educacional brasileiro

5.2 — Na execugdo do procedimento de verificagdo de aspectos socioecondmicos de que trata a segdo V deste edital, a UFSCar levara em consideragdo
0s seguintes aspectos:

a) para membros declarados no grupo familiar que NAO tenham relagio de parentesco com o candidato, ou cuja familia de origem (pai e/ou
mie) é diferente da do candidato, devera apresentar documenta¢io comprobatdria do vinculo/dependéncia (termo de guarda ou assemelhados,
comprovante de residéncia, atestado médico, declaragdo de imposto de renda ou outro documento que comprove a dependéncia) e
documentagdo de renda da familia de origem, quando assistentes sociais avaliadores sob responsabilidade da Proé-Reitoria de Assuntos
Comunitarios e Estudantis (ProACE) considerarem necessario.

b) para candidatos que residam com outros familiares ou responsaveis, que NAO sdo seus pais, sera resguardado a assistentes sociais avaliadores
sob responsabilidade da ProACE o direito de solicitar documentos da familia de origem do candidato, quando julgar necessario.

c) para membros declarados na composi¢do do grupo familiar que TENHAM relagdo de parentesco com a pessoa candidata como avds, tios,
primos, sobrinhos, cunhados, entre outros, devera ser apresentada documentagdo que comprove o vinculo de dependéncia (termo de guarda,
tutela ou assemelhados, atestado médico, declaragdo de imposto de renda ou outro documento que comprove a dependéncia) e documento
para comprovar a residéncia no mesmo domicilio do candidato.

d) filhos de algum componente do grupo familiar que NAO residam com a familia, NAO devem ser considerados como membros do grupo
familiar, mesmo se houver pagamento de pensdo.

e) nos casos de guarda compartilhada, considera-se a renda do pai/mée ou responsavel que ficar mais tempo com o filho, e o valor da pensado
alimenticia recebida. Se ndo houver pagamento de pensdo alimenticia e o filho ficar em tempo igual com os pais, serd considerada a renda de
ambos.

f) para pessoas candidatas solteiras, e sem renda prépria, independentemente da idade, sera solicitada a documentagdo da familia de origem,
mesmo quando residente em domicilio diferente daquela.

g) apenas serd considerada economicamente independente a pessoa candidata que comprovar possuir histérico de trabalho, de renda e
residéncia distinta a do grupo familiar de origem.

h) Apos declaragdo da composigdo familiar no Formuldrio para verificagdo de aspectos socioecondmicos, ndo sera permitido a pessoa candidata
alterar a relagdo de membros declarada neste documento.

5.3 — A pessoa com deficiéncia na perspectiva biopsicossocial, aquela que, conforme a Lei Brasileira de Inclusdo e demais normativas vigentes que
compdem a legislacdo brasileira, tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma
ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cées com as demais pessoas:

a) No dambito da UFSCar, com base na Resolugdo CoG n2 381, de 18 de novembro de 2021, o calculo de distribuicdo do sistema de reserva de
vagas prevé, em todos os cursos de graduagdo, ao menos uma vaga para pessoas com deficiéncia que tenham realizado os trés anos do ensino
médio integralmente em instituigdes publicas da rede regular de ensino no sistema educacional brasileiro

5.4 - pessoa autodeclarada preta ou parda, ou seja, pertencentes ao grupo de pessoas negras, aquelas que, em razdo exclusiva de suas caracteristicas
fenotipicas e ndo por ascendéncia realizaram sua inscrigdo optando por uma das respectivas modalidades previstas no ambito da Lei n2 12.711/2012
e suas alteragbes e que, submetendo-se a procedimento de heteroidentificagdo, de acordo com o que tratam os itens 9, 19 e 20 deste edital,
apresentem autodeclaragdo devidamente assinada, relativa ao seu enquadramento como sujeitos de direito as vagas reservadas para esse grupo.

5.5 - pessoa autodeclarada indigena, aquelas que, em razdo exclusiva de seu pertencimento e vinculo com comunidade indigena,
independentemente de suas caracteristicas fenotipicas, realizaram sua inscrigdo optando por uma das respectivas modalidades previstas no ambito
da Lei n2 12.711/2012 e suas alteracBes e que, submetendo-se a procedimento de heteroidentificacdo, de acordo com o que tratam os itens 9, 19 e
20 deste edital, apresentem autodeclaragdo devidamente assinada acompanhada de uma declaragdo de etnia e de vinculo com comunidade indigena
assinada por duas liderangas indigenas diferentes, documento este que também devera conter a assinatura do representante do érgdo regional da
FUNAI que reconhega a existéncia da etnia/comunidade a qual a pessoa indigena afirma pertencer.



5.6 - As definigdes que encontram-se nos itens 5.2, 5.3, 5.4 e 5.5 somam-se as definigdes do item 5.1, para todos os efeitos deste edital e com o
intuito de coibir quaisquer tentativas de fraude no processo seletivo da UFSCar, bem como para que as vagas reservadas sejam efetivamente
ocupadas pelos respectivos sujeitos de direito, as seguintes defini¢des.

6 - COMISSAO INSTITUCIONAL DE VERIFICAGAO DE ESCOLARIDADE (CIVE) - CRITERIOS E PROCEDIMENTOS

6.1 - Para garantir que as vagas reservadas aos grupos 1, 2, 1D ou 2D sejam devidamente ocupadas pelas respectivas pessoas de direito, a Comissdo
Institucional de Verificagdo de Escolaridade — CIVE/UFSCar levara em consideragdo a forma, o conteldo e o atendimento aos prazos para o envio da
documentagdo exigida no presente edital.

6.2 - Sdo consideradas pessoas candidatas egressas do ensino publico, exclusivamente, aquelas que tenham cursado integralmente o ensino médio
em instituicdes publicas da rede regular de ensino no sistema educacional brasileiro, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educagdo
de Jovens e Adultos - EJA ou tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, do Exame
Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

6.2.1 - N3o poderdo concorrer as vagas reservadas pessoas que tenham, em algum momento, cursado em escolas da rede privada parte do
ensino médio e, ainda, cursado em escolas estrangeiras parte do ensino médio.

6.2.2 - A pessoa candidata que tiver optado por concorrer as vagas reservadas referidas no quadro do item 4.1 deste edital e que apresente
certificado de conclusdo com base no resultado do ENEM, do ENCCEJA ou de outros exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de
jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino, como condigdo para requerer a matricula, devera apresentar declaragdo assinada
cujo teor ateste a informagdo de que, em nenhum momento, tenha cursado parte do ensino médio na rede privada ou em escolas estrangeiras.

6.2.3 — A mesma condigdo referida no item 6.2.2 serd aplicada para o caso de pessoas que apresentem documento comprobatério de conclusdo
do ensino médio em que ndo conste de forma expressa a informagdo de que esse nivel de ensino foi integralmente cursado em instituicées
publicas da rede regular de ensino do sistema educacional brasileiro.

6.3 - E obrigatdrio que a pessoa candidata envie no ambiente virtual da pessoa candidata a documentagdo comprobatdria de escolaridade, a qual sera
analisada considerando-se os seguintes aspectos:

6.4 - O envio de todos os documentos solicitados, com informagdes completas, sem rasuras ou cortes, legiveis, unicamente em formato PDF e em
arquivos possiveis de serem acessados por qualquer pessoa. Especificamente:

6.4.1 - o histdrico escolar, onde consta que os 3 (trés) anos do Ensino Médio foram cursados em Escola Publica do sistema educacional brasileiro;
e/ou

6.4.2 - a declaragdo ou outro documento que afirme ndo ter cursado, em momento algum, o Ensino Médio em instituigdes de ensino da rede
privada.

6.5 - Caso as informagdes apresentadas na documentagdo comprobatdria de escolaridade enviada pela pessoa candidata indiquem duvidas ou
suspeitas de incompatibilidade, a CIVE/UFSCar reserva o direito de classificar a pessoa candidata como inelegivel a ocupagdo da vaga.

6.6 - Cabera a pessoa candidata entrar com pedido de revisdo de resultado na forma e prazos definidos neste edital, explicando as informagGes
contidas na documentagdo enviada e que geraram duvidas ou suspeitas de incompatibilidade, com base em ao menos um dos motivos de
indeferimento a seguir:

6.6.1 - N3o habilitado por falta de documentos e/ou declaragbes sobre o Ensino Médio:

a) Pessoas candidatas que encaminharam histérico escolar onde ndo consta que os 3 (trés) anos do Ensino Médio foram cursados em
Escola Publica do sistema educacional brasileiro; ou

b) Pessoas candidatas que apresentaram declaragdo ou outro documento que ateste a conclusdo do Ensino Médio, mas ndo preencheu a
Declaragdo de que ndo cursou parte do Ensino Médio, em momento algum, em escola particular; ou

c) Pessoas candidatas que apresentaram apenas o Certificado de Conclusdo do Ensino Médio, mas ndo preencheu a Declaragdo de que ndo
cursou parte do Ensino Médio, em momento algum, em escola particular.

6.6.2 - Ndo habilitado pelo ndo atendimento aos critérios do sistema de reserva de vagas:

a) Pessoas candidatas que estdo concorrendo a reserva de vagas e no documento apresentado para a comprovagdo de conclusdo do Ensino
Médio, foi verificado que ndo se trata de Escola Publica do sistema educacional brasileiro.

| - Pessoas nessa situagdo poderdo apresentar pedido de revisdo de resultado apenas se o documento apresentado tiver erro ou se
comprovar que a escola é publica e do sistema educacional brasileiro.

6.6.3 - N3o habilitado por falta de acesso a informacgdes e/ou documentos:
a) Pessoas candidatas que ndo encaminharam parcial ou integralmente os documentos solicitados;

b) Pessoas candidatas que encaminharam os documentos solicitados, mas com informagdes incompletas, com rasuras ou cortes, nao legiveis, em
outro formato que n3o em PDF e/ou em formato de arquivo corrompido.

c) As pessoas nessa situagdo deverdo preencher o formuldrio eletronico e anexar a documentacgdo indicada no resultado.
d) Ndo habilitada por combinagdo dos motivos expostos anteriormente:
| - Pessoas candidatas que se enquadrarem em mais de um motivo para nao habilitagdo, conforme itens 6.3.1, 6.3.2 € 6.3.3.

Il - Nesse caso, a pessoa candidata poderd considerar todos os motivos, conforme orientagdo nos itens anteriores, apresentando os
documentos e/ou justificativas necessarias.



6.7 - Conforme a especificidade e necessidade de cada situagdo, a CIVE/UFSCar poderd, em qualquer etapa do processo de analise, solicitar
documentos complementares aos ja especificados neste edital.

6.8 - N3o cabera, administrativamente, por parte da CIVE/UFSCar e da Pré-Reitoria de Graduagdo (ProGrad), qualquer outra analise de pedido que
venha a ser eventualmente protocolado por pessoa candidata que tenha sua revisdo de resultado indeferida.

7 - COMISSAO INSTITUCIONAL DE VERIFICAGAO DE ASPECTOS SOCIOECONOMICOS (CIVASE): CRITERIOS E PROCEDIMENTOS (GRUPOS 1, 2, 1D E 2D)

7.1 - Somente poderdo concorrer as vagas reservadas de que trata o quadro do item 4.1 deste edital, pessoas que comprovarem a percepgao de
renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita ou seja, R$1.818,00 (um mil, oitocentos e dezoito
reais) tendo-se como referéncia o saldrio minimo nacional vigente em 2022, no valor de R$ 1.212,00 (um mil, duzentos e doze reais) considerando os
trés meses anteriores a data de inscri¢do da pessoa candidata no concurso seletivo, ou seja, os meses de outubro, novembro e dezembro de 2022.

7.2 - Para fins de verificagdo, comprovagdo e apuragdo das condigdes socioecondmicas nos termos da legislagdo brasileira e daqueles dispostos neste
edital, sdo perfis de direito as pessoas candidatas que:

7.2.1 - estejam desempregadas e sem rendimentos; atuando no mercado informal ou em atividades rurais; aposentadas; recebendo pensio
alimenticia, auxilio voluntario (mesada ou auxilio permanente de familiares) ou outras rendas permanentes (aluguéis e arrendamentos); atuando
com salario, como autdnoma, como profissionais liberais ou como sécia e/ou dirigente de micro e/ou pequena empresa.

7.3 - Apenas serd considerada economicamente independente a pessoa candidata que comprovar possuir histérico de trabalho, de renda compativel
com os seus gastos basicos como moradia, alimentagdo, agua, luz internet, entre outros, e residéncia distinta a do grupo familiar de origem.

7.4 - Para os efeitos deste regulamento, a renda familiar bruta mensal per capita serd apurada de acordo com o seguinte procedimento:

a) calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o estudante, inclusive horas extras,
adicionais por qualificagdo e exercicios de chefias ou fungdes gratificadas, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de
inscricdo do estudante no concurso seletivo da instituigdo federal de ensino, ou seja, os meses de outubro, novembro e dezembro de 2022;

b) calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apéds a aplicagdo do disposto na alinea a do item 7.4; e
c) divide-se o valor apurado apds a aplicagdo do disposto na alinea b do item 7.4 pelo nimero de pessoas da familia da pessoa candidata.

7.4.1 - No célculo referido na alinea a do item 7.4 serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a
titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens médveis e imdveis, e de investimentos
financeiros (aplicagdes bancarias, inclusive poupanga), de pensdo alimenticia e recebimento de auxilios pagos por familiares ou terceiros.

7.4.2 - Estdo excluidos do calculo de que trata o item 7.4.1:

7.4.2.1 - os valores percebidos a titulo de:
| - auxilios para alimentagdo e transporte;
Il - didrias e reembolsos de despesas;
Il - adiantamentos e antecipag¢Ges do 132 salario ou gratificagdes natalinas;
IV - estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;
V - indenizagBes decorrentes de contratos de seguros;
VI - indenizagdes por danos materiais e morais por for¢a de decisdo judicial; e
VIl - Participagdo nos Lucros — PL.

7.4.2.2 - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:
| - Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil;
Il - Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
Il - Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
IV -Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

V - Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagdo atingida por desastres,
residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagdo de emergéncia; e

VI - demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios.

7.5 - A apuragdo e a comprovacgdo da renda familiar bruta mensal per capita tomardo por base as informagdes prestadas e os documentos fornecidos
pela pessoa candidata, em procedimento de verificagdo de aspectos socioecondmicos a ser executado por assistentes sociais avaliadores, sob
responsabilidade da Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis (ProACE), de acordo com as disposigdes da se¢do V deste edital.

7.6 - O procedimento de verificagdo de aspectos socioeconémicos a que se refere o item 7.3 levara em consideragdo outros indicadores sociais e
econdmicos, visando averiguar a compatibilidade entre eles. Serdo analisadas informagdes sobre bens patrimoniais, movimentagdo bancdria,
investimentos financeiros, condigdo de moradia, status ocupacional do(s) responsavel(is) pelo grupo familiar, escolaridade e a procedéncia escolar da
pessoa candidata e de seu grupo familiar; a partir do rol de documentos elencados neste edital a serem apresentados pela pessoa convocada para
requerer a matricula.



7.6.1 - Havendo duvida ou suspeita — que ndo possa ser completamente elucidada a partir do rol documental apresentado pela pessoa candidata
— a respeito da incompatibilidade entre a renda familiar bruta mensal per capita apurada e informagdes relativas a bens patrimoniais, dentre
outros aspectos, os(as) assistentes sociais avaliadores sob responsabilidade da ProACE classificardo a pessoa como inelegivel a ocupagdo da vaga
(resultado indeferido ou ndo-habilitado), cabendo a ela apresentar revisdo de resultado na forma e prazos definidos neste edital.

7.6.2 - Os(as) assistentes sociais avaliadores/as sob responsabilidade da ProACE, conforme a especificidade e necessidade de cada situac3o,
poderdo:

| — solicitar em qualquer etapa do processo de verificagdo de aspectos socioecondmicos documentos complementares, além dos ja
especificados neste edital;

Il — realizar entrevistas e visitas ao local de domicilio da pessoa candidata e de sua familia de origem;

IIl — consultar cadastros de informagdes socioeconémicas, nacionais e locais.

7.7 - A CIVASE destaca que é obrigatério que a pessoa candidata digitalize, salve em formato PDF e envie os documentos referentes a sua situagao
socioecondmica no ambiente virtual da pessoa candidata destinado ao formulario de verificagdo de aspectos socioeconémicos a ser informado nas
orienta¢des para matricula.

7.8 - Os documentos encaminhados pelas pessoas candidatas para o procedimento de verificagdo de aspectos socioeconémicos serdo arquivados pela
Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis - ProACE / UFSCar, no prazo minimo de cinco anos.

8. COMISSAO INSTITUCIONAL DE VERIFICACAO DE ASPECTOS BIOPSICOSSOCIAIS DA PESSOA COM DEFICIENCIA (CVDD): CRITERIOS E
PROCEDIMENTOS (GRUPOS 1D, 2D, 3D E 4D)

8.1 - Somente poderdo concorrer as vagas reservadas de que tratam o quadro do item 4.1 deste edital, as pessoas candidatas com deficiéncia que se
enquadrem nas categorias discriminadas no art. 22 da Lei n2 13.146/2015 e nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto n2 3.298/1999, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004; no § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista);
e as contempladas pelo enunciado da Sumula n2 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n? 6.949, de 25 de agosto de 2009.

8.2 - Sdo pessoas de direito a concorrerem as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, com base na legislagdo vigente e na perspectiva
biopsicossocial:

8.2.1 - Pessoa com deficiéncia fisica: Pessoa com alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputag¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
fungdes.

8.2.1.1 - Caso haja encurtamento de membro serd considerado apenas quando esse for maior que 4 cm (quatro centimetros);

8.2.2 - Pessoa com deficiéncia visual (cega): acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica;

8.2.3 - Pessoa com deficiéncia visual (baixa visdo): acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregédo dptica; os casos nos
quais a somatoéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das
condigdes anteriores;

8.2.4 - Pessoa com visdo monocular: Considera-se que a pessoa candidata com essa condi¢cdo é acometida por deficiéncia visual univalente,
comprometedora das nogbes de profundidade e distancia e implica limitagdo superior a deficiéncia parcial que afete os dois olhos;

Paragrafo unico: ndo sdo consideradas deficiéncias, nos termos deste edital e da legislacdo brasileira, as seguintes condi¢des sensoriais do tipo
visual: miopia, hipermetropia, astigmatismo, ambliopia, discromatopsia, discromopsia ou daltonismo, dentre outras disfung¢des corrigiveis.

8.2.5 - Pessoa com Deficiéncia Auditiva ou Pessoa Surda: Pessoa com perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

8.2.6 - Pessoa Surdocega ou Pessoa com Surdo-cegueira: E uma deficiéncia singular que apresenta concomitantemente graves perdas auditivas e
visuais, podendo ser de diferentes graus (parciais ou totais) em relagdo a cada uma das duas sensorialidades. A pessoa nessa condi¢do necessita
desenvolver diferentes formas de comunicagdo para que possa interagir com a sociedade;

8.2.7 - Pessoa com Deficiéncia Intelectual: Pessoa com funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes
dos dezoito anos e limitagBes associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais como comunicagdo; cuidado pessoal; habilidades
sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca; habilidades académicas; lazer; e trabalho;

8.2.8 - Pessoa com Deficiéncia Multipla: Associagdo de duas ou mais deficiéncias;

8.2.9 -_Pessoa com Transtorno do Espectro do Autismo (TEA): Apresenta condigBes que sustentam o direito de fruir dos mesmos direitos de
pessoas com deficiéncia;

8.2.9.1 - E considerada pessoa com Transtorno do Espectro do Autismo aquela com sindrome clinica caracterizada nas formas seguintes:

a) deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de
comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes
apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

b) padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais
estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrées de comportamento ritualizados;
interesses restritos e fixos. A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais;

c) sdo consideradas, ainda, as seguintes variagdes:
| - Transtorno do Espectro do Autismo com deficiéncia intelectual (DI) e com linguagem funcional prejudicada (CID-11: 6A02.3);

Il - Transtorno do Espectro do Autismo com deficiéncia intelectual (DI) e com auséncia de linguagem funcional (CID-11: 6A02 e 6A02.5).



8.3 - A pessoa com deficiéncia convocada pelo SiSU ou pela UFSCar (Grupos 1-D, 2-D, 3-D e 4-D) devera providenciar e digitalizar a seguinte
documentacgdo de forma nitida e legivel, contendo suas respectivas informag¢des completas, sem rasuras ou cortes e, obrigatoriamente, salva em
formato PDF, a saber:

8.3.1 - O laudo clinico emitido pelo profissional da satide, emitido dentro do periodo de 24 meses da data de inscricdo no processo seletivo do
SiSU de que trata este edital, contendo as seguintes informagdes:

a) os dados pessoais da pessoa candidata: nome completo, RG e CPF (digitado em computador);

b) o relatério com a descri¢do das potencialidades, dos comprometimentos de fungdes e de eventuais dificuldades no desenvolvimento
das atividades diérias (digitado em computador);

c) sua provavel causa, com expressa referéncia ao cddigo correspondente a deficiéncia, com base na Classificagdo Internacional de
Doengas — CID (digitado em computador);

d) a data de emissdo do documento, a qual devera ter sido registrada dentre os Gltimos 24 (vinte e quatro) meses que antecedem a data
de inscri¢do no SiSU (digitado em computador);

e) o nome, a assinatura e o carimbo acompanhado de CRM e/ou RMS atualizado da pessoa profissional da saide que forneceu o
documento.

f) somente serdo aceitos os laudos clinicos assinados por profissionais da saide com especialidades relacionadas ao tipo de deficiéncia da
pessoa candidata, conforme listado a seguir:

| - Pessoa com Deficiéncia Fisica: Apenas laudos clinicos emitidos por Clinico Geral, Neurologista e/ou Ortopedista e/ou Terapeuta
Ocupacional.

Il - Pessoa com Deficiéncia Visual: Apenas laudos clinicos emitidos por Clinico Geral e/ou Oftalmologista.

Il - Pessoa com Deficiéncia Auditiva ou Pessoa Surda: Apenas laudos clinicos emitidos por Clinico Geral, Otorrinoralingologista e/ou
Fonoaudiologista.

IV - Pessoa Surdocega ou Pessoa com Surdocegueira: Apenas laudos clinicos emitidos por Clinico Geral, Otorrinoralingologista ou
Fonoaudiologista e/ou Oftalmologista.

V - Pessoa com Deficiéncia Intelectual: Apenas laudos clinicos emitidos por Psicélogo e/ou Psiquiatra.

VI - Pessoa com Deficiéncia Mdltipla: Apenas laudos clinicos emitidos pelos mesmos profissionais indicados especificamente para as
demais situagdes de deficiéncia que compdem a multiplicidade.

VIl - Pessoa com Transtorno do Espectro do Autismo: Apenas laudos clinicos emitidos por Clinico Geral, Psicélogo e/ou Psiquiatra.
8.3.2 - Documentos obrigatoérios adicionais ao laudo clinico, conforme tipo de deficiéncia e profissionais que os emitem:
a) Pessoa com Deficiéncia Visual: exame oftalmoldgico em que conste a acuidade visual em ambos os olhos (obrigatério);
b) Pessoa com Deficiéncia Auditiva ou Pessoa Surda: exame de audiometria (obrigatério);
c) Pessoa Surdocega ou com Pessoa Surdocegueira: exame de audiometria e exame oftalmoldgico (obrigatorio);

d) Pessoa com Deficiéncia Mdltipla: exames de audiometria e/ou exame oftalmolégico e/ou laudo de funcionalidade, de acordo com as
deficiéncias apresentadas e seguindo os critérios ja indicados nas demais condigdes de deficiéncia (obrigatorio);

e) Pessoa com Transtorno do Espectro do Autismo: Documento(s) que remetem o acesso a agles e servigos de saude relacionados a
condigdo de TEA em qualquer periodo da vida: o atendimento multiprofissional; e/ou a nutri¢do adequada e a terapia nutricional; e/ou os
medicamentos; e/ou informagdes que auxiliem no diagndstico e no tratamento (obrigatério).

Paragrafo unico: as pessoas com deficiéncia fisica ou intelectual ndo deverdo apresentar documentos adicionais ao laudo clinico.

8.4 — A avaliagdo do laudo médico e eventuais exames complementares a que se referem o item 8.4 deste edital, serd efetuada de acordo com as
disposi¢cdes do item 18, sob responsabilidade da Comissdo Institucional de Verificagdo de Aspectos Biopsicossociais da Pessoa com Deficiéncia
(CvDD), cujos membros serdo designados pela Coordenadoria de Inclusdo e Direitos humanos da Secretaria de A¢Ges Afirmativas, Diversidade e
Equidade (SAADE) da UFSCar.

8.5 - A documentagdo solicitada devera ser enviada no ambiente virtual da pessoa candidata.

8.6 - E de responsabilidade da pessoa candidata garantir que o envio da documentacdo seja realizado na forma e nos prazos determinados no
presente edital, sob pena de ndo ser habilitada caso esse critério ndo seja cumprido.

8.6.1 - Ndo serdo aceitos arquivos digitais salvos em formatos JPEG, TIFF, PNG, GIF ou em outros formatos que nao seja em PDF.

9. COMISSAO INSTITUCIONAL DE VERIFICACAO DA AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL (CVA): CRITERIOS E PROCEDIMENTOS JUNTO AS PESSOAS
NEGRAS (PRETA OU PARDA) OU INDIGENAS (GRUPOS 1, 3, 1D e 3D)

9.1 - Somente poderdo concorrer as vagas reservadas de que trata o quadro do item 4.1 deste edital, pessoas candidatas que possuem caracteristicas
fenotipicas de pessoas negras, ou seja, pretas e pardas, tomando-se em considera¢do que o espirito da Lei n? 12.711/2012 evoca que as vagas
reservadas a essas pessoas sejam devidamente ocupadas pelas suas respectivas pessoas de direito.

9.1.1 - No caso de pessoas que se autodeclaram indigenas, o critério de verificagdo considerard o fator de pertencimento, ou seja, a existéncia de
vinculo com comunidade indigena daquela pessoa, a ser comprovado por meio de declaragdo adicional a autodeclaragdo, contendo assinatura
de no minimo duas liderangas indigenas diferentes, bem como o reconhecimento pelo 6rgdo regional da Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas
(FUNALI).



9.2 - Para dar cumprimento ao disposto no item 9.1, a pessoa candidata optante por uma das respectivas modalidades serd obrigatoriamente
submetida a procedimento de heteroidentificagdo, ou seja, a identificagdo por terceiros da condigdo autodeclarada, a ser realizado pela Comissdo
Institucional de Verificagdo da Autodeclaragdo Etnico-Racial (CVA), designada pela Secretaria de A¢des Afirmativas, Diversidade e Equidade (SAADE),
por meio da Coordenadoria de Relagdes Etnico-Raciais.

9.3 - Como condigdo para participar do procedimento de heteroidentificagdo, a pessoa optante pelas vagas reservadas as pessoas negras (pretas ou
pardas) e as pessoas indigenas, deverdo assinar uma autodeclaragdo cujo inteiro teor consta do item 13.2.1 deste edital, e encaminha-la para no
formuldrio eletronico a ser informado nas orientagbes de cada chamada, documento este que gozara da presuncdo relativa de veracidade.

9.3.1 - Especificamente para o caso de pessoas que se autodeclararem indigenas, além da assinatura da autodeclaracdo devera ser enviada a
declaragdo adicional mencionada no item 9.1.1 deste edital, podendo a referida comissdo recorrer a outros meios de consulta e argui¢do da
pessoa a fim de aprofundar a verificagdo sobre seu pertencimento e vinculo com comunidade indigena.

9.4 - O procedimento de heteroidentificagdo serd realizado utilizando-se os principios e diretrizes expressos no paragrafo Unico do artigo 12 da
Portaria Normativa n2 4, de 06/04/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/Secretaria de Gestdo de Pessoas e de acordo
com os procedimentos definidos na Segdo VIl deste edital.

9.4.1 - Constitui-se igualmente como base para os procedimentos adotados pela UFSCar para a verificagdo da autodeclaragdo étnico-racial das
pessoas candidatas a ingresso por meio das vagas reservadas pela Lei n2 12.711/2012, o contido na Ag¢do Declaratdria de Constitucionalidade 41
Distrito Federal (ADC 41 / DF), de 08/06/2017, cujo acérddo em seu item 2 estabelece que “a fim de garantir a efetividade da politica em
questdo, também é constitucional a instituicio de mecanismos para evitar fraudes pelos candidatos. E legitima a utilizacdo, além da
autodeclaragdo, de critérios subsididrios de heteroidentificagdo (e.g., a exigéncia de autodeclaragdo presencial perante a comisséo do concurso),
desde que respeitada a dignidade da pessoa humana e garantidos o contraditério e a ampla defesa.” No contexto da crise sanitaria de COVID-19
este direito serd garantido de forma remota garantindo o respeito a dignidade humana e ampla defesa.

9.4.2 - Com amparo no contido na ADC 41 / DF, o julgamento feito pelos membros da CVA para verificagdo da autodeclaragdo étnica-racial das
pessoas que se declararam negras, ou seja, pretas ou pardas, ird se pautar exclusivamente nas caracteristicas fisicas observaveis (aspectos
fenotipicos) e ndo por ascendéncia genética e/ou por condigbes sdcio-histérico-culturais.

1l - CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO E PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS NAS CHAMADAS REALIZADAS DIRETAMENTE PELA
UFSCAR

10 - CRITERIOS PARA PROCESSAMENTO DAS CHAMADAS

10.1 - No processamento de chamadas, para a ocupacgdo de vagas nao preenchidas apos o fim da chamada Unica feita pelo SiSU, a UFSCar utilizara a
lista de espera de que trata item 3 deste edital para a composigao das listas de convocagao subsequentes.

10.1.1 - Para cada uma das chamadas de que trata o item 10.1, serdo calculadas as vagas disponiveis por curso, observando-se o percentual de
vagas ja preenchidas por pessoas candidatas que tenham optado pelo ingresso nas vagas reservadas nos termos da Lei n® 12.711/2012, alterada
pela Lei n2 13.409/2016.

10.2 - A classificagdo das pessoas candidatas e o preenchimento das vagas, nas chamadas realizadas pela UFSCar, serdo realizados de tal forma que
garantam a proporcionalidade de egressos do ensino médio publico, prevista para cada uma das oito modalidades estabelecidas pela Lei n?
12.711/2012, alterada pela Lei n? 13.409/2016 e descritas no item 4.1 deste edital.

10.3 - As chamadas feitas diretamente pela UFSCar, ou seja, a 22, 32, 42 e 52 chamadas estabelecidas no Anexo | deste edital, serdo precedidas do
procedimento de manifestagao virtual de interesse por vaga (MVI), observando-se as regras explicitadas nos itens 21 e 22 deste edital.

11 - SISTEMATICA DE PREENCHIMENTO DAS VAGAS RESERVADAS

11.1 - No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas as pessoas autodeclaradas pretas, pardas ou indigenas e as pessoas com deficiéncia,
aquelas remanescentes serdo preenchidas por pessoas que tenham cursado integralmente o ensino médio em instituicbes de ensino publico do
sistema educacional brasileiro, observadas as reservas realizadas em mesmo nivel ou no imediatamente anterior, nos termos do item 4.1 deste edital.

11.1.1 - As vagas que restarem ap0s a aplicacdo do disposto no item de 11.1 serdo ofertadas as demais pessoas inscritas na modalidade de
Ampla Concorréncia, ou seja, GRUPO 5, referido na alinea i do item 4.1 deste edital.

11.2 - As pessoas candidatas classificadas acima do limite das vagas reservadas nas modalidades definidas pela Lei n2 12.711/2012, alterada pela Lei
n2 13.409/2016, a que se referem as alineas a até h do item 4.1 deste edital, terdo assegurado o direito de concorrer as vagas ofertadas na
modalidade de Ampla Concorréncia (Grupo 5), observando-se a classificagdo obtida pela pontuagdo final da pessoa no processo seletivo.

11.3 - A pessoa candidata referida no item 11.2, caso seja selecionada as demais vagas, estara dispensada da comprovagdo dos requisitos previstos na
legislacdo aplicdvel e respectiva regulamentagdo vigente.

11.4 - As vagas ofertadas as demais pessoas, incluidas as pessoas de que trata o item 11.2, serdo preenchidas segundo a ordem de classificagdo, de
acordo com a pontuacdo final obtida pelas pessoas candidatas, por curso, até o limite de vagas estabelecidas no quadro contido no Termo de Adesdo
da UFSCar ao SiSU, Anexo VI deste regulamento.



IV — CLASSIFICACAO, CONVOCACAO, REQUERIMENTO DA MATRICULA E CONFIRMAGAO VIRTUAL OBRIGATORIA DA
MATRICULA

12 - FORMAS DE CLASSIFICAGAO E CONVOCAGAO

12.1 - Para efeitos de classificagdo e convocagdo em quaisquer chamadas deste processo seletivo, serd considerada de carater publico a opgdo feita
pela pessoa candidata, no ato da inscri¢do ao SiSU, a respeito das modalidades de concorréncia elencadas no item 4.1 deste edital, em especial, no
que se refere as chamadas que utilizardo o procedimento de manifestagdo virtual de interesse por vaga, itens 21 e 22 deste edital.

12.2 - A classificagdo no processo seletivo do SiSU observara o disposto no art. 19 da Portaria Normativa MEC n? 21, de 2012, bem como a seguinte
ordem de critérios:

| - nota obtida na redagdo;

Il - nota obtida na prova de Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias;
Il - nota obtida na prova de Matematica e suas Tecnologias;

IV - nota obtida na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;

V - nota obtida na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.

12.3 - Observado o disposto no subitem anterior, no caso de notas idénticas, todos as pessoas que estejam empatadas na(s) ultima(s) vaga(s) serdao
convocadas e o desempate ocorrerd no momento da matricula, nos termos do § 22 do art. 44 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(acrescentado pela Lei n2 13.184, de 04 de novembro de 2015).

12.3.1 - Para fins de cumprimento ao disposto no item 12.3, pessoas candidatas em situagdo de empate deverao preencher e firmar declaragao,
sob as penas da lei, sobre a condigdo de sua renda familiar, podendo ainda a UFSCar solicitar-lhes outros documentos para que comprovem as
informagdes declaradas.

12.4 - Uma vez convocada, em qualquer uma das chamadas referentes ao processo seletivo de que trata este edital, para ter assegurado o direito a
vaga, a pessoa candidata estara obrigada a cumprir com os seguintes procedimentos:

a) Manifestagao Virtual de Interesse (a partir da 22 chamada);

b) Requerimento de matricula, a ser realizado, exclusivamente, nas respectivas datas e horarios estabelecidos no Calenddrio, Anexo | deste
edital;

c) Aprovacdo no procedimento de verificacdo de aspectos socioecondmicos (critério aplicado exclusivamente para pessoas optantes pelas
modalidades de concorréncias do GRUPO 1, GRUPO 1D, GRUPO 2 e GRUPO 2D — quadro do item 4.1);

d) Aprovagdo no procedimento de verificagdo de aspectos biopsicossociais da Pessoa com Deficiéncia (critério aplicado exclusivamente para
pessoas optantes pelas modalidades de concorréncias do GRUPO 1D, GRUPO 2D, GRUPO 3D e GRUPO 4D — quadro do item 4.1);

modalidades de concorréncias do do GRUPO 1, GRUPO 1D, GRUPO 3 e GRUPO 3D — quadro do item 4.1); e,

f) Confirmacao virtual obrigatéria de matricula, a ser realizada no prazo estabelecido pelo Calendério, Anexo | deste edital, por pessoa que ja
tenha requerido a matricula em qualquer uma das chamadas feitas pela UFSCar. No caso das pessoas candidatas do GRUPO 1, GRUPO 1D,
GRUPO 2 e GRUPO 2D, somente estardo aptos a confirmacdo virtual obrigatdria de matricula, apds terem sido aprovadas no procedimento de
verificacdo de aspectos socioeconémicos, seja na etapa inicial, ou na etapa de revisdo de resultados. No caso das pessoas candidatas dos
GRUPOS 1D e 2D (cumulativamente); 3D e 4D a confirmagdo da matricula somente podera ser feita apods terem sido aprovadas no procedimento
de verificacdo de aspectos biopsicossociais da Pessoa com Deficiéncia, seja na etapa inicial, ou na etapa de revisdo de resultados. Do mesmo
modo e em carater cumulativo, as pessoas candidatas dos GRUPOS 1, 1D, 3 e 3D, somente estardo aptas apds terem sido aprovadas no
procedimento de verificacdo da autodeclaragdo étnico-racial, seja na etapa inicial, ou na etapa de revisdo de resultados.

12.5 - Para ter direito ao requerimento da matricula, a pessoa convocada por qualquer uma das modalidades de concorréncia da reserva de vagas da
Lei n? 12.711/2012, alterada pela Lei n® 13.409/2016 devera apresentar os documentos comprobatdrios de sua condi¢do de optante pelas vagas
reservadas, na forma e prazos definidos neste edital e de acordo com a respectiva modalidade de concorréncia.

13 - DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA REQUERER A MATRICULA (MODALIDADES DO SISTEMA DE RESERVA DE VAGA)

13.1 - Pessoas candidatas dos GRUPOS 1, 1D, 2 e 2D (aquelas com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino médio em institui¢des do sistema de ensino publico brasileiro, independentemente da etnia-raga autodeclarada ou
de serem pessoas com deficiéncia) deverdo apresentar a documentacgdo relacionada neste item. (Obs.: serdo aceitas somente copias digitalizadas em
formato PDF, que devem ser encaminhadas via formulario eletrénico especificado nas orientagdes para requerimento virtual de matricula, dentro do
prazo determinado, juntamente com o formulario citado no item VIl a seguir).

13.1.1 - DOCUMENTOS PARA IDENTIFICACAO DA PESSOA CANDIDATA E DOS MEMBROS DE SEU GRUPO FAMILIAR (obrigatério)

a) A pessoa candidata devera digitalizar e salvar toda a documentagdo em formato PDF, de forma nitida, legivel, toda a documentacgdo a seguir:
| - 0 RG — Registro Geral (ou Cédula de Identidade): digitalizado frente e verso, de cada pessoa.
Il - CPF.

a) caso o numero do CPF conste na Cédula de Identidade apresentada, a apresentagdo deste documento nio € necessaria;



Il - a certiddo de nascimento para familiares com idade inferior a 12 anos: somente no caso de ainda ndo possuir RG (Registro Geral ou
Cédula de Identidade).

IV - ndo serdo consideradas na composi¢do familiar as pessoas que sejam filhas de algum membro da familia que ndo resida no domicilio
de origem, mesmo se houver pagamento de pensao.

V - a certiddo de casamento dos pais ou responsaveis legais;

a) Em caso de pais divorciados, apresentar: i) a certiddo de casamento com averbagdo de divdrcio; ou ii) a sentenca de dissolugdo de
unido estavel.

VI - Em caso de pais falecidos, copia da certiddo de ébito.

VIl - o comprovante de residéncia: conta de dgua, conta de luz, conta de gas, conta de telefone ou contrato de aluguel em vigor
acompanhado de recibo de pagamento. a) as datas de emissdo dos documentos devem ser referentes aos Ultimos trés meses que
antecedem a data de inscrigdo no SiSU; b) é preciso que o enderego de origem da pessoa candidata esteja indicado neste documento; c)
ndo é necessario que o nome indicado no documento seja 0 mesmo da pessoa candidata.

VIII - Formulario especifico para a verificagdo de aspectos socioecondmicos a ser preenchido exclusivamente por meio do enderego
eletronico especifico para este fim a ser informado nas orientagdes para requerimento de matricula com obrigatoriedade de envio das
informagdes por meio eletrdnico.

13.1.1.1 - O Formulario para verificagdo de aspectos socioecondmicos, a que se refere o item VIII, uma vez enviado por meio do enderego
eletronico descrito, ndo podera ter suas informagdes alteradas, devendo ter sua versdo de envio, guardada em forma de arquivo em
extensdo no formato “.pdf”, para eventual acesso e controle por parte da pessoa candidata.

13.1.2 - DOCUMENTOS PARA A COMPROVACZ\O DE VINCULO/DEPENDENCIA
| - para pessoas candidatas que ndo tenham relagdo de parentesco com os membros declarados na composigdo familiar; ou

Il - para pessoas candidatas com pai e/ou mde que tenham origem familiar diferente das suas: documentac¢do de renda da familia de
origem e: a) declaragdo de imposto de renda; b) termo de guarda; c) tutela ou assemelhados; d) comprovante de residéncia; e) atestado
médico; ou f) outro documento que comprove a dependéncia financeira.

13.1.3 - A DOCUMENTAGAO QUE COMPROVE A SITUACAO DE EMPREGO E DE RENDA DA PESSOA CANDIDATA E DE TODAS AS PESSOAS QUE
SAO DECLARADAS COMO INTEGRANTES DE SEU GRUPO FAMILIAR (obrigatéria e comum a todos):

| - Comprovante de dependéncia financeira, no caso de pessoas menores de 18 anos: a dependéncia financeira devera ser comprovada por
meio de ao menos um desses documentos: a) declaragdo de imposto de renda; e/ou b) termo de guarda; e/ou c) tutela ou assemelhados;
e/ou d) atestado médico; e/ou e) outro documento que comprove a dependéncia financeira;

Il - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: a) digitalizar frente e verso a pagina da foto; b) digitalizar as paginas que constam dos
contratos de trabalho; e c) digitalizar a primeira pagina em branco apds o ultimo contrato.

Il - Extratos de conta bancdria pessoa fisica. a) periodo de referéncia: os Ultimos trés meses que antecedem a data de inscri¢do no SiSU; b)
Declara¢do de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF): exercicio de 2023, ano-base 2022; acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal e da respectiva notificagdo de restituicdo;

IV - Em caso de ndo declarar imposto de renda: a) acessar a pagina da Receita Federal

(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/consrest/Atual.app/paginas/index.asp); e b) salvar em formato PDF a pagina com a

informacgdo de que nada consta.

13.1.4 - A DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR QUE COMPROVE A SITUACAO DE EMPREGO E DE RENDA DA PESSOA CANDIDATA E DE TODAS
AS PESSOAS QUE SAO DECLARADAS COMO INTEGRANTES DE SEU GRUPO FAMILIAR (obrigatério para cada perfil):

| - Pessoas desempregadas e sem rendimentos: a) Documentagdo exigida nos itens anteriores (13.1.1 e 13.1.3); e b) Declaragdo de
Auséncia de Rendimentos (ANEXO IX);

Il - Pessoas que atuam no mercado informal: a) Documentagdo exigida nos itens anteriores (13.1.1 e 13.1.3); e b) Declaragdo de
Rendimento Médio Mensal (ANEXO VIIl). (periodo de referéncia: no minimo, os Ultimos trés meses que antecedem a data de inscri¢do no
Sisu);

Ill - Pessoas que atuam em atividades rurais: a) Documentagdo exigida nos itens anteriores (13.1.1 e 13.1.3); e b) Extratos de conta
bancaria pessoa juridica. (periodo de Referéncia: no minimo, os ultimos trés meses que antecedem a data de inscri¢do no SiSU). c) Notas
fiscais de vendas: (periodo de referéncia: no minimo, os Ultimos 12 (doze) meses que antecedem a data de inscrigdo no SiSU);

IV - Declaragdo de Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR) (periodo de referéncia: exercicio de 2023, ano-base 2022). a)
Declaragdo de sindicato, cooperativa, associagdo que ateste atividade e renda; b) Declaragdo de Aptiddo ao Programa Nacional de
Fortalecimento da Agricultura Familiar (DAP);

V - Pessoas aposentadas: a) Documentagdo exigida nos itens anteriores (13.1.1 e 13.1.3); e b) Extratos de Pagamento (INSS) obtidos por
meio de consulta ao Portal Servigos e Informag&es do Brasil (https://www.gov.br/pt-br/temas/meu-inss) ou pessoalmente nas agéncias do
INSS. (periodo de referéncia: no minimo, os ultimos trés meses que antecedem a data de inscrigdo no SiSU). c) Declaragdo de Emprego e
Renda — Pessoas Aposentadas (ANEXO VII): com especificagdo da informagdo sobre o exercicio ou ndo de atividade de trabalho
(obrigatoério, mesmo apresentando o extrato de pagamento do INSS);

VI - Pessoas que recebem pensdo alimenticia: a) Documentagdo exigida nos itens anteriores (13.1.1 e 13.1.3); e b) Documento de
averbacdo de divércio com o valor da pensdo ou o comprovante de pagamento via depdsito bancario. Caso ndo seja possivel providenciar
o documento de averbagdo de divorcio, apresentar, com assinatura do responsavel pelo pagamento, a Declaragdo de Pagamento de
Pensdo Alimenticia (ANEXO XI);

VII - Pessoas que recebem auxilio voluntario permanente de familiares: a) Documentagdo exigida nos itens anteriores (13.1.1 e 13.1.3); e
b) Comprovante de depdsito bancédrio de mesada ou outros auxilios; e/ou c) Declaracdo de Rendimentos por Pagamento de Auxilios
(ANEXO XIlI), assinada pelo responsavel pelo pagamento e pela pessoa candidata;


https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/consrest/Atual.app/paginas/index.asp

VIII - Pessoas que possuem outras rendas permanentes - aluguéis ou arrendamentos: a) Documentagdo exigida nos itens anteriores (13.1.1
e 13.1.3); e b) Contrato de locagdo ou arrendamento; c) Comprovantes de recebimento: (periodo de referéncia: no minimo, os ultimos trés
meses que antecedem a data de inscrigdo no SiSU). d) Declaragdo de Rendimentos de Aluguel (ANEXO X);

IX - Pessoas que atuam profissionalmente com saldrio: a) Documentagdo exigida nos itens anteriores (13.1.1 e 13.1.3); e b) Holerites/
contracheques. (periodo de referéncia: no minimo, os ultimos trés meses que antecedem a data de inscrigdo no SiSU).

X - Pessoas que atuam como profissionais liberais: a) Documentagdo exigida nos itens anteriores (13.1.1 e 13.1.3); e b) Declaragdo de
Rendimento Médio Mensal (ANEXO VIII). (periodo de referéncia: no minimo, os ultimos trés meses que antecedem a data de inscrigdo no
SiSU). c) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento compativeis com a renda declarada. (periodo de referéncia: no
minimo, os Ultimos trés meses que antecedem a data de inscri¢do no SiSU).

XI - Pessoas que atuam como sdcias, dirigentes e/ou proprietarias de micro e pequenas empresas: a) Documentagdo exigida nos itens
anteriores (13.1.1 e 13.1.3); e b) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ (periodo de referéncia: exercicio de 2023, ano-
base 2022); c) Declaragdo do Simples Nacional (periodo de referéncia: exercicio de 2023, ano-base 2022); d) Extratos de conta bancaria
pessoa juridica (periodo de referéncia: no minimo, os ultimos trés meses que antecedem a data de inscrigdo no SiSU). e) Declaragdo de
Rendimentos: emitida por escritério de contabilidade; e/ou holerite de pré-labore (periodo de referéncia: no minimo, os Ultimos trés
meses que antecedem a data de inscrigdo no SiSU). f) Declara¢do de Rendimento Médio Mensal, compativel com a renda comprovada
(ANEXO VIll) - (periodo de referéncia: no minimo, os ultimos trés meses que antecedem a data de inscrigdo no SiSU). obrigatéria, mesmo
tendo sido apresentadas as comprovagdes anteriores.

13.1.5 - ASPECTOS QUE SERAO CONSIDERADOS NO CASO DE GUARDA COMPARTILHADA:

a) valores de renda e da pensdo alimenticia: quando apenas a mde, o pai ou uma pessoa responsavel permanece por mais tempo com a
pessoa candidata; ou

b) valores de renda de ambas as pessoas: quando ndo hd pagamento de pensdo alimenticia e a pessoa candidata ficar em tempo igual
com a mde, com o pai ou as pessoas responsaveis, serd considerada a renda de ambos.

13.1.6 - DOCUMENTOS QUE SERAO SOLICITADOS NO CASO DE PESSOAS CANDIDATAS SOLTEIRAS E SEM RENDA PROPRIA,
INDEPENDENTEMENTE DE IDADE:

a) a documentacgdo da familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela

13.2 - Pessoas candidatas dos GRUPOS 1, 1D, 3 e 3D (aquelas pessoas autodeclaradas pretas, pardas ou indigenas, independentemente da renda
familiar bruta per capita e de serem ou ndo pessoas com deficiéncia, mas que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas)

13.2.1 - Declaragao assinada e encaminhada para no formulario eletrénico a ser informado nas orientagdes de cada chamada para atestar sua
autodeclaragdo étnico-racial, que reproduza em sua integra o seguinte teor:

Processo Seletivo SiSU (Ingresso - 12 Semestre de 2023)

Termo de Autodeclaragdo: Pessoas Pretas ou Pardas

Nome completo:

Nome social (opcional):

CPF ou RG:

E-mail atualizado para contato (este sera o Unico canal de comunicagdo com a instituicdo):
Curso:

Campus:

Para o fim especifico de atender aos termos dispostos no edital Processo Seletivo SiSU (Ingresso 2023), a Politica de Agdes
Afirmativas, Diversidade e Equidade da UFSCar e a legislagdo brasileira; sendo pessoa aprovada e classificada no Processo
Seletivo SiSU para uma das vagas destinadas as pessoas pretas ou pardas, DECLARO que possuo caracteristicas fisicas
(aspectos fenotipicos) que me caracterizam como pessoa:

- Preta ()
- Parda ( )

DECLARO, ainda, que estou ciente de que este documento gozard da presungdo relativa de veracidade e que, detectada a
falsidade desta declaragdo, sujeito-me as penas da lei, especialmente as consequéncias relacionadas ao Art. 92 da Portaria
18/2012-MEC e ao Edital deste processo seletivo.

{NOME DA CIDADE}, {DIA} de {MES} de {ANO}.

{ASSINATURA DA PESSOA DECLARANTE}




13.2.2 - Declaragao assinada e encaminhada para no formulario eletrénico a ser informado nas orientagoes de cada chamada para atestar sua
autodeclaragdo étnico-racial para pessoa indigena, que reproduza em sua integra o seguinte teor:

Processo Seletivo SiSU (Ingresso - 12 Semestre de 2023)

Termo de Autodeclaragdo: Pessoas Indigenas

Nome completo:

Nome social (opcional):

CPF ou RG:

E-mail atualizado para contato (este sera o Unico canal de comunicagdo com a instituicdo):
Curso:

Campus:

Para o fim especifico de atender aos termos dispostos no edital Processo Seletivo SiSU (Ingresso 2023), a Politica de Agdes
Afirmativas, Diversidade e Equidade da UFSCar e a legislagdo brasileira; sendo pessoa aprovada e classificada no Processo
Seletivo SiSU para uma das vagas destinadas as pessoas pretas ou pardas, DECLARO que sou PESSOA INDIGENA.

DECLARO, ainda, que estou ciente de que este documento gozard da presungdo relativa de veracidade e que, detectada a
falsidade desta declaragdo, sujeito-me as penas da lei, especialmente as consequéncias relacionadas ao Art. 92 da Portaria
18/2012-MEC e ao Edital deste processo seletivo.

{NOME DA CIDADE}, {DIA} de {MES} de {ANO}.

{ASSINATURA DA PESSOA DECLARANTE}

14 - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA REQUERIMENTO VIRTUAL DE MATRICULA (PARA TODAS AS MODALIDADES DE CONCORRENCIA)

14.1 - E de responsabilidade da pessoa candidata garantir que a documentag3o a ser enviada seja digitalizada de forma nitida e legivel, com as
respectivas informages completas, sem rasuras ou cortes, e salva obrigatoriamente em formato PDF, sob pena de ndo ser habilitada caso esse
critério ndo seja cumprido.

14.1.1 - A documentagdo referente ao requerimento de matricula sera analisada pela Comissdo Institucional de Verificagdo de Escolaridade
(CIVE), sob responsabilidade da Divisdo de Gestdo e Registro Académico (DiGRA).

14.2 — O requerimento virtual para matricula somente sera efetivado apds a apresentagao dos documentos relacionados a seguir.

14.2.1 - Para todas as pessoas candidatas, independentemente da modalidade de concorréncia (GRUPOS 1, 1D, 2, 2D, 3, 3D, 4, 4D e 5), sera
exigida a apresentagdo dos seguintes documentos:

a) seu RG — Registro Geral (ou Cédula de Identidade): digitalizado frente e verso;

b) seu CPF — Cadastro de Pessoa Fisica; a) caso o numero do CPF conste na Cédula de Identidade apresentada, a apresentacdo deste
documento ndo é necessaria;

) a certiddo de quitagdo eleitoral expedida e emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral
(https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral); a) ao ingressar na UFSCar por este processo seletivo, a
pessoa com idade menor que 18 (dezoito) anos compromete-se a apresentar esse documento a Divisdo de Gestdao Académica da UFSCar,
tdo logo seja emitido. Caso contrario, conforme legislagcdo brasileira, o diploma ndo poderd ser homologado;

d) o comprovante de residéncia: conta de dgua, conta de luz, conta de gas ou conta de telefone. i) as datas de emissdao dos documentos
devem ser referentes a, no minimo, os Ultimos trés meses que antecedem a data de inscrigdo no SiSU. ii) é preciso que o enderego de
origem da pessoa candidata esteja indicado neste documento. Ndo é necessario que o nome indicado no documento seja o mesmo da
pessoa candidata;

e) o certificado que comprove ndo ter pendéncias com o Servico Militar: documento obrigatdério para pessoas candidatas com idade
superior a 18 (dezoito) anos e que sejam homens cisgénero (pessoas que se identificam com o seu sexo biolégico masculino) ou mulheres
transgénero (pessoas que nao se identificam com o sexo bioldgico masculino). Ao ingressar na UFSCar por este processo seletivo, a pessoa
com idade menor que 18 (dezoito) anos compromete-se a apresentar esse documento a Divisdo de Gestdo Académica da UFSCar, tdo
logo seja emitido. Caso contrario, conforme legislagdo brasileira, o diploma ndo podera ser homologado;

f) o histérico escolar completo do curso do Ensino Médio; ou histdrico de curso equivalente: Educagdo de Jovens e Adultos Ensino Médio,
cursos cientificos, técnicos ou profissionalizantes);

g) o certificado de conclusdo do Ensino Médio ou certificagdo equivalente: Educagdo de Jovens e Adultos Ensino Médio, curso cientifico,
técnico ou profissionalizante;

14.2.2 - As pessoas candidatas que tenham realizado estudos equivalentes ao Ensino Médio, no todo ou em parte, no exterior, deverdo
apresentar parecer de equivaléncia de estudos fornecido pela Secretaria de Educagdo. Os documentos em lingua estrangeira deverdo estar
visados pela autoridade consular brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugdo oficial;

14.2.3 - A possibilidade de comprovagdo dos estudos em escolas de outros paises é garantida apenas as pessoas candidatas pelo sistema de
ampla concorréncia (Grupo 5). Conforme a legislagdo vigente, as pessoas candidatas que ndo tiverem cursado todo o ensino médio em escolas
criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo Poder Publico brasileiro, ndo poderdo concorrer ao sistema de reserva de vagas.

u n

14.2.4 - Os menores de 18 anos deverdo apresentar os documentos mencionados nas alineas “c” e “e” do item 14.2.1 deste edital, tdo logo
sejam emitidos.


https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

14.2.5 — O envio da documentagdo especificada em f e g do item 14.2.1 sdo requisitos indispensaveis para a pessoa ser habilitada no
requerimento da matricula.

14.3 - Em qualquer uma das chamadas, a pessoa candidata convocada para requerer matricula somente terd seu requerimento de matricula virtual
considerado como “Deferido e/ou Habilitado” mediante o envio da documentacdo completa descrita no item 14.2 deste edital.

14.3.1 - O envio desta documentagdo devera ocorrer exclusivamente via plataforma eletronica e virtual (area da pessoa candidata), dedicada a
essa finalidade, informado nas orientagGes para matricula, por meio do preenchimento das informagdes e upload dos documentos exigidos no
item 14.2 (copias digitalizadas em formato pdf).

14.3.2 - O periodo de envio serd definido nas orientagdes para o requerimento virtual de matricula, conforme as datas contidas no ANEXO I.

14.3.3 - E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata acompanhar o Cronograma de Divulgagdo dos Resultados do Requerimento de
Matricula e dos Prazos para Interposi¢do de Revisdo de Resultado, Anexo V deste edital, ndo cabendo alega¢do posterior junto a UFSCar para
reversdo da perda de seu direito a vaga.

14.3.4 - Nos termos da Lei n2 12.089 de 11/11/2009, a pessoa candidata deve estar ciente de que é expressamente proibido ocupar duas vagas
em cursos de graduagdo, na condi¢do de estudante, sejam essas ofertadas pela mesma instituigdo ou por diferentes instituicdes que estejam
vinculadas a esfera publica do sistema de Educagdo Superior brasileiro.

14.3.5 - A ndo apresentagdo dos documentos referidos nesta relagdo resultara na perda do direito a vaga na UFSCar.

14.4 - APRESENTAGAO DE REVISAO DE RESULTADO DO REQUERIMENTO DE MATRICULA

14.4.1 - A pessoa candidata que for considerada “Indeferida e/ou Ndo Habilitada” poderd interpor revisdo de resultado por critério de ndo
apresentar documento que comprove o direito de concorrer a vaga no grupo para o qual se inscreveu, auséncia de documentagdo e/ou
inconsisténcia nas informagdes declaradas e comprovadas. Tal recurso deverd ser apresentado em Unica instancia, dirigido a Comissdo
Institucional de Verificagdo de Escolaridade (CIVE), nos prazos previstos no Anexo V deste edital.

14.4.2 - A interposi¢do da revisdo de resultado, a que se refere o caput, deve ser feita por formulario eletrénico, conforme orientagdes
disponiveis na publicagdo dos resultados da avaliagdo.

14.4.3 — A apresentacdo da revisdo de resultado a que se refere o item 14.4.1 deve conter a justificativa por escrito para o pedido de revisdo do
resultado, bem como apresentagdo de documentos, conforme for o caso, feita em formulario eletrénico apropriado.

14.4.4 - As revisOes de resultados serdo analisadas por servidores sob responsabilidade da Pro-Reitoria de Gradugdo (ProGrad) e seu resultado
sera divulgado nos prazos previstos no Cronograma de Divulgacdo dos Resultados de Requerimento de Matricula e dos Prazos para Interposi¢do
de Revisdo de Resultado, Anexo V deste edital.

14.5 - Nao caberd, administrativamente, por parte da ProGrad, qualquer outra andlise de pedido que venha a ser eventualmente protocolado por
pessoa candidata que tenha sua revisdo de resultado indeferida.

14.6 - As vagas que forem disponibilizadas em razdo do indeferimento de revisdo de resultado interposto por pessoa candidata submetida ao
procedimento de requerimento de matricula serdo preenchidas pelas pessoas inscritas sob a respectiva modalidade de concorréncia, em chamada
subsequente, de acordo com o contido no Calendario de Chamadas e Matriculas, Anexo |, aplicando-se, quando cabivel, as regras estabelecidas pelos
itens 10.1.1 e 10.2 deste edital.

14.7 - As pessoas candidatas a que se refere o item 14.4 deste edital e que tiverem a revisdo de resultado “INDEFERIDA e/ou NAO HABILITADA”, ndo
terdo direito, se for o caso, a enquadrar-se em qualquer outra modalidade de concorréncia fixada pela Lei n? 12.711/2012, alterada pela Lei n?
13.409/2016, ficando excluido de quaisquer convocag¢des posteriores no processo seletivo.

14.8 - A mesma regra referida no item 14.7 se aplica as pessoas candidatas que deixaram de exercer o direito de apresentar a revisdo de resultado
obtida no procedimento de requerimento de matricula, nos prazos estabelecidos neste edital, ou seja, caracterizando a perda do direito a vaga.

14.9 - A confirmagdo virtual obrigatéria da matricula devera ser realizada nas datas estabelecidas no Anexo I.

14.9.1 - As pessoas candidatas submetidas aos procedimentos de verificagdo de aspectos socioeconémicos, de verificagdo da autodeclaragdo
étnico-racial e da verificagdo de aspectos biopsicossociais da Pessoa com Deficiéncia somente estardo aptas a confirmagdo virtual obrigatéria de
matricula apds terem recebido o resultado igual a “Deferido e/ou Habilitado”, seja na etapa inicial de analise, seja na etapa de revisdo de
resultado e de “Deferido e/ou Habilitado” na analise final da documentac¢&o do requerimento.

14.10 - A ndo confirmagdo virtual da matricula acarretara a perda da vaga.
14.11 - Os documentos exigidos para matricula, especificados neste edital, constam também do Termo de Adesdo desta instituicdo ao SiSU, Anexo VI.

14.12 — A pessoa candidata matriculada devera, em momento oportuno a ser definido pela Divisdo de Gestdo e Registro Académico (DiGRA),
apresentar a documentacgdo pessoal em formato fisico e original do requerimento de matricula para o "visto confere" das coordenagdes de curso.

V - PROCEDIMENTO DE VERIFICAGAO INSTITUCIONAL DOS ASPECTOS SOCIOECONOMICOS PARA PESSOAS CANDIDATAS DOS
GRUPOS 1, 1D, 2 e 2D (item 4.1 — a até d)

15 - VERIFICAGAO DE ASPECTOS SOCIOECONOMICOS



15.1 - As pessoas candidatas inscritas sob as modalidades de concorréncia a que se referem as alineas a até d do item 4.1 deste edital, ou seja,
pessoas candidatas com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio
em instituigoes publicas da rede regular de ensino no sistema educacional brasileiro, deverdo submeter-se ao procedimento de verificacdo de
aspectos socioeconémicos a ser conduzido por assistentes sociais avaliadores/as da Comissdo Institucional de Verificacgdo de Aspectos

15.1.1 - Em qualqguer uma das chamadas restantes, a pessoa candidata convocada na condigdo de optante por uma das modalidades referidas no
item 15.1 somente tera seu requerimento de matricula virtual deferido mediante o envio da documentagdo completa descrita no item 13.1
deste edital.

15.1.2 - O envio desta documentagdo devera ocorrer exclusivamente via plataforma eletrénica e virtual dedicada a essa finalidade informada nas
orientagdes para matricula, por meio do preenchimento das informagdes e upload das comprovagdes exigidas no formuldrio socioeconémico
(copias digitalizadas em formato pdf).

15.1.3 — O periodo de envio serd definido nas orientagdes para o requerimento virtual de matricula.

15.2 - Os documentos encaminhados pelas pessoas candidatas para o procedimento de verificagdo de aspectos socioeconémicos serdo arquivados
pela ProACE, pelo prazo minimo de cinco anos.

15.3 - E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata acompanhar o Cronograma de Divulgagdo dos Resultados da Verificagdo de Aspectos
Socioeconémicos e dos Prazos para Interposi¢cdo de Revisdo de Resultado, Anexo Il deste edital, ndo cabendo alegagdo posterior junto a UFSCar para
reversdo da perda de seu direito a vaga.

16 - APRESENTAGCAO DO PEDIDO DE REVISAO DO RESULTADO DA VERIFICAGAO DE ASPECTOS SOCIOECONOMICOS E DE SUA ANALISE

16.1 - A pessoa candidata que for considerada inelegivel, ou seja, que tiver como resultado a situagdo de “Indeferida e/ou Néo-Habilitada”, podera
interpor revisdo do resultado contra o indeferimento por critério de renda per capita superior, auséncia de documentagdo e/ou inconsisténcia nas
informagdes declaradas e comprovadas. Tal revisdo deverd ser apresentada, em Unica instancia, dirigida a Pré-Reitoria de Assuntos Comunitdrios e
Estudantis (ProACE), nos prazos previstos no Anexo Il deste edital.

16.1.1 - A interposicdo da revisdo de resultado a que se refere o caput deve ser feita por formulario eletrénico, conforme orientagdes disponiveis
na publicagdo dos resultados da verificagdo documental.

16.1.2 — A apresentacgdo da revisdo de resultado a que se refere o item 16.1 deve conter a justificativa por escrito para o pedido de revisdo do
resultado, feita em formulario apropriado, disponivel no site da empresa que fara as verificagdes documentais e estard informado nas
orientagdes de interposi¢do da revisdo de resultado.

16.2 — Apds a interposicdo da revisdo de resultado a pessoa candidata receberd, através do e-mail informado em seu formulario, um link com
indicacdo de dia e horario para realizacdo de entrevista que acontecera remotamente por meio de ferramenta digital e online. Serad considerada a
tolerancia maxima para atraso de 10 minutos e apds esse prazo, o link sera desativado.

16.2.1- Caso a pessoa candidata ndo acesse o link, por motivo de forga maior, em dia e hordrio marcados para entrevista, serd facultada uma
ultima oportunidade de solicitar um novo agendamento, e caso ndo o faga ou esteja ausente em novo horario, sera considerada desistente do
processo seletivo.

16.2.1.1 — As solicitagdes de novo agendamento deverdo acontecer exclusivamente através da plataforma eletrénica, informada nas
orientagdes para matricula, impreterivelmente até 24h do horario inicial da entrevista ndo realizada.

16.2.2- Para comprovacdo da auséncia das pessoas candidatas a entrevista, serdo gravados os 10 minutos iniciais, que comportam a tolerancia
de atraso estabelecida pelo item 16.2 deste Edital.

16.2.3 — Durante a entrevista remota, o assistente social responsavel pelo atendimento e pessoa candidata pactuardo data e horario limites para
o recebimento de documentacdo faltante via e-mail, registrado em um protocolo de acesso ao link.

16.2.4 — O protocolo de ao link descrito no item 16.2.1, sera encaminhado ao e-mail da pessoa candidata, devendo conter obrigatoriamente a
relagdo documental a ser entregue, o prazo limite e o enderego eletrénico para o envio.

16.3 - Orientagbes para pedido de revisdo do resultado, com base em ao menos um dos motivos de indeferimento a seguir:
16.3.1 - N3o habilitado por falta de informagdo e/ou documentagio:

a) Pessoas candidatas que ndo encaminharam documentagdo de identificagdo com:
| - os dados de identificagdo da pessoa candidata;
Il - os dados de identificagdo de cada uma das pessoas que sdo declaradas como integrantes de seu grupo familiar;
1l - os dados de identificacdo de outros familiares ou responsaveis e que NAO sejam seus pais.

b) Pessoas candidatas que ndo encaminharam documentacgao de situacdo de emprego e renda com:
| - as informacgGes obrigatdrias e gerais que comprovem a situagdo de emprego e de renda da pessoa candidata;

Il - as informagOes obrigatdrias e gerais que comprovem a situagdo de emprego e de renda de cada uma das pessoas que sdo
declaradas como integrantes de seu grupo familiar;

Il - as informagOes obrigatdrias, complementares e especificas que comprovem a situagdo de emprego e de renda da pessoa
candidata (obrigatdrio para cada perfil);

IV - as informagGes obrigatdrias, complementares e especificas que comprovem a situa¢do de emprego e de renda de cada uma das
pessoas que sdo declaradas como integrantes de seu grupo familiar (obrigatério para cada perfil).



16.3.2 - N&o habilitada pelo ndo atendimento aos critérios do sistema de reserva de vagas:

a) Pessoas candidatas que estdo concorrendo a reserva de vagas e, com base na documentagdo apresentada e/ou na participagdo da
banca verificagdo de aspectos socioeconémicos, foi verificado que ndo se trata de sujeito com direitos de pessoas com condigbes
socioecondmicas com renda familiar per capita menor ou igual a 1,5 saldrio minimo.

16.3.3 - N&o habilitado por falta de documento:
a) Pessoas candidatas que ndo encaminharam parcial ou integralmente os documentos solicitados;

| - Pessoas candidatas que encaminharam os documentos solicitados, mas com informagdes incompletas, com rasuras ou cortes, ndo
legiveis e/ou em outro formato que ndo em PDF e/ou em formato de arquivo corrompido.

Il - As pessoas nessa situagdo deverdo preencher o formulario eletrénico e anexar a documentacdo indicada no resultado.
16.3.4 - Combinagdo dos motivos expostos anteriormente:
a) Pessoas candidatas que se enquadrarem em mais de um motivo para nao habilitagdo, conforme itens 7.9.1, 7.9.2 e 7.9.3.

b) Nesse caso, a pessoa candidata podera considerar todos os motivos, conforme orientagdo nos itens anteriores, apresentando os
documentos e/ou justificativas necessarias

16.4 - As revisdes de resultado serdo analisados por assistentes sociais avaliadores/as sob responsabilidade da ProACE e seu resultado sera divulgado
nos prazos previstos no Cronograma de Divulgagéo dos Resultados da verificagéio de aspectos socioeconémicos e dos Prazos para Interposi¢cdo de
Revisdo do Resultado, Anexo Il deste edital.

16.5 - Quando for considerado oportuno e a seu critério exclusivo, sera garantido a equipe técnica responsavel o direito de realizar entrevistas, fazer
ligagdes telefonicas bem como de proceder visitas ao local de domicilio da pessoa candidata e ainda valer-se de consultas a cadastros de informacgées
socioecondmicas.

16.6 - Ndo cabera, administrativamente, por parte da ProACE ou da ProGrad, qualquer outra analise de pedido que venha a ser eventualmente
protocolada por pessoa candidata que tenha sua revisdo de resultado indeferida e/ou ndo-habilitada.

16.7 - As vagas que forem disponibilizadas em razdo do indeferimento de revisdo de resultado interposta por pessoa candidata submetida ao
procedimento de verificagdo de aspectos socioecondmicos serdo preenchidas por pessoas inscritas sob a respectiva modalidade de concorréncia, em
chamada subsequente, de acordo com o contido no Calenddrio de Chamadas e Matriculas, Anexo |, aplicando-se, quando cabivel, as regras
estabelecidas pelos itens 10.1.1 e 10.2 deste edital.

16.8 - As pessoas candidatas a que se refere o item 16.1 deste edital e que tiverem a revisio de resultado “INDEFERIDA e/ou NAO-HABILITADA”, ndo
terdo direito a enquadrar-se em qualquer outra modalidade de concorréncia fixada pela Lei n® 12.711/2012, alterada pela Lei n? 13.409/2016,
ficando excluido de quaisquer convocagdes posteriores no processo seletivo.

16.9 - A mesma regra referida no item 15.3 se aplica as pessoas candidatas que deixaram de exercer o direito de apresentar a revisdo do resultado
obtido no procedimento de verificagdo de aspectos socioecondmicos, nos prazos estabelecidos neste edital, ou seja, caracterizando a perda do direito
avaga.

VI - PROCEDIMENTO DE VERIFICAGAO DOCUMENTAL PARA PESSOAS CANDIDATAS INSCRITAS NAS MODALIDADES DE
CONCORRENCIA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

17 - VERIFICACAO INSTITUCIONAL DE ASPECTOS BIOPSICOSSOCIAIS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

17.1 - Para garantir que as vagas reservadas aos Grupos 1D, 2D, 3D e 4D sejam devidamente ocupadas pelas respectivas pessoas de direito, as
pessoas candidatas inscritas nessas modalidades estardo submetidas a procedimentos de verificagdo, de acordo com as disposi¢des do item 8.1 deste
edital.

17.2 - Os procedimentos de que trata o item 17.1 sera efetuado pela Comissdo Institucional de Verificagdo de Aspectos Biopsicossociais da Pessoa
com Deficiéncia (CVDD), sob coordenagdo da Secretaria de Agdes Afirmativas, Diversidade e Equidade (SAADE).

17.2.1 - A CVDD é responsavel por realizar a verificagdo das informagbes baseando-se na documentagdo enviada pela pessoa candidata e pela
entrevista biopsicossocial, bem como emitir o resultado, atestando se a pessoa candidata atende ou ndo aos requisitos legais para enquadrar-se
na modalidade de concorréncia pela qual fez opgdo.

17.2.2 - Conforme a especificidade e necessidade de cada situagdo, a CVDD podera solicitar, em qualquer etapa do processo de avaliagdo
biopsicossocial, documentos complementares além dos ja especificados neste edital; realizar entrevistas e visitas ao local de estudos da pessoa
candidata; e/ou consultar cadastros de informag&es educacionais, de saide e de eventuais assisténcias para a acessibilidade, nacionais e locais.

17.3 - Todas as pessoas candidatas que foram convocadas nas modalidades destinadas as pessoas com deficiéncia deverdo protocolar, por meio de
formuldrio eletrénico disponivel no momento do requerimento de matricula, a documentagdo referida nos itens 8.2, 8.4 e respectivos subitens deste
edital nas datas definidas no calendario do ANEXO IV para o procedimento de requerimento virtual de matricula. Os documentos deverdo seguir as
exigéncias detalhadas no item 8.4.

17.3.1 - As pessoas candidatas dos GRUPOS 1D e 2D deverdo observar ainda o disposto no item 15 deste edital, ou seja, a obrigatoriedade do
envio da documentagdo para o procedimento de verificacdo de aspectos socioecondmicos.




17.4 - A pessoa candidata que, no ato de sua inscricdo no SiSU, reconhecer que vive em situagdo permanente de deficiéncia devers3,
obrigatoriamente:

17.4.1 - Atender a forma, ao conteldo e ao atendimento dos prazos estabelecidos para o envio da documentagdo exigida no presente edital, a
saber:

a) O laudo clinico emitido pelo profissional da satde: obrigatério para todos os tipos de deficiéncia;

b) Os documentos adicionais ao laudo clinico - obrigatério para todos os tipos de deficiéncia, exceto para pessoas com deficiéncia fisica e/ou
intelectual.

17.4.2 - ter disponibilidade e providenciar as condi¢des tecnoldgicas para que, nas datas e hordrios estabelecidos neste edital, ser entrevistada
virtualmente pela CVDD, na perspectiva biopsicossocial - obrigatdrio para todos os tipos de deficiéncia.

17.4.3 - A entrevista biopsicossocial considerara os seguintes aspectos:
a) ldentificagdo da pessoa candidata e dos membros da CVDD responsaveis pela avaliagcdo;
b) Condigdo de deficiéncia;

c) Dominios e atividades nos seguintes aspectos: Comunicagcdo; Mobilidade; Cuidados Pessoais; Vida Doméstica; Educagdo, Trabalho e Vida
EconOmica; Relagdes e Interagdes Interpessoais; Vida Comunitaria, Social, Cultural e Politica.

17.5 - A comissao designada avaliard a documentagdo apresentada pelas pessoas candidatas, de acordo com as disposi¢oes dos itens 8.2 e 8.4 deste
edital, realizada por uma banca que verificara se a condi¢do da pessoa candidata atende os requisitos legais. Serd garantido o direito, ainda, quando
for considerado oportuno e a critério exclusivo da equipe técnica responsavel, de realizar entrevistas, fazer ligagdes telefonicas bem como de
proceder visitas ao local de domicilio da pessoa candidata para esclarecimentos que a banca julgar necessarios.

17.5.1 - E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata inscrita em modalidades destinadas as Pessoas com Deficiéncia acompanhar a
divulgagdo das convocagbes a que se refere o item 17.2 no Cronograma de Divulgagcdo dos Resultados da Verificagdo de Aspectos
Biopsicossociais da Pessoa com Deficiéncia e dos Prazos para Interposi¢éio de Revisdo de Resultado, Anexo IV deste edital, ndo cabendo
alegacgdo posterior junto a UFSCar para reversdo da perda de seu direito a vaga.

17.6 - A pessoa candidata que ndo encaminhar a documentagdo completa, no periodo determinado, ou que a documentagdo ndo atenda aos
requisitos definidos, ou ainda, pessoa candidata que ndo tenha protocolado os documentos solicitados nos itens 8.2 e 8.4 deste edital, deixara de
concorrer as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia, ndo podendo enquadrar-se em qualquer outra modalidade de concorréncia e ficando,
portanto, excluida do direito a vaga.

17.6.1 - E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata verificar previamente, ou seja, antes de finalizar seu pedido de inscricdo neste
processo seletivo, se sua condigdo é compativel com o definido na legislagdo nacional vigente, conforme disposto nos itens 8.2, e 8.4 e no Anexo
Xlll deste edital.

18 - APRESENTAGCAO DO PEDIDO DE REVISAO DO RESULTADO DA VERIFICAGAO DE ASPECTOS BIOPSICOSSOCIAIS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

18.1 - A pessoa candidata que for considerada inelegivel, ou seja, que tiver como resultado a situacdo de “Indeferida e/ou Néo-habilitada”, podera
apresentar o pedido de revisdo de resultado contra o indeferimento em Unica instancia, dirigido a Comissao Institucional de Verificagdo de Aspectos
Biopsicossociais da Pessoas com Deficiéncia (CVDD), nos prazos previstos no ANEXO IV deste edital.

18.1.1 - A apresentacgdo da revisdo de resultado a que se refere o caput deve ser feita por formulario eletronico disponivel nas orientagGes de
publicagdo dos resultados.

18.1.2 - A apresentacgdo da revisdo de resultado a que se refere o item 18.1 deve conter a justificativa por escrito para o pedido de revisdo do
resultado, feita em formuldrio apropriado, bem como deve ser instruida pelos respectivos documentos que servirem para comprovagdo das
informagdes prestadas.

18.2 - Orientagbes para pedido de revisdo do resultado, com base em ao menos um dos seguintes motivos de indeferimento:
18.2.1 - N3o habilitado por apresentacdo inadequada do laudo clinico e/ou documentos adicionais.
a) Pessoas candidatas que encaminharam o laudo clinico onde n3o consta:
| - seus dados pessoais: nome completo, RG e CPF (digitado em computador); e/ou

Il - o relatério com a descricdo das potencialidades, dos comprometimentos de fungBes e de eventuais dificuldades no
desenvolvimento das atividades didrias (digitado em computador); e/ou

Il - sua provavel causa, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a deficiéncia, com base na Classificagdo Internacional de
Doencas — CID (digitado em computador); e/ou

IV - a data de emissdo do documento, a qual deverd ter sido registrada dentre os Ultimos 24 (vinte e quatro) meses que antecedem a
data de inscrigdo no SiSU (digitado em computador); e/ou

V - O nome, a assinatura e o carimbo acompanhado de CRM e/ou RMS atualizado da pessoa profissional da saiide que forneceu o
documento, com especialidades relacionadas ao tipo de deficiéncia da pessoa candidata.

VI - Pessoa Surda ou Surdocega, Pessoa com Deficiéncia Auditiva, Visual, Multipla e/ou com Transtorno do Espectro do Autismo que
apresentaram os laudos clinicos, mas ndo apresentaram os documentos adicionais, conforme indicado no presente edital.

18.2.2 - Nao habilitado pelo ndo comparecimento virtual a Banca de Verificagdo de Aspectos Biopsicossociais.

a) Pessoas candidatas que, mesmo convocadas pela CVDD, ndo tenham participado das Bancas Virtuais de Verificagdo de Aspectos
Biopsicossociais da Pessoa com Deficiéncia nas datas e horarios comunicados nos termos do presente edital.



| - Pessoas nessa situagdo poderdo apresentar pedido de revisdo de resultado apenas se a justificativa ndo estiver relacionada a questdes
tecnoldgicas e de infraestrutura (conexdo a internet, falha de equipamentos, dentre outros aspectos).

Il - E de inteira responsabilidade da pessoa candidata prover as condigdes necessdrias para sua participacdo nas Bancas Virtuais de
Verificagdo de Aspectos Biopsicossociais da Pessoa com Deficiéncia nas datas e horarios comunicados nos termos do presente edital.

18.2.3. N&o habilitado por falta Documento:
a) Pessoas candidatas que ndo encaminharam, parcial ou integralmente, a documentagdo solicitada;

b) Pessoas candidatas que encaminharam a documentagdo solicitada, mas com informagdes incompletas, com rasuras ou cortes, ndo
legiveis, em outro formato que ndo em PDF e/ou em formato de arquivo corrompido.

| - As pessoas nessa situacdo deverdo preencher o formuldrio disponivel no ambiente virtual da pessoa candidata e anexar a
documentagdo indicada no resultado.

18.2.4 - N&o habilitado pelo ndo atendimento aos critérios do sistema de reserva de vagas:

a) Pessoas candidatas que estejam concorrendo pelo sistema de reserva de vagas e, com base na documentagdo apresentada e na
participagdo nas Bancas Virtuais de Verificagdo de Aspectos Biopsicossociais, foi verificado que ndo se trata de sujeito com direitos de
pessoas com deficiéncia.

| - Pessoas nessa situagdo poderdo apresentar pedido de revisdo de resultado apenas se o documento apresentado tiver erro ou se
comprovar que tém deficiéncia.

18.2.5 - Combinagdo dos motivos expostos anteriormente:
a) Pessoas candidatas que se enquadrarem em mais de um motivo para ndo habilitagdo, conforme itens 18.2.1, 18.2.2, 18.2.3 e 18.2.4.

| - Nesse caso, a pessoa candidata podera considerar todos os motivos, conforme orientagdo nos itens anteriores, apresentando os
documentos e/ou justificativas necessarias.

18.3 - As revisOes de resultado serdo analisadas pela CVDD que emitird decisdo fundamentada, disponibilizada a pessoa candidata na publicagdo final
das analises.

18.3.1 - Em caso de inexisténcia de revisdes de resultados deferidas, a publicagdo em meio eletronico a que se refere o item anterior ndo sera
realizada.

18.4 - Ndo caberd, administrativamente, por parte da Comissdo Institucional de Verificagdo de Aspectos Biopsicossociais da Pessoa com Deficiéncia
(CVDD) ou da Secretaria de AgOes Afirmativas, Diversidade e Equidade (SAADE) qualquer outra analise de pedido que venha a ser eventualmente
protocolada por pessoa candidata que tenha sua revisdo de resultado indeferida e/ou n3o-habilitada.

18.5 - As vagas que forem disponibilizadas em razdo do indeferimento de revisdo de resultado interposta por pessoa candidata submetida ao
procedimento de verificagdo de aspectos biopsicossociais da Pessoa com Deficiéncia serdo preenchidas por pessoas candidatas inscritas sob a
respectiva modalidade de concorréncia, em chamada subsequente, de acordo com o contido no Calenddrio de Chamadas e Matriculas, Anexo |,
aplicando-se, quando cabivel, as regras estabelecidas pelos itens 10.1.1 e 10.2 deste edital.

18.6 - E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata acompanhar o Cronograma de Divulgagéo dos Resultados da Comissdo Institucional para
Verificagéio de Aspectos Biopsicossociais da Pessoa com Deficiéncia e dos Prazos para Interposi¢cdo da Revisdo do Resultado, Anexo IV deste edital,
ndo cabendo alegagdo posterior junto a UFSCar para reversdo da perda de seu direito a vaga.

VII - PROCEDIMENTOS DE APRESENTACAO DA AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL E DE SUA VERIFICAGAO (quadro no item
4.1)

19 - ENVIO DE DOCUMENTAGAO E VERIFICAGAO DA AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

19.1 - As pessoas candidatas inscritas sob as modalidades de concorréncia a que se referem as alineas a, b, e e f do item 4.1 deste edital, ou seja,
pessoas autodeclaradas negras (pretas ou pardas) e pessoas autodeclaradas indigenas que tenham cursado integralmente o ensino médio em
instituicdes publicas da rede regular de ensino no sistema educacional brasileiro, deverdo encaminhar, por meio do formulario eletrénico no
momento do requerimento de matricula, uma autodeclaragdo étnico-racial, conforme previsto nos itens 5.1.2 e 9.2, nos termos contidos nos itens
13.2.1 e 13.2.2, datada, assinada e digitalizada em formato PDF. Ainda, deverdo submeter-se a banca da Comissdo Institucional de Verificagdo da
Autodeclaragdo Etnico-Racial (CVA), designada pela Secretaria de Ac¢es Afirmativas, Diversidade e Equidade (SAADE) para analise documental.

19.2 — A pessoa candidata receberd, através do e-mail informado no formulario eletronico de envio da autodeclaragdo, um link com indicagdo de dia e
horério para realizagdo de entrevista que acontecera remotamente por meio de ferramenta digital e online. Serad considerada a tolerancia maxima
para atraso de 10 minutos e apos esse prazo, o link sera desativado.

19.2.1 - E de responsabilidade da pessoa candidata indicar o e-mail de contato atualizado, sem erros de digitagdo, pois este serd o Unico canal
de comunicagdo entre a CVA e a pessoa candidata para agendamentos e esclarecimentos.

19.2.2 - Caso a pessoa candidata ndo acesse o link, por motivo de forga maior, em dia e hordrio marcados para entrevista, sera facultada uma
ultima oportunidade de solicitar um novo agendamento, que deve ser feito pela pessoa candidata, no enderego de e-mail cva@ufscar.br, em até
24 horas ap6s o primeiro agendamento, e caso ndo o faga ou esteja ausente em novo horario, sera considerada desistente do processo seletivo.

19.2.2.1 - As solicitagGes de novo agendamento deverdo acontecer exclusivamente através do canal oficial informado nas orientagdes para
matricula, impreterivelmente até 24h do hordrio inicial da banca de verificagdo ndo realizada.

19.2.3- Para efeito de comprovagdo da auséncia das pessoas candidatas a Comiss3o Institucional de Verificacdo da Autodeclaragdo Etnico-Racial
(CVA), sera gravada durante os 10 minutos iniciais, que comportam a tolerancia de atraso estabelecida pelo item 19.2 deste Edital.
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19.2.4- Todas as avaliagdes remotas realizadas pela Comiss3o Institucional de Verificagdo da Autodeclaragdo Etnico-Racial (CVA) serdo gravadas.

19.2.5 — O protocolo de acesso sera encaminhado ao e-mail da pessoa candidata informado no preenchimento do requerimento de matricula
virtual.

19.3 — A Comissdo ndo se responsabiliza por qualquer problema que possa ocorrer durante a avaliagdo com relagdo a rede de internet, sistema,
transmissdo.

19.3.1- Caso a pessoa candidata ndo consiga conectar o seu aparelho e/ou dispositivo a Internet no horario marcado, devera agendar novo
horario de acordo com o que estabelece o item 19.2.2.

19.3.2 — A pessoa candidata devera estar em lugar bem iluminado, posicionada a favor da luz, e, preferencialmente, em ambiente com luz
natural.

19.3.2.1 - A comissdo podera sugerir a pessoa candidata que mude de local para melhor visualizagdo, caso necessario.

19.3.3 — A pessoa candidata devera estar com o documento de identidade em maos, bem como a cépia de sua autodeclaragdo ja assinada e
enviada previamente a UFSCar por meio do formulario eletronico no momento do requerimento de matricula.

19.4 - As gravacgdes da Comiss3o Institucional de Verificagdo da Autodeclaragdo Etnico-Racial (CVA), bem como as autodeclaracbes apresentadas pelas
pessoas candidatas por meio do formulario eletrénico, de acordo com os itens 13.2.1 e 13.2.2, no ato do requerimento virtual de matricula serdo
arquivadas pela Secretaria de AgBes Afirmativas, Diversidade e Equidade (SAADE) pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos.

19.5 — A pessoa autodeclarante deve estar ciente das implicagdes administrativas e juridicas quanto a veracidade da autodeclaragdo.

19.6 — A Universidade Federal de S3o Carlos podera proceder, a qualquer momento, mediante dendncia ou suspeita de fraude, verificagdo presencial
da condigdo autodeclarada pela pessoa candidata no momento do requerimento de matricula.

20 - APRESENTAGCAO DO PEDIDO DE REVISAO DO RESULTADO DA VERIFICACAO DA AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

20.1 - A pessoa candidata que for considerada inelegivel, ou seja, que tiver como resultado a situagdo de “Indeferida e/ou Ndo-Habilitada”, podera
interpor revisdo contra o indeferimento em Unica instancia, dirigido & Comiss3o Institucional de Verificagdo da Autodeclaragdo Etnico-Racial (CVA),
nos prazos previstos no ANEXO Il deste edital.

20.1.1 - A apresentagdo da revisdo de resultado a que se refere o caput deve ser feita por formulario eletrénico informado na publicagdo dos
resultados.

20.2 - Orientag0es para pedido de revisdo do resultado, com base em ao menos um dos motivos de indeferimento a seguir:
a) Ndo habilitada por falta do termo de autodeclaragéo étnico-racial;
b) Pessoas candidatas que encaminharam Termo de Autodeclaragdo onde ndo consta:
| - seus dados pessoais: nome completo, RG e CPF (digitado em computador);
Il - a indicagdo se é uma pessoa preta ou parda, quando o for (digitado em computador);
Il - a confirmacgdo de que é uma pessoa indigena, mediante assinatura no documento;
IV - aindicagdo da data de emissdo do documento (digitado em computador);
V - a assinatura atualizada da pessoa candidata.
c) Ndo habilitada pelo ndo atendimento aos critérios do sistema de reserva de vagas:

| - Pessoas candidatas que estdo concorrendo a reserva de vagas e, com base na documentagdo apresentada (pessoas pretas, pardas ou
indigenas) e/ou na participagdo da banca de heteroidentificagdo (pessoas pretas e pardas), foi verificado que n3o se trata de sujeito com
direitos de pessoas pretas, pardas ou indigenas.

1) Pessoas nessa situagdo poderdo apresentar pedido de revisdo de resultado apenas se o documento apresentado tiver erro ou se
comprovar que é preta, parda ou indigena.

(a) Pessoas pretas e pardas: os critérios para a autodeclaracdo da pessoa candidata enquanto pessoa preta ou parda e,
também, para a verificagdo da autodeclaragdo étnico-racial a ser realizada pela CVA, deverdo se pautar exclusivamente nas
caracteristicas fisicas observéveis (aspectos fenotipicos) e ndo por ascendéncia genética e/ou por condi¢des sdcio-histdrico-
culturais.

(b) Pessoas indigenas: os critérios para a autodeclaragdo da pessoa candidata enquanto pessoa indigena e, também, para a
verificagdo da autodeclaragdo étnico-racial a ser realizada pela CVA, deverdo se pautar na declaragdo de vinculo e
pertencimento a uma comunidade indigena mediante a assinatura de no minimo duas liderangas indigenas diferentes; e o
reconhecimento pelo drgdo regional da Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI).

d) Ndo habilitada por falta de documento:
| - Pessoas candidatas que ndo encaminharam parcial ou integralmente os documentos solicitados;

Il - Pessoas candidatas que encaminharam os documentos solicitados, mas com informagdes incompletas, com rasuras ou cortes, ndo
legiveis, em outro formato que ndo em PDF e/ou em formato de arquivo corrompido.

1) As pessoas nessa situagdo deverdo preencher o formuldrio eletronico e anexar a documentagdo indicada no resultado.
e) Combinagdo dos motivos expostos anteriormente:

| - Pessoas candidatas que se enquadrarem em mais de um motivo para ndo habilitagdo, conforme letras a), b) e c).



1) Nesse caso, a pessoa candidata poderd considerar todos os motivos, conforme orientagdo nos itens anteriores, apresentando os
documentos e/ou justificativas necessarias.

20.3 - As revisdes de resultado serdo analisadas pela CVA que emitird decisdo fundamentada, disponibilizada a pessoa candidata na publicagdo final
das anlises.

20.4 - N3o caberd, administrativamente, por parte da Comissdo Institucional de Verificacdo da Autodeclaracdo Etnico-Racial (CVA) ou da Secretaria de
AgGes Afirmativas, Diversidade e Equidade (SAADE) qualquer outra analise de pedido que venha a ser eventualmente protocolada por pessoa
candidata que tenha sua revisdo de resultado indeferida.

20.5 - As vagas que forem disponibilizadas em razdo do indeferimento de revisdo de resultado interposto por pessoa candidata submetida ao
procedimento de verificagdo da autodeclaragdo étnico-racial serdo preenchidas por pessoas inscritos sob a respectiva modalidade de concorréncia,
em chamada subsequente, de acordo com o contido no Calenddrio de Chamadas e Matriculas, Anexo |, aplicando-se, quando cabivel, as regras
estabelecidas pelos itens 10.1.1 e 10.2 deste edital.

20.6 - E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata acompanhar o Cronograma de Divulgagdo dos Resultados da Comissdo Institucional para
Verificagdo da Autodeclaragéo Etnico-Racial e dos Prazos para Interposicdo de Reviséo do Resultado, Anexo Il deste edital, ndo cabendo alegacdo
posterior junto a UFSCar para reversdo da perda de seu direito a vaga.

VIl - PROCEDIMENTOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS APOS A CHAMADA UNICA DIVULGADA PELO SiSU

21 - MANIFESTAGCAO VIRTUAL DE INTERESSE POR VAGA

21.1 - Encerrado o prazo para matricula das pessoas convocadas na Chamada Unica feita diretamente pelo Sistema de Sele¢do Unificada (SiSU) (12
chamada), de acordo com o calendario contido no Anexo | deste edital, a UFSCar adotard para o preenchimento das vagas restantes em outras
chamadas precedidas pelo “Procedimento de Manifestagdo virtual de interesse por vaga”.

21.2 - Poderdo manifestar virtualmente o interesse pela vaga pessoas candidatas que ainda ndo tenham sido convocadas no curso indicado em lista
de espera do SiSU nas chamadas anteriores e que ndo tenham sido excluidas do processo seletivo por ndo comparecimento em uma das etapas
anteriores.

21.3 - A UFSCar divulgara, exclusivamente pela Internet, nos enderegos www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br as Listagens de Pessoas Candidatas
Convocadas para Manifestagédo Virtual de Interesse por Vaga, utilizando-se da Lista de Espera atualizada a partir da 22 chamada.

21.4 - As pessoas candidatas que realizarem o procedimento de manifestagdo virtual de interesse sera assegurada, exclusivamente, A EXPECTATIVA DE
MATRICULA, ou seja, condicionada a existéncia de vaga referente & modalidade na qual a pessoa esteja concorrendo em determinado curso.

21.5 - As Listagens de Pessoas Candidatas Convocadas para Manifestagdo Virtual de Interesse por vaga serdo elaboradas de acordo com os
seguintes critérios:

a) Apurado o numero de vagas disponiveis para cada curso, as listagens serdo compostas com a convocagdo de uma quantidade de 2 (duas) até
100 (cem) vezes mais pessoas candidatas convocadas para manifestarem interesse de forma virtual do que a quantidade de vagas disponiveis, a
critério exclusivo da UFSCar e de acordo com as especificidades de cada curso.

b) As pessoas candidatas serdo convocadas de acordo com o ordenamento contido na Lista de Espera disponibilizada a UFSCar pelo SiSU e, na
proporgao devida, a critério exclusivo da UFSCar, em razdo das modalidades de concorréncia a que se refere o item 4.1 deste edital.

21.6 - Para efeito da manifestagdo virtual de interesse por vaga é obrigatdria, por parte da pessoa candidata inscrita em qualquer modalidade de
concorréncia, a autentica¢do de seus dados conforme cadastro efetuado no momento de inscrigdo no ENEM.

21.7 - As pessoas candidatas convocadas nas chamadas para manifestagdo virtual de interesse por vaga poderdo fazé-la exclusivamente por meio de
formulario eletronico, nas datas e hordrios estabelecidos no Anexo | deste edital.

21.8 - E obrigatério que as pessoas que compdem a lista de espera realizem a Manifestagdo Virtual de Interesse 3 Vaga, sempre que forem
convocadas pela UFSCar.

21.9 — A ndo manifestagdo virtual de interesse implica na exclusdo da pessoa candidata da Lista de Espera e, consequentemente, do processo seletivo.

22 - DA CONVOCAGAO PARA REQUERER A MATRICULA, DENTRE AS PESSOAS CANDIDATAS QUE MANIFESTAREM VIRTUALMENTE O INTERESSE POR
VAGA

22.1 - Encerrado o prazo para manifestagdo de interesse virtual estabelecido no Anexo | deste edital, a UFSCar processard a convocag¢do para o
requerimento de matricula, que respeitara os pontos a seguir:
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a) Convocar somente quem manifestou interesse pela vaga no prazo estabelecido pelo calenddrio de chamadas contido no Anexo | deste Edital;
b) Obedecendo a ordem de classificagdo da Lista de Espera, por pontuagdo na respectiva modalidade de concorréncia da pessoa candidata;
c) Respeitando a quantidade de vagas disponiveis em cada curso;

d) Observando-se, por fim, a sistematica de preenchimento de vagas de acordo com as definigdes contidas no item 9.2 deste edital.

22.2 - As convocagdes a que se refere o item 22.1 serdo divulgadas exclusivamente pela Internet, nos enderegos eletrénicos www.ufscar.br e
www.ingresso.ufscar.br, sendo de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata a consulta e acompanhamento destas listagens para verificar o
periodo definido para requerimento virtual da matricula.

22.3 - As pessoas candidatas que forem convocadas para requerer a matricula virtualmente deverdo executar esse procedimento exclusivamente nas
respectivas datas e horarios estabelecidos no Anexo | deste edital, sob pena de perda do direito a vaga.

22.4 - A pessoa candidata que tiver sido convocada para a Manifestagdo Virtual de Interesse por Vaga e que, em razdo de ndo haver vagas disponiveis,
mesmo tendo realizado a manifestagdo virtual de interesse por vaga, permanecera na Lista de Espera.

22.4.1 - Ficara a critério exclusivo da UFSCar a realizagdo de novas convocagdes, desde que a data fixada para requerimento da matricula nessas
convocagdes ndo ultrapasse 25% do inicio do periodo letivo de 2023.

22.5 - Nao sera admitida qualquer outra forma de manifestagdo virtual de interesse por vaga que ndo esteja definida neste edital.
IX - VERACIDADE DAS DECLARACGES E INFORMACf)ES PRESTADAS PELAS PESSOAS CANDIDATAS
23 - AVERIGUAGAO DE INFORMAGCOES PRESTADAS PELAS PESSOAS CANDIDATAS

23.1 - A UFSCar reserva-se o direito de, a qualquer momento, verificar a veracidade das declaragdes ou informagGes prestadas pelas pessoas
candidatas neste processo seletivo.

23.1.1 - Caso a UFSCar, diligenciando sobre a veracidade dos documentos, suspeitar que alguma das declaragdes ou informagdes prestadas no
processo seletivo seja inveridica, respeitado o direito de defesa e, apos a analise da defesa apresentada pela pessoa candidata, podera adotar,
sem prejuizo das providéncias judiciais cabiveis, uma das seguintes medidas:

a) indeferir a matricula da pessoa candidata convocada para tal;

b) cancelar a matricula da pessoa candidata matriculada.

23.2 - Qualquer cidaddo, pessoa candidata ou ndo, também podera suscitar duvida quanto as declaragdes ou informagdes prestadas por outras
pessoas que concorrem no processo seletivo, mediante manifestagdo consubstanciada a Pro-Reitoria de Graduagdo, desde que encaminhada por
escrito, devidamente identificada e assinada.

X - DISPOSICOES FINAIS
24 - CONVOCACOES ADICIONAIS PARA MATRICULA

24.1 - Apds a matricula das pessoas convocadas na ultima chamada estabelecida pelo calenddrio contido no Anexo | deste edital, ainda persistindo
vagas disponiveis, poderdo ser realizadas convocag¢Ges adicionais, a critério exclusivo da UFSCar, desde que a data fixada para requerimento da
matricula nessas convocagdes ndo ultrapasse 25% do inicio do periodo letivo de 2023.

24.2 — Esgotadas as listas de espera dos cursos, a UFSCar podera realizar processo seletivo simplificado visando o preenchimento das vagas ociosas,
respeitado o item 24.1.

24.3 - Quaisquer relagdes adicionais das pessoas candidatas convocadas para matricula serdo divulgadas exclusivamente por meio dos enderegos
eletrénicos www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br.

24.3.1 - E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata o acompanhamento de eventuais convocagdes adicionais, a fim de que possa
orientar-se a respeito das datas, hordrios e locais para requerer a matricula.

25 - RESPONSABILIDADES DA PESSOA CANDIDATA

25.1- Compete exclusivamente a pessoa candidata se certificar de que cumpre os requisitos estabelecidos pela instituicdo para concorrer as vagas
reservadas em decorréncia do disposto na Lei n® 12.711/2012, alterada pela Lei n® 13.409/2016, sendo que, em caso de desatendimento daqueles
requisitos, a pessoa, ainda que selecionada, perdera o direito a vaga.

25.2 - E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos nas normas que
regulamentam o processo seletivo adotado na UFSCar, bem como os respectivos hordrios de atendimento na instituicdo e a apresentagdo dos
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documentos exigidos para a matricula, em conformidade com a modalidade de concorréncia pela qual fez opgao.

25.3 - E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata tomar conhecimento acerca do edital especifico que regulamenta o ingresso no
Programa de Assisténcia Estudantil da UFSCar, divulgado por meio do enderego www.bolsas.ufscar.br, ndo cabendo a pessoa candidata acesso a
quaisquer tipos de bolsas ou auxilios antes do deferimento dos atendimentos requeridos junto a esse programa.

25.4 - A inscrigdo da pessoa candidata no processo seletivo do SiSU referente a primeira edi¢gdo de 2023 implica o consentimento com a utilizagdo e a
divulgagdo de suas notas e das informagdes prestadas no ENEM 2022, inclusive aquelas constantes do questionario socioecondmico, assim como os
dados referentes a sua participagdo no SiSU.

25.5 - A inscrigdo da pessoa candidata no processo seletivo do SiSU referente a primeira edi¢cdo de 2023 implica o conhecimento e concordancia
expressa das normas estabelecidas na Portaria Normativa MEC n2 21/2012 e nos editais divulgados pela SESu — Secretaria da Educagdo Superior, bem
como das informagdes constantes do Termo de Adesdo da Universidade Federal de Sdo Carlos ao SiSU.

25.6 - Nos termos da Lei n2 12.089 de 11/11/2009, é proibido uma mesma pessoa ocupar, na condi¢do de estudante, simultaneamente, no curso de
graduagdo, 2 (duas) vagas, no mesmo curso ou em cursos diferentes em uma ou mais de uma instituicdo publica de ensino superior em todo o
territério nacional.

25.7 - A UFSCar ndo se responsabiliza por quaisquer procedimentos adotados pela pessoa candidata que antecedem a divulgacdo dos resultados da
verificagdo de aspectos socioeconémicos a que estiver submetida, tais como: pedido de demissdo de emprego, desisténcia de vagas em outro
processo seletivo, entre outras situagdes semelhantes. Assim, a pessoa candidata submetida ao procedimento de verificagdo de aspectos
socioecondmicos e também as que estiverem submetidas aos procedimentos de verificagdo de aspectos biopsicossociais da Pessoa com Deficiéncia e

etapa inicial, seja na etapa de revisdo de resultado.

26 - DAS SOLICITACOES DE CANCELAMENTO DE MATRICULA

26.1 - Compete exclusivamente a pessoa candidata que tenha requerido matricula em qualquer uma das chamadas, em caso de desisténcia do
interesse na vaga, solicitar o pedido de cancelamento de matricula, a ser realizado exclusivamente por meio eletrénico.

26.1.1 - O pedido de cancelamento a que se refere o item 26 devera ser feito por meio de acesso ao enderego
www.ingresso.ufscar.br/cancelamento, sendo obrigatdrio que a pessoa candidata faga o preenchimento do formulario eletrénico informando
seu numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e numero de inscricdo no ENEM, para que receba no enderego de e-mail cadastrado no ato da
inscricdo ao ENEM, o link para validagdo eletronica de seu pedido de cancelamento.

26.1.2 - Em caso de perda de acesso ao enderec¢o de e-mail a que se refere o item 26, serd fornecido a pessoa candidata mecanismo alternativo
de validagdo do seu pedido de cancelamento que constard em:

a) encaminhar a UFSCar, por meio de formuldrio eletronico, copia digitalizada de documento de identidade oficial com foto acompanhada;

b) encaminhar a UFSCar, por meio de formulario eletrénico, o Boletim de Resultado Individual do ENEM 2022, em que seja possivel
identificar completamente o respectivo nimero de inscricdo e nome completo da pessoa candidata.

26.1.3 - As copias digitalizadas dos documentos referidos no item 26.2 somente serdo consideradas vélidas se enviadas por meio do formulario
eletrdnico nos formatos PDF, para a devida conferéncia e envio de protocolo atestando o recebimento do pedido de cancelamento por parte da
pessoa candidata.

26.1.4 - A UFSCar reserva-se o direito de monitorar de forma eletronica, para fins de garantir a lisura e autenticidade das solicitagbes de
cancelamento de matricula encaminhadas, exigindo-se da pessoa candidata, como condig¢do para finalizagdo do pedido de cancelamento de
matricula, a marcagdo de campo no formulario eletrénico, em que atesta o carater irrevogavel do pedido ora encaminhado, bem como a ciéncia
sobre os termos da legislagdo brasileira que trata dos crimes de falsidade ideoldgica e de fraude em concursos publicos.

26.1.5 - Pessoas candidatas cujos nomes figurem na Lista de Espera divulgada pela UFSCar e que ndo tenham interesse em ser convocadas em
quaisquer chamadas subsequentes previstas no Calendario de Chamadas e Matriculas deste edital, poderdo, por meio do mesmo mecanismo e
procedimentos descritos nos itens 26.1 a 26.3, desistir da lista de espera.

26.1.5.1 - Uma vez concluido o pedido de cancelamento e emitido o protocolo, a pessoa candidata ndo podera voltar a figurar na Lista de
Espera, ou seja, a desisténcia da Lista de Espera tem carater irrevogavel.

27 - OUTRAS DISPOSIGCOES

27.1 — Sera solicitada a comprovagdo comprovagdo de esquema vacinal completo contra a Covid-19 (entende-se por esquema vacinal completo a
admissdo de todas as doses previstas para cada faixa etdria, conforme disponibilidade no local de imunizagdo) para todos as pessoas ingressantes nos
cursos presenciais em 2023, em acordo com a Resolugdo ConsUni n2 69, de 28 de janeiro de 2022. Para efeitos de comprovagdo serdo aceitos os
seguintes:

27.1.1 - Apresentagdo da carteira de vacinagdo contra a Covid-19 original, emitida pela unidade de saide onde a pessoa foi vacinada;

27.1.2 - Apresentagdo de certificado de vacinagdo digital emitido pelo Poupatempo, através de aplicativo ou por meio do enderego para
validagdo de certificado de vacinagdo, disponivel em: https://www.poupatempo.sp.gov.br/wps/portal/portalpoupatempo/saude/vacinacao-
covid;

27.1.3 - Apresentacdo de certificado de vacinagdo digital emitido pelo aplicativo ConecteSUS do governo federal, cuja orientagdo de uso estd
disponivel em: https://conectesus.saude.gov.br/;



http://www.ingresso.ufscar.br/cancelamento
https://www.poupatempo.sp.gov.br/wps/portal/portalpoupatempo/saude/vacinacao-covid
https://conectesus.saude.gov.br/

28 - Os casos omissos serdo encaminhados pela Coordenadoria de Ingresso a Graduagdo (CIG) a Pro-Reitoria de Graduagdo (ProGrad) para
providéncias, que podera, se entender necessario, solicitar pronunciamento de o&rgdos especiais, unidades e setores de competéncias
complementares e suplementares.

29 - Para todos os efeitos, todas as referéncias de horarios feitas neste edital e em seus anexos seguirdo o horario oficial de Brasilia — DF.

Sdo Carlos, 27 de janeiro de 2023.

Prof2. Dr2, Luciana Cristina Salvatti Coutinho
Pré-Reitora de Graduagdo em exercicio
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ANEXOS
ANEXO | - CALENDARIO DE CHAMADAS E MATRICULAS

DATAS

HORARIOS

EVENTO

PROCEDIMENTO

De 16 a 24 de Fevereiro de
2023

Até as 23h59min.
do dia 24/2/2023

Inscri¢des no SiSU

Inscricdo exclusivamente pelo sitio virtual do Sistema de Selegdo

Unificada (SiSU): https://acessounico.mec.gov.br/sisu

12 CHAMADA

28 de Fevereiro de 2023

a critério do MEC

Resultados da
CHAMADA REGULAR
(12 Chamada)

Consulta por meio do Portal do Ministério da Educag¢do (MEC), no
endereco www.mec.gov.br

2 a 8 de Margo de 2023

De 2/3 até as
23h59min. do dia
8/3/2023

Requerimento Virtual
de Matricula das
pessoas convocadas na

12 Chamada.

A ser realizado virtualmente pela pessoa candidata no enderego

eletrdnico https://sistemas.ufscar.br/siga/candidato/login.xhtml

28 de Fevereiro a 8 de Margo
de 2023

De 28/2 até as
23h59min. do dia
8/3/2023

Declaragdo de interesse
em participar da Lista
de Espera do SiSU.

Acessar o portal SiSU para manifestar interesse na Lista de Espera —
para pessoas candidatas NAO convocadas na 12 Chamada --

https://acessounico.mec.gov.br/sisu

12 de Margo de 2023

A partir das 18
horas

LISTA DE ESPERA
UFSCAR

Com os nomes das pessoas candidatas que declararam interesse por
vaga na UFSCar, por meio do SiSU.

22 CHAMADA

14 de margo de 2023

A partir das 18
horas

Divulgagdo das pessoas
CONVOCADAS para a
Manifestagdo Virtual de
Interesse por Vaga -
para a 22 Chamada”

Apenas consulta por parte das pessoas candidatas. Lista disponivel
nas paginas www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br

Até as 23h59m Manifestagdo Virtual de . . .
. A ser realizado virtualmente pela pessoa candidata no enderego
16217 de Marco de 2023 do dia 17 de Interesse por Vaga - eletronico https://sistemas.ufscar.br/siga/candidato/login.xhtml|
Margo de 2023. | para a 22 Chamada” R : : 8 B
Até as 23h59m Requerlr’nento Virtual A ser realizado virtualmente pela pessoa candidata convocada para
. de Matricula — 22 . .
21 e 22 de Margo de 2023 do dia 22 de Chamada este procedimento no enderego eletrénico
Margo 2023. https://sistemas.ufscar.br/siga/candidato/login.xhtml

32 CHAMADA

10 de Abril de 2023

A partir das 18
horas

Divulgacgdo das pessoas
CONVOCADAS para a
Manifestagdo Virtual de
Interesse por Vaga -
para a 32 Chamada

Apenas consulta por parte das pessoas candidatas. Lista disponivel
nas paginas www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br

12 a 13 de abril de 2023

Até as 23h59m
do dia 13 de abril
de 2023.

Manifestagdo Virtual de
Interesse por Vaga -
para a 32 Chamada”

A ser realizado virtualmente pela pessoa candidata no enderego
eletronico https://sistemas.ufscar.br/siga/candidato/login.xhtml

17 a 18 de Abril de 2023

Até as 23h59m
do dia 18 de abril

Requerimento Virtual
de Matricula — 32

A ser realizado virtualmente pela pessoa candidata no enderego

de 2023 Chamada eletrdnico https://sistemas.ufscar.br/siga/candidato/login.xhtml|

Das 8h do dia . . a

24/4 35 23h59 Para todas as pessoas candidatas que requereram matricula nas 12 e
24 de Abril a 5 de Maio de ! Confirmagdo 22 chamadas e foram aprovadas nas comissdes de verificagdo

2023

do dia 5 de Maio
de 2023

obrigatdria de matricula

documental. (Conferir o nome na lista de confirmacdo).

42 CHAMADA

11 de Maio de 2023

A partir das 18
horas

Divulgagdo das pessoas
CONVOCADAS para a
Manifestagdo Virtual de
Interesse por Vaga -
para a 42 Chamada

Apenas consulta por parte das pessoas candidatas. Lista disponivel
nas paginas www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br

Até as 23h59m Manifestagdo Virtual de . ) .
. A ser realizado virtualmente pela pessoa candidata no enderego
15 e 16 de Maio de 2023 do dia 16 de Interesse por Vaga - eletronico https://sistemas.ufscar.br/siga/candidato/login.xhtml
maio de 2023. para a 42 Chamada” ALRs: * * g eln.
Até 35 23h59m Requerlr]‘nento Virtual . . .
. k de Matricula — 42 A ser realizado virtualmente pela pessoa candidata no endereco
18 e 19 de Maio de 2023 do dia 19 de o N ) ) N
maio de 2023 Chamada eletronico https://sistemas.ufscar.br/siga/candidato/login.xhtml|

52 CHAMADA
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30 de Maio de 2023

A partir das 18
horas

Divulgac¢do das pessoas
CONVOCADAS para a
Manifestagdo Virtual de
Interesse por Vaga -
para a 52 Chamada

Apenas consulta por parte das pessoas candidatas. Lista disponivel
nas paginas www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br

12 e 2 de Junho de 2023

Até as 23h59m
do dia 2 de junho
de 2023.

Manifestagdo Virtual de
Interesse por Vaga -
para a 52 Chamada”

A ser realizado virtualmente pela pessoa candidata no endereco

eletrénico https://sistemas.ufscar.br/siga/candidato/login.xhtml

6 e 7 de junho de 2023

Até as 23h59m
do dia 7 de junho
de 2023.

Requerimento Virtual
de Matricula — 52
Chamada

A ser realizado virtualmente pela pessoa candidata no enderego
eletrénico https://sistemas.ufscar.br/siga/candidato/login.xhtml

Para todos os efeitos, os hordrios contidos neste calenddrio referem-se ao hordrio oficial de Brasilia — DF
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DA COMISSAO INSTITUCIONAL DE VERIFICAGAO DOS ASPECTOS

SOCIOECONOMICOS E SEUS PRAZOS PARA PEDIDO DE REVISAO DO RESULTADO

Datas Horarios Evento / Procedimento Local
22 de marco de 2023 | A partir das 18 horas Res.ultado fia Yerlﬁca;ao de Aspectos Exclufl\{amente pela Internet, nos (.enderegos
Socioecondmicos na 12 chamada eletrénicos www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br
A ser realizado virtualmente pelo candidato no
24 de margo de 2023 | Das 00h01 as 23h59min. Revisdo do Resultado — 12 chamada endereco eletronico indicado nas orientagdes da

convocagao.

3 de abril de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da revisdo da verificagdo —
12 chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
eletrénicos www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br

14 de Abril de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da Verificagdo de Aspectos
Socioecondmicos na 22 chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
eletrénicos www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br

18 de Abril de 2023

Das 00h01 as 23h59min.

Revisdo do Resultado — 22 chamada

A ser realizado virtualmente pelo candidato no
endereco eletronico indicado nas orientagdes da
convocagao.

27 de Abril de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da revisdo da verificagdo —
22 chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
eletrénicos www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br

5 de Maio de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da Verificagdo de Aspectos
Socioecondmicos na 32 chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderecos
eletrénicos www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br

9 de maio de 2023

Das 00h01 as 23h59min.

Revisdo do Resultado — 32 chamada

A ser realizado virtualmente pelo candidato no
enderego eletrdnico indicado nas orientagdes da
convocagao.

16 de Maio de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da revisdo da verificagdo —
32 chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
eletrénicos www.ufscar.br e
www.ingresso.ufscar.br

Resultado da Verificagdo de Aspectos

12 de Junho de 2023 | A partir das 18 horas ) .. Exclusivamente pela Internet, nos enderecos
Socioecondmicos na 42 chamada . .
eletrénicos www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br
A ser realizado virtualmente pelo candidato no
5 de Junho de 2023 Das 00h01 as 23h59min. Revisdo do Resultado — 42 chamada enderego eletrdnico indicado nas orientagdes da
convocagao.
Resultado da revisdo da verificagdo — Exclusivamente pela Internet, nos
12 de Junho de 2023 | A partir das 18 horas & enderegos eletrénicos www.ufscar.br e
42 chamada .
www.ingresso.ufscar.br
Resul Verificaca A Exclusi lal
20 de Junho de 2023 | A partir das 18 horas es.u tado fla. erificagdo de Aspectos XC uAsw.amente pela Internet, nos gnderegos
Socioecondmicos na 52 chamada eletrénicos www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br
A ser realizado virtualmente pelo candidato no
22 de Junho de 2023 | Das 00h01 as 23h59min. Revisdo do Resultado — 52 chamada endereco eletronico indicado nas orientagdes da
convocagao.
. Resultado da revisdo da verificagdo — | Exclusivamente pela Internet, nos enderecos
29 de Junho de 2023 | A partir das 18 horas ¢ P ¢

52 chamada

Para todos os efeitos, os hordrios contidos neste calenddrio referem-se ao hordrio oficial de Brasilia — DF
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ANEXO IIl - CRONOGRAMA DE DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DA COMISSAO INSTITUCIONAL DE VERIFICACAO
AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL E SEUS PRAZOS PARA PEDIDO DE REVISAO DO RESULTADO

Datas Horarios Evento / Procedimento Local
Resultado da Verificagio da Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
22 de margo de 2023 | A partir das 18 horas Autodeclaragdo Etnico-Racial na 12 P P ! . ¢
eletrénicos www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br
chamada
A ser realizado virtualmente pelo candidato no
24 de margo de 2023 | Das 00h01 as 23h59min. Revisdo do Resultado — 12 chamada enderego eletrénico indicado nas orientagdes da

convocagao.

3 de abril de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da revisdo da verificagdo — 12

chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos

14 de Abril de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da Verificagdo da
Autodeclaragdo Etnico-Racial na 22
chamada

18 de Abril de 2023

Das 00h01 as 23h59min.

Revisdo do Resultado — 22 chamada

A ser realizado virtualmente pelo candidato no
endereco eletronico indicado nas orientagdes da
convocagao.

27 de Abril de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da revisdo da verificagdo — 22

chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
eletrénicos www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br

5 de Maio de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da Verificagdo da
Autodeclaragdo Etnico-Racial na 32
chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos

9 de maio de 2023

Das 00h01 as 23h59min.

Revisdo do Resultado — 32 chamada

A ser realizado virtualmente pelo candidato no
endereco eletrénico indicado nas orientagdes da
convocagao.

16 de Maio de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da revisdo da verificagdo — 32

chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
eletrénicos www.ufscar.br e
www.ingresso.ufscar.br

Resultado da Verificagdo da

12 de Junho de 2023 A partir das 18 horas Autodeclaragdo Etnico-Racial na 42 Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
chamada eletrénicos www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br
A ser realizado virtualmente pelo candidato no
5 de Junho de 2023 Das 00h01 as 23h59min. Revisdo do Resultado — 42 chamada endereco eletronico indicado nas orientagdes da
convocagao.
- e Exclusivamente pela Internet, nos
12 de Junho de 2023 A partir das 18 horas CR:::::ZIZO da revisdo da verificagdo — 42 enderecos eletrénicos www.ufscar.br e
www.ingresso.ufscar.br
Resultado da Ver,iﬁcagﬁo da Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
20 de Junho de 2023 | A partir das 18 horas Autodeclaragdo Etnico-Racial na 52 . ’ .
eletrénicos www.ufscar.br e www.ingresso.ufscar.br
chamada
A ser realizado virtualmente pelo candidato no
22 de Junho de 2023 Das 00h01 as 23h59min. Revisdo do Resultado — 52 chamada enderego eletrénico indicado nas orientagdes da
convocagao.
29 de Junho de 2023 A partir das 18 horas Resultado da revisdo da verificagdo — 52 | Exclusivamente pela Internet, nos enderegos

chamada

Para todos os efeitos, os hordrios contidos neste calenddrio referem-se ao hordrio oficial de Brasilia — DF
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DE DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DA VERIFICAGAO DE ASPECTOS BIOPSICOSSOCIAIS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA E SEUS PRAZOS PARA PEDIDO DE REVISAO DO RESULTADO

Datas Horarios Evento / Procedimento Local
e Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
Resultado da Verifi dos A t
22 de margo de 2023 A partir das 18 horas fesu ‘a ° a' ‘erl cagao dos Aspectos eletrénicos www.ufscar.br e
Biopsicossociais na 12 chamada .
www.ingresso.ufscar.br
A ser realizado virtualmente pelo candidato no
24 de margo de 2023 Das 00h01 as 23h59min. Revisdo do Resultado — 12 chamada enderego eletrénico indicado nas orientagdes da

convocagao.

3 de abril de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da revisdo da verificagdo — 12
chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
eletrénicos www.ufscar.br e
www.ingresso.ufscar.br

14 de Abril de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da Verificagdo dos Aspectos
Biopsicossociais na 22 chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
eletronicos www.ufscar.br e
www.ingresso.ufscar.br

18 de Abril de 2023

Das 00h01 as 23h59min.

Revisdo do Resultado — 22 chamada

A ser realizado virtualmente pelo candidato no
enderego eletrdnico indicado nas orientagdes da
convocagao.

27 de Abril de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da revisao da verificagdo — 22
chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
eletronicos www.ufscar.br e
www.ingresso.ufscar.br

5 de Maio de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da Verificagdo dos Aspectos
Biopsicossociais na 32 chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
eletronicos www.ufscar.br e
www.ingresso.ufscar.br

9 de maio de 2023

Das 00h01 as 23h59min.

Revisdo do Resultado — 32 chamada

A ser realizado virtualmente pelo candidato no
enderego eletrdnico indicado nas orientagdes da
convocagao.

16 de Maio de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da revisdo da verificagdo — 32
chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderecos
eletronicos www.ufscar.br e
www.ingresso.ufscar.br

Resultado da Verificagdo dos Aspectos

Exclusivamente pela Internet, nos enderecos

12 de Junho de 2023 A partir das 18 horas L . eletrénicos www.ufscar.br e
Biopsicossociais na 42 chamada .
www.ingresso.ufscar.br
A ser realizado virtualmente pelo candidato no
5 de Junho de 2023 Das 00h01 as 23h59min. Revisdo do Resultado — 42 chamada enderego eletrdnico indicado nas orientagdes da
convocagdo.
Exclusivamente pela Internet, nos
. Resultado d isdod ificagdo — 42 . ’
12 de Junho de 2023 A partir das 18 horas c;::qa?:lao a revisao da veriticagdo enderegos eletrénicos www.ufscar.br e
www.ingresso.ufscar.br
I Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
. Resultado da Verifi dos A t . !
20 de Junho de 2023 A partir das 18 horas f:su .a ° :-1. .e” cagdo dos Aspectos eletrénicos www.ufscar.br e
Biopsicossociais na 52 chamada .
www.ingresso.ufscar.br
A ser realizado virtualmente pelo candidato no
22 de Junho de 2023 Das 00h01 as 23h59min. Revisdo do Resultado — 52 chamada endereco eletronico indicado nas orientagdes da
convocagao.
. I Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
. Resultado d d fi -52 . !
29 de Junho de 2023 A partir das 18 horas esultado da revisdo da veriticagao eletrénicos www.ufscar.br e

chamada

www.ingresso.ufscar.br

Para todos os efeitos, os hordrios contidos neste calenddrio referem-se ao hordrio oficial de Brasilia — DF
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ANEXO V - CRONOGRAMA DE DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DA VERIFICACAO DE ESCOLARIDADE E SEUS PRAZOS PARA

PEDIDO DE REVISAO DO RESULTADO

Datas Horarios Evento / Procedimento Local
e Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
22 de margo de 2023 A partir das 18 horas Resulta‘do da Verificagdo de eletronicos www.ufscar.br e
Escolaridade na 12 chamada .
www.ingresso.ufscar.br
A ser realizado virtualmente pelo candidato no
24 de margo de 2023 Das 00h01 as 23h59min. Revisdo do Resultado — 12 chamada endereco eletronico indicado nas orientagdes da

convocagao.

3 de abril de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da revisdo da verificagdo — 12
chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
eletronicos www.ufscar.br e
www.ingresso.ufscar.br

14 de Abril de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da Verificagdo de
Escolaridade na 22 chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
eletronicos www.ufscar.br e
www.ingresso.ufscar.br

18 de Abril de 2023

Das 00h01 as 23h59min.

Revisdo do Resultado — 22 chamada

A ser realizado virtualmente pelo candidato no
endereco eletronico indicado nas orientagdes da
convocagao.

27 de Abril de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da revisdo da verificagdo — 22
chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
eletrénicos www.ufscar.br e
www.ingresso.ufscar.br

5 de Maio de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da Verificagdo de
Escolaridade na 32 chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
eletronicos www.ufscar.br e
www.ingresso.ufscar.br

9 de maio de 2023

Das 00h01 as 23h59min.

Revisdo do Resultado — 32 chamada

A ser realizado virtualmente pelo candidato no
endereco eletronico indicado nas orientagdes da
convocagao.

16 de Maio de 2023

A partir das 18 horas

Resultado da revisdo da verificagdo — 32
chamada

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
eletronicos www.ufscar.br e
www.ingresso.ufscar.br

Resultado da Verificagdo de

Exclusivamente pela Internet, nos enderegos

chamada

12 de Junho de 2023 A partir das 18 horas . eletrénicos www.ufscar.br e
Escolaridade na 42 chamada .
www.ingresso.ufscar.br
A ser realizado virtualmente pelo candidato no
5 de Junho de 2023 Das 00h01 as 23h59min. Revisdo do Resultado — 42 chamada endereco eletronico indicado nas orientagdes da
convocagao.
Exclusivamente pela Internet, nos
. Resultado da revisdo da verificagdo — 42 . !
12 de Junho de 2023 A partir das 18 horas charl:1ada Vi verinicag enderecos eletronicos www.ufscar.br e
www.ingresso.ufscar.br
I Exclusivamente pela Internet, nos enderegos
. Resultado da Verifi d . !
20 de Junho de 2023 A partir das 18 horas esu a. 0 da Vericagdo de eletrénicos www.ufscar.br e
Escolaridade na 52 chamada .
www.ingresso.ufscar.br
A ser realizado virtualmente pelo candidato no
22 de Junho de 2023 Das 00h01 as 23h59min. Revisdo do Resultado — 52 chamada endereco eletrdnico indicado nas orientagdes da
convocagao.
. T Exclusivamente pela Internet, nos enderecos
. Resultado d d fi -52 . !
29 de Junho de 2023 A partir das 18 horas esultado da revisdo da verificagao eletronicos www.ufscar.br e

www.ingresso.ufscar.br

Para todos os efeitos, os hordrios contidos neste calenddrio referem-se ao hordrio oficial de Brasilia — DF
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ANEXO VI
TERMO DE ADESAO AO SiSU

Termo de Adesdo ao SiSU - UFSCar



https://www.prograd.ufscar.br/cursos/ingresso-na-graduacao/cursos-presenciais-sisu/termo_adesao_7_UFSCAR3.pdf

ANEXO VII
DECLARACAO DE EMPREGO E RENDA — APOSENTADO/A

Eu, , RG
CPF: , residente no enderego

DECLARO, conforme Art. 299 e ao Art. 171 do

Cddigo Penal, que:

() NAO exerco trabalho ou atividade remunerada, sendo minha Unica fonte de renda a aposentadoria.

() EXERGO atividade de trabalho com registro em CTPS, conforme anexos*.

() trabalho no mercado informal com a atividade de e nos trés meses de outubro, novembro e dezembro de
2022, auferi uma renda média mensal aproximada no valor de RS ( ).

, de de 20

Assinatura

* Anexar copia de holerite dos meses de outubro, novembro e dezembro de 2022.

Cédigo Penal

Estelionato: Art. 171 — Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou
qualquer outro meio fraudulento. Pena: reclusdo, de um a cinco anos, e multa.

Falsidade Ideolégica: Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou
diversa da que devia ser descrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de um a
cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.



ANEXO VIII

DECLARAGCAO DE RENDIMENTOS

Eu,

, RG ,

CPF: , residente no enderego

DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171

do Cédigo Penal, que exergo trabalho como/no:

() auténomo/profissional liberal
() possuo negdcio préprio/micro empresario
() mercado informal, sem vinculo em CTPS

com a atividade de

de 2022, auferi uma renda média mensal aproximada no valor de RS

e referente aos meses de outubro, novembro e dezembro

de 20

Assinatura

Cddigo Penal

Estelionato: Art. 171 — Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou

qualquer outro meio fraudulento. Pena: reclusdo, de um a cinco anos, e multa.

Falsidade Ideolégica: Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou
diversa da que devia ser descrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de um a
cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.



ANEXO IX
DECLARAGAO DE AUSENCIA DE RENDIMENTOS

Eu, , RG ,
CPF: , residente no enderego

DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171
do Cddigo Penal, que ndo recebi rendimentos de quaisquer naturezas referentes aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2022.

, de de 20

Assinatura

Cédigo Penal

Estelionato: Art. 171 — Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou
qualquer outro meio fraudulento. Pena: reclusdo, de um a cinco anos, e multa.

Falsidade Ideolégica: Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou
diversa da que devia ser descrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de um a
cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.



ANEXO X
DECLARACAO DE RENDIMENTOS DE ALUGUEL

Eu, , RG ,
CPF: , residente no enderego
DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171
do Cédigo Penal, que possuo rendimentos de aluguel no valor de RS , referente ao imodvel localizado no endereco:
) de de 20
Assinatura
Cédigo Penal

Estelionato: Art. 171 — Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou
qualquer outro meio fraudulento. Pena: reclusdo, de um a cinco anos, e multa.

Falsidade Ideolégica: Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou
diversa da que devia ser descrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de um a
cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.



ANEXO XI
DECLARAGAO PAGAMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu, , RG ,
CPF: , residente no enderego

DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171
do Cddigo Penal, que pago o valor mensal de RS ( .

) referente a pensdo alimenticia para
,____de de 20
Assinatura (responsavel pelo pagamento)
obrigatério reconhecimento de firma ou anexar cépia de documento de identidade
Assinatura (beneficiario ou representante legal)

Codigo Penal

Estelionato: Art. 171 — Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou

qualquer outro meio fraudulento. Pena: reclusdo, de um a cinco anos, e multa.

Falsidade Ideolégica: Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou
diversa da que devia ser descrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de um a
cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.



ANEXO Xl
DECLARAGAO RENDIMENTOS POR PAGAMENTO DE AUXILIOS

Eu, , RG ,
CPF: , residente no enderego

DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171
do Cddigo Penal, que pago o valor mensal de RS ( -

) referente a auxilio para o grupo familiar ao qual pertence a pessoa candidata
, de de 20
Assinatura (responsavel pelo pagamento)
obrigatério reconhecimento de firma ou anexar cépia de documento de identidade
Assinatura (beneficidrio ou representante legal)

Cédigo Penal

Estelionato: Art. 171 — Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou
qualquer outro meio fraudulento. Pena: reclusdo, de um a cinco anos, e multa.

Falsidade Ideolégica: Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou
diversa da que devia ser descrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de um a
cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.



ANEXO Xl
PROTOCOLO ORIENTADOR PARA EMISSAO DE LAUDO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Protocolo orientador para emissdo de Laudo Médico destinado a Bancas de Verificagdo nos Processos
Seletivos para Ingresso em Instituicdes Publicas de Ensino Superior que destinam reserva de vagas para
pessoas candidatas com deficiéncia

Nome Completo da pessoa
candidata:

RG da pessoa candidata:
CPF da pessoa candidata:

Especificagdo da Deficiéncia:

Codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de
Doengas (CID):

Expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no
desenvolvimento de fungdes e nas

atividades diarias:

Nome, assinatura, carimbo e CRM
ou RMS atualizado do médico que
forneceu o laudo:




ANEXO XIV
TERMO PARA PEDIDO DE REVISAO DE RESULTADO DA VERIFICAGAO DE ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

Selegdo para ingresso em 2023 nos cursos de graduagdo presenciais

A Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis — ProACE - UFSCar

Eu, - , portador de RG n¢ , CPF
ne , pessoa candidata a vaga no curso , ho campus da
UFSCar localizado na cidade de , solicito a UFSCar/ProACE a anélise de pedido de revisdo de resultado “INDEFERIDO” por
mim obtido no procedimento de verificagdo de aspectos socioecondmicos de que trata o Edital ProGrad n2 ___, de , regulamento do

processo seletivo para ingresso nos cursos de graduagdo presenciais.

Assinatura do(a) estudante ou responsavel legal

Cddigo Penal

Estelionato: Art. 171 — Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou
qualquer outro meio fraudulento. Pena: reclusdo, de um a cinco anos, e multa.

Falsidade Ideolégica: Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou
diversa da que devia ser descrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de um a
cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.



ANEXO XV
TERMO PARA PEDIDO DE REVISAO DE RESULTADO DA VERIFICACAO DE ASPECTOS BIOPSICOSSOCIAIS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA

Selegdo para ingresso em 2023 nos cursos de graduagdo presenciais

A Secretaria de A¢des Afirmativas, Diversidade e Equidade da UFSCar (SAADE)

Eu, , portador de RG n? , CPF n¢ )
pessoa candidata a vaga no curso , no campus da UFSCar localizado na cidade de

, solicito a UFSCar/SAADE a analise de pedido de revisdo do resultado “INDEFERIDO” por mim obtido no procedimento de
verificagdo verificagdo de aspectos biopsicossociais da pessoa com deficiéncia de que trata o Edital ProGrad n? ___, de , regulamento

do processo seletivo para ingresso nos cursos de graduagao presenciais.

Para instruir o presente recurso, apresento as seguintes alegagdes:

Assinatura do(a) estudante ou responsavel legal

Codigo Penal

Estelionato: Art. 171 — Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou
qualquer outro meio fraudulento. Pena: reclusdo, de um a cinco anos, e multa.

Falsidade Ideolégica: Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou
diversa da que devia ser descrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de um a
cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.

Documento assinado eletronicamente por Luciana Cristina Salvatti Coutinho, Pré-Reitor(a) em Exercicio, em 30/01/2023, as 10:50, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
sel a
assinatura L
eletrdnica

Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n? 23112.042763/2022-80 SEIn2 0913159

Modelo de Documento: Edital, verséo de 05/Dezembro/2019


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufscar.br/autenticacao?cv=0913159&crc=5C579D00

